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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.° 19/2023/A

Sumario: Regime juridico de criagdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema
educativo regional.

Regime juridico de criagdo, autonomia e gestdo das unidades
orgénicas do sistema educativo regional

O Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de junho, veio estabelecer o regime juridico
da criagao, autonomia e gestao das unidades organicas do sistema educativo da Regido Auténoma
dos Acores, tendo sido objeto de seis alteragdes subsequentes, verificando-se, atualmente, uma
necessidade de adequagéao estrutural e terminolégica, tendo como objetivo a desburocratizagao
do trabalho, com a criagdo de um unico documento de planeamento estratégico em cada unidade
organica.

Preconiza-se uma maior eficiéncia e articulagédo entre os 6rgaos e estruturas de gestéo inter-
meédia, com a adaptagao dos referidos 6rgaos a equidade dos horarios de trabalho entre todos os
ciclos e niveis de ensino que se pretende implementar, por via de uma alteragcao ao Estatuto do
Pessoal Docente da Educagao Pré-Escolar e dos Ensinos Basico e Secundario na Regiao Auténoma
dos Acores, a qual se pretende proceder a breve trecho.

A publicagdo de um novo regime juridico de criagdo, autonomia e gestdo das unidades orga-
nicas do sistema educativo regional pretende conferir uma maior democraticidade na constituicao
das estruturas de gestéo intermédia, valorizando a intervengao dos trabalhadores de agado edu-
cativa, bem como uma adequacao dos tempos de trabalho pelo exercicio de cargos de gestéo ou
coordenacéo e a insercdo de novos critérios de definicdo da dimensao das unidades organicas,
nao os restringindo ao numero de alunos.

Atento o numero de alteragdes introduzidas ao Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de
16 de junho, a opgéo pela criagdo de um diploma ex novo, revogando aquele, pretende simplificar,
restruturar e facilitar, desta forma, a interpretacdo das normas dele constantes.

Foram, igualmente, observados os procedimentos relativos ao exercicio do direito de partici-
pacao dos representantes dos trabalhadores, decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, e do Cédigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacao atual.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores decreta, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e do n.° 1 do artigo 37.°
e da alinea a) do n.° 2 do artigo 62.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma dos
Acores, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto
E aprovado em anexo ao presente diploma, que dele faz parte integrante, o regime juridico de
criagdo, autonomia e gestao das unidades organicas do sistema educativo regional.
Artigo 2.°
Norma transitoria

1 — Sao mantidos o patrono e a denominagao dos estabelecimentos de educagao e de ensino
atribuidos a data de entrada em vigor do presente diploma, mesmo quando nao respeitem o regime
ora criado.



Diario da Republica, 1.2 série

N.°105 31 de maio de 2023 Pag. 34

2 — Qualquer 6rgéo eleito ou a eleger deve cumprir 0 seu mandato até ao termo do mandato
do érgéo executivo da respetiva unidade organica.

Artigo 3.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de junho, com as subsequen-
tes alteracoes.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao, produzindo efeitos
imediatos, salvo quanto as normas referentes a horarios e gratificagées, que apenas produzem
efeitos a partir do ano escolar subsequente.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores, na Horta, em 18 de
abril de 2023.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Luis Carlos Correia Garcia.
Assinado em Angra do Heroismo em 24 de maio de 2023.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Agores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

ANEXO

(a que se refere o artigo 1.°)

Regime juridico de criagao, autonomia e gestao das unidades
organicas do sistema educativo regional

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto
O presente regime juridico estabelece:

a) O regime juridico de autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo da
Regido Autonoma dos Agores;

b) As normas aplicaveis a criagao, tipologia e denominagao dos estabelecimentos de educacgao
e de ensino nao superior, bem como a adogao dos respetivos simbolos identificativos;

¢) O regime juridico do desporto escolar, do Conselho Local de Educag¢ao e do Conselho
Coordenador do Sistema Educativo.
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Artigo 2.°
Ambito

1 — O presente regime juridico aplica-se as unidades organicas do sistema publico regular.

2 — As referéncias a escolas constantes do presente regime juridico reportam-se as unidades
organicas e aos diversos estabelecimentos que as compdem, salvo se resultar diversamente da
letra ou do sentido geral da disposigao.

Artigo 3.°
Conceitos
Para os efeitos do presente regime juridico, entende-se por:

a) «Ano escolar» o periodo compreendido entre 1 de setembro de cada ano e 31 de agosto
do ano seguinte;

b) «Ano letivo» o periodo compreendido entre o inicio e o termo das atividades letivas;

c) «Atividades de enriquecimento curricular» o conjunto de atividades de frequéncia faculta-
tiva, de natureza eminentemente ludica, formativa e cultural, de ligagdo da escola com o meio, em
contextos de educacéao formal e ndo formal, capazes de evidenciar as competéncias dos alunos e
de promover o reforgo das suas aprendizagens;

d) «Conta de geréncia» o documento que relaciona as receitas obtidas e as despesas reali-
zadas pela unidade organica;

e) «Desporto escolar» o conjunto de praticas ludico-desportivas e de formagao desenvolvidas
como complemento curricular € ocupagao de tempos livres dos alunos, devendo assentar num
regime de participagéo voluntario, integrado no plano de escola e coordenado no ambito do sistema
educativo, em articulacao com o sistema desportivo;

f) «Docente» o educador de infancia ou professor de qualquer nivel ou grau de ensino;

g) «Estabelecimento de educacao e de ensino» o edificio, ou conjunto de edificios, funcio-
nando integrados numa unidade organica do sistema educativo onde seja ministrada a educagao
pré-escolar ou qualquer nivel ou ciclo de ensino;

h) «Estruturas pedagogicas» as estruturas de coordenagao e apoio de cada unidade organica
do sistema educativo;

i) «Orgamento» o documento em que se preveem, de forma discriminada, as receitas a obter
e as despesas a realizar pela unidade orgénica;

j) «Orgéo de administragéo e gestdo» o 6rgdo responsavel pela administragéo e gestéo de
cada unidade organica;

k) «Plano de escola» o documento unico de cada unidade organica, que consagra o planeamento,
a monitorizacao e avaliagao da sua missao estratégica educativa, elaborado e aprovado pelos seus
orgaos de administragéo e gestio para a duragédo do seu mandato;

/) «Regulamento interno» o documento que define o regime de funcionamento da unidade
organica, de cada um dos seus 6rgaos de administracdo e gestao, das estruturas de orientagéo e
dos servigos de apoio educativo, bem como os direitos e os deveres dos membros da comunidade
escolar;

m) «Sistema educativo regional» o conjunto de meios existentes na Regido Auténoma dos
Acores pelo qual se concretiza o direito a educacéo;

n) «Unidade organica» a escola ou agrupamento de escolas dotado de 6rgaos de administragao
e gestao proprios e de quadros de pessoal docente e de agéo educativa;

0) «Plano anual de atividades» o documento de planeamento, elaborado e aprovado pelos
orgaos de administragao e gestdo da unidade organica, que define, em fungéo do projeto educativo,
os objetivos, as formas de organizagéo e programagao das atividades e que procede a identificagao
dos recursos envolvidos.
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CAPITULO Il

Unidades organicas

SECGAO |

Criagao e tipologia

Artigo 4.°
Criagao de unidades organicas

1 — As unidades organicas do sistema educativo sdo organismos dotados de autonomia
pedagogica, administrativa e financeira, nos termos do presente diploma, bem como da demais
legislagao aplicavel.

2 — A criacdo de unidades organicas do sistema educativo publico e a alteracéo da sua tipo-
logia faz-se mediante decreto regulamentar regional.

3 — O decreto regulamentar regional a que se refere o numero anterior fixa os elementos
seguintes:

a) A tipologia da unidade organica e a area geografica a servir;
b) O quadro de pessoal docente;
¢) O numero de trabalhadores de acao educativa a afetar.

4 — O quadro de pessoal docente é objeto de reajustamento nos termos da lei.

5 — Os quadros de pessoal docente e o numero de trabalhadores de acdo educativa afetos
as unidades organicas, mesmo quando estas constituam agrupamentos de estabelecimentos de
educacao e de ensino, sao globais, abrangendo a totalidade do pessoal docente e de agédo educa-
tiva que preste servigo na unidade orgéanica.

Artigo 5.°
Tipologia de unidades organicas
As unidades organicas do sistema educativo regional assumem a seguinte tipologia:

a) «Escola basica integrada», a unidade organica em cujos estabelecimentos de educagao e
de ensino seja ministrado qualquer dos ciclos do ensino basico, podendo ainda ser ministrada a
educacao pré-escolar;

b) «Escola basica e secundaria», a unidade organica em cujos estabelecimentos de educagéo
e de ensino seja ministrado qualquer dos ciclos do ensino basico e o ensino secundario, podendo
ainda ser ministrada a educacéao pré-escolar;

c¢) «Escola secundaria», a unidade orgénica prioritariamente vocacionada para ministrar o
ensino secundario;

d) «Escola profissional», a unidade organica prioritariamente vocacionada para ministrar o
ensino profissional em qualquer das suas modalidades;

e) «Conservatorio regionaly, a unidade organica exclusivamente orientada para o ensino
artistico que ministre o ensino artistico vocacional de nivel secundario.

Artigo 6.°
Tipologia de estabelecimentos

1 — Os estabelecimentos de educagédo e de ensino da rede publica sdo designados em
funcdo do nivel de educacéo e de ensino que prioritariamente ministram, podendo esta desig-
nacdo abranger diversos niveis, ciclos e modalidades, de acordo com a tipologia constante do
numero seguinte.
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2 — Os estabelecimentos de educacao e de ensino assumem uma das seguintes tipologias:

a) «Creche», o estabelecimento de educacéo destinado a criangas com idades compreen-
didas entre o termo da licenga de maternidade ou parental e a idade de ingresso na educagéo
pré-escolar;

b) «Jardim de infancia», o estabelecimento de educagéo destinado a ministrar a educagao
pré-escolar;

¢) «Infantario», o estabelecimento de educagao onde funcionem conjuntamente as valéncias
de creche e de educacgao pré-escolar;

d) «Centro de atividades extracurriculares», o estabelecimento de educacgéao, destinado a
criangas e jovens, da primeira infancia a idade adulta, iminentemente orientado para o desenvolvi-
mento de atividades de enriquecimento curricular, mediante um projeto pedagdgico devidamente
avaliado;

e) «Escola basica», o estabelecimento de educacéao e de ensino onde funcione qualquer dos
ciclos do ensino basico, com ou sem educagao pré-escolar;

f) «Escola basica e secundaria», o estabelecimento de educagéo e de ensino onde fun-
cione qualquer dos ciclos do ensino basico, com ou sem educagao pré-escolar, e 0 ensino
secundario;

g) «Escola secundaria», o estabelecimento de ensino prioritariamente vocacionado para o
ensino secundario, ainda que nele funcionem outros niveis ou modalidades de ensino;

h) «Escola profissional», o estabelecimento de ensino vocacionado para o ensino profissional
e profissionalizante, de qualquer tipo ou modalidade;

i) «Conservatorio regional», o estabelecimento de ensino, ou secgao de uma unidade orgéanica
do sistema educativo, destinado exclusivamente ao ensino vocacional das artes.

Artigo 7.°
Outras modalidades de ensino

1 — Nos estabelecimentos de educagao e de ensino, e nas unidades orgéanicas a que se refe-
rem os artigos anteriores, podem também realizar-se modalidades especiais de educagéao escolar,
de ensino profissional, de ensino artistico, de ensino recorrente ou de educacéao extraescolar, sem
alteracéo da designacao do estabelecimento.

2 — As estruturas de ensino artistico, mesmo quando integradas em unidades orgéanicas do
ensino regular, tém a designacao de «conservatorio regional».

Artigo 8.°
Unidades organicas

Uma unidade orgénica € uma unidade organizacional, dotada de érgaos préprios de admi-
nistragdo e gestao, constituida por estabelecimentos de educacgao pré-escolar, de um ou mais
niveis e ciclos de ensino, com uma missao estratégica educativa comum, com vista a realizagao,
nomeadamente, das seguintes finalidades:

a) Favorecer um percurso sequencial e articulado dos alunos abrangidos pela escolaridade
obrigatéria numa dada area geografica;

b) Superar situagdes de isolamento de estabelecimentos e prevenir a excluséo social;

c¢) Reforgar a capacidade pedagdgica dos estabelecimentos que o integram e o aproveitamento
racional dos recursos;

d) Garantir a aplicagdo de um regime de autonomia, administracédo e gestao, nos termos do
presente diploma;

e) Valorizar e enquadrar experiéncias em curso.
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Artigo 9.°
Principios gerais das unidades organicas

1 — A constituicdo de unidades organicas considera, entre outros, critérios relativos a existéncia
de projetos pedagdgicos comuns, a construgdo de percursos escolares integrados, a articulagao
curricular entre niveis e ciclos de ensino, a proximidade geografica e a reorganizagédo da rede
educativa dos ensinos basico e secundario e da educacéao pré-escolar.

2 — Cada um dos estabelecimentos que integra uma unidade organica mantém a sua iden-
tidade e denominagao proprias, recebendo a unidade organica uma designagao que a identifique,
nos termos do presente regime juridico.

3 — No processo de constituicdo de uma unidade orgénica deve garantir-se que nenhum
estabelecimento fique em condi¢gdes de isolamento que dificultem uma pratica pedagogica de
qualidade.

Artigo 10.°
Criacao e extingdo de estabelecimentos

1 — Acriacao e extingdo de estabelecimentos de educacgéo e de ensino integrados em unida-
des organicas faz-se por despacho do membro do Governo Regional competente em matéria de
educacgao, ouvidos os 6rgaos de administragédo e gestdo das unidades em causa.

2 — S0 podem ser criados estabelecimentos dos ensinos basico ou secundario onde previsi-
velmente funcione, pelo menos, uma turma por cada ano de escolaridade, exceto quando se trate
do unico estabelecimento no concelho.

SECGAO Il

Regime de instalagdo de unidades organicas

Artigo 11.°
Instalagao

1 — As unidades orgéanicas do sistema educativo consideram-se em regime de instalagao
durante os dois anos escolares subsequentes a entrada em vigor do diploma que procede a sua
criagéo.

2 — Durante o periodo de instalagao, a gestao e administragdo da unidade organica compete
a uma comissao executiva instaladora.

Artigo 12.°
Comissao executiva instaladora

1 — A comissao executiva instaladora é constituida por um presidente e dois vice-presidentes.

2 — Acomissao a que se refere o numero anterior € nomeada por despacho do diretor regional
competente em matéria de administragao educativa, e o respetivo mandato corresponde ao periodo
de instalagcéo a que se refere o n.° 1 do artigo anterior.

3 — Compete ao presidente indigitado propor, ao diretor regional competente em matéria
de administragdo educativa, os docentes a nhomear para vice-presidentes da comissao executiva
instaladora.

4 — A comissao executiva instaladora tem como objetivo a instalagdo dos 6rgdos de admi-
nistracdo e gestado, de acordo com o estabelecido no presente regime juridico, competindo-lhe,
designadamente:

a) Promover a elaboragao do primeiro regulamento interno, a aprovar até ao termo do més de
janeiro do primeiro ano letivo do seu mandato;
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b) Assegurar o processo eleitoral e a instalagdo dos 6rgaos previstos no presente diploma;
c) Nomear, nos termos da lei, o coordenador técnico, quando néo exista, de entre os assistentes
técnicos a exercer fungdes na unidade organica.

SECGAO I

Denominagao

Artigo 13.°
Processo

1 — A denominagéo dos estabelecimentos de educagao e de ensino publicos é fixada por
despacho do membro do Governo Regional competente em matéria de educagao, sob proposta
fundamentada das entidades a que se refere 0 nimero seguinte.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 16.°, constituem entidades proponentes da
denominagéo dos estabelecimentos de educagéo e de ensino publicos as seguintes:

a) A assembleia da unidade orgénica onde o estabelecimento se insere;
b) A camara municipal respetiva;
c¢) A diregao regional competente em matéria de educagao.

3 — A denominacéo dos estabelecimentos de educagao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico pode ainda ser proposta pela junta de freguesia em cujo territério se situem, ouvida a
assembleia de freguesia.

4 — As propostas de denominacao dos estabelecimentos de educacgdo e de ensino, devidamente
fundamentadas, sdo apresentadas a diregado regional competente em matéria de educagéo.

5 — Nos casos em que a proposta de denominagao seja apresentada apenas por uma das
entidades referidas nos n.”*2, 3 e 6, é solicitado parecer as demais entidades ali referidas.

6 — Sempre que um estabelecimento de educagao e de ensino sirva mais de um concelho,
qualquer das camaras municipais pode ser entidade proponente, nos termos do n.° 2.

Artigo 14.°
Instrugao do processo

1 — Ainstrugao do processo de denominagéo dos estabelecimentos de educagéo e de ensino
publicos cabe a diregéo regional competente em matéria de educagéo.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 16.°, cabe a diregéo regional competente em matéria
de educacao:

a) Receber e analisar as propostas de denominagao dos estabelecimentos de educagéao e de
ensino publicos;

b) Obter o parecer da associagéo de pais e encarregados de educagao, bem como da asso-
ciagao de estudantes do estabelecimento de educagéao e de ensino respetivo, caso existam;

c¢) Solicitar a entidades especializadas os estudos necessarios a autorizagcdo do uso de sim-
bolos representativos da unidade orgénica.

Artigo 15.°
Elementos identificativos

1 — Sem prejuizo da manutencgéao da identidade e denominagao proprias das unidades orga-
nicas existentes, a denominagao dos estabelecimentos de educacgéao e de ensino publicos € cons-
tituida pelos seguintes elementos:
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a) Designacéo, fixada de acordo com a tipologia dos estabelecimentos de educagéo e de
ensino, constante do artigo 6.°;

b) Outro nome alusivo ao territério onde a escola, cultural e geograficamente, se insere, ou 0
nome de um patrono;

¢) Nome da localidade onde se situa o estabelecimento, seguido do nome do concelho.

2 — Ainclusdo do elemento referido na alinea b) do niumero anterior na denominagéo do
estabelecimento é facultativa, exceto nas localidades onde exista mais de um estabelecimento de
educacao e de ensino com a mesma tipologia.

Artigo 16.°
Escolha de denominagéao

1 — As propostas de denominagéo devem fundamentar-se no reconhecido valor de persona-
lidade, ja falecida ha pelo menos cinco anos, que se tenha distinguido, nomeadamente no ambito
da cultura, ciéncia ou educagao, podendo ainda ser alusivas a histéria, a antiga toponimia ou a
caracteristicas geograficas ou histéricas do local onde se situam os estabelecimentos de educagao
e de ensino.

2 — Podem propor nome de patrono ou de denominagao do estabelecimento de educagao e de
ensino quaisquer pessoas coletivas, assim como pessoas singulares que, nos termos do artigo 45.°,
tenham doado as respetivas instalagdes ou para elas tenham contribuido significativamente.

Artigo 17.°
Simbolos nacionais, regionais e das escolas

1 — Todos os estabelecimentos de educacao e de ensino devem dispor de, pelo menos, um
conjunto composto pelas bandeiras nacional, regional e da Unido Europeia.

2 — Compete ao 6rgao executivo providenciar para que as bandeiras sejam colocadas no lugar
de maior destaque da escola, tendo em conta a honra e o respeito que Ihes sdo devidos.

3 — Os professores do ensino basico devem ensinar os seus alunos a cantar os hinos nacional
e regional e dar-lhes a conhecer e a compreender as suas letras.

4 — A utilizagdo dos simbolos nacionais e regionais deve respeitar o legalmente fixado quanto
ao seu uso.

5 — Sempre que disponiveis, devem igualmente ser utilizados os simbolos autarquicos,
devendo, caso a unidade orgénica sirva alunos residentes em mais de um concelho, utilizar os
simbolos de todos os concelhos servidos.

6 — Os estabelecimentos de educacao e de ensino publicos podem usar estandarte, brasao
ou simbolo proprios nos seus documentos e afixados ou hasteados nos respetivos edificios, desde
que respeitem as regras heraldicas e sejam aprovados pela respetiva assembleia e incluidos no
seu regulamento interno.

Artigo 18.°
Codigos identificativos

1 — Para efeitos administrativos e de concursos para pessoal docente, € atribuida a cada
unidade organica e a cada estabelecimento de educacgao e de ensino nelas integrado um cédigo
identificativo.

2 — Por portaria do membro do Governo Regional competente em matéria de educacao, €
definida a metodologia de criagdo dos codigos a que se refere o numero anterior.

3 — Alistagem dos estabelecimentos de educagéo e de ensino, agrupados por unidade orgéa-
nica, com os respetivos codigos identificativos, € publicada anualmente por despacho do membro
do Governo Regional competente em matéria de educacgéo.
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CAPITULO Il

Regimes de autonomia

SECGAO |

Autonomia das unidades organicas

Artigo 19.°
Autonomia

1 — Para efeitos do presente regime juridico, autonomia constitui 0 poder reconhecido a unidade
organica, pela administragédo educativa, de tomar decisdes nos dominios estratégico, organizacional,
cultural, pedagogico, administrativo, patrimonial e financeiro, no quadro do seu plano de escola e
em fungéo das competéncias e dos meios que lhe estdo consignados.

2 — A autonomia tem como principal objetivo a promog¢ao do sucesso educativo dos alunos e
a prevencao do abandono escolar.

3 — O plano de escola e o regulamento interno constituem instrumentos do processo de
autonomia das unidades organicas.

4 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o departamento do Governo Regional
com competéncia em matéria de educagao deve disponibilizar uma matriz universal orientadora
do plano de escola.

Artigo 20.°
Principios orientadores
A autonomia das unidades orgéanicas rege-se pelos seguintes principios orientadores:

a) Principio da educagéo inclusiva, no respeito pela integragao e envolvimento de todos os
alunos, como o exigem os valores da democracia e da justica social;

b) Participagéo nas orientagdes politicas e pedagdgicas do sistema educativo regional;

c) Defesa da liberdade de aprender e ensinar, no respeito pela pluralidade de métodos;

d) Democraticidade na organizagao e participagdo de todos os interessados no processo
educativo e na sua vida;

e) Capacidade de iniciativa propria na regulamentagao do funcionamento e atividades;

f) Inser¢do da unidade organica no desenvolvimento conjunto de projetos educativos, des-
portivos e culturais, em resposta as solicitagdes da comunidade onde cada estabelecimento de
educacédo e de ensino se insere;

g) Instrumentalidade dos meios administrativos e financeiros, face a objetivos educativos e
pedagogicos.

SECGAO Il

Autonomia cultural

Artigo 21.°
Ambito

1 — A autonomia cultural manifesta-se na iniciativa prépria ou em colaboragao com entidades
locais, designadamente as autarquias e as associagdes culturais, recreativas e desportivas, e é
exercida através da competéncia para apoiar, organizar ou participar em acdes de educacgao ao
longo da vida, difusdo e animagéo sociocultural e promogéao desportiva.

2 — Com o objetivo de exercer a sua autonomia cultural e propiciar aos seus alunos oportuni-
dades de aprendizagem e participagao na vida civica, as unidades organicas podem, nos termos do
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artigo 106.° e seguintes, organizar clubes de natureza cultural ou desportiva, sendo ambos abertos
a participagao dos seus alunos e de toda a comunidade educativa.

3 — O exercicio da autonomia cultural rege-se pela rigorosa obediéncia a principios pluralistas
e de tolerancia cultural, sendo expressamente vedada a sua subordinagdo a quaisquer objetivos
de natureza religiosa, partidaria ou de propaganda ideoldgica.

Artigo 22.°

Difusao cultural
1 — No ambito cultural, constituem atribui¢des da unidade organica:

a) Promover exposigdes, conferéncias, debates e seminarios;

b) Manter uma presenca atualizada na Internet e produzir conteidos multimédia destinados
a divulgagéo publica;

¢) Produzir conteudos e colaborar nos meios de comunicagéo social, incluindo a criagédo de
orgaos de difusdo proprios;

d) Promover realizagdes e iniciativas de apoio aos valores culturais, participando na valorizagdo
e defesa do patrimonio cultural e artistico;

e) Incrementar a divulgagao do folclore e do artesanato e o intercambio de outras manifesta-
¢oes culturais;

f) Promover atividades de animag&o musical e de expresséo artistica;

g) Promover a sua imagem externa através da atividade de grupos de teatro, filarmonicas,
grupos folcldricos e outros constituidos por membros da comunidade educativa;

h) Apoiar as entidades que na comunidade se dedicam as correspondentes atividades culturais,
quando disponha de ensino artistico;

i) Promover a valorizagdo dos saberes e artes tradicionais na comunidade em que se insere.

2 — Aos conservatorios e conservatorios regionais incumbe, em especial, o apoio as filarmoé-
nicas e bandas existentes nas comunidades em que se inserem.

Artigo 23.°
Atividades de enriquecimento curricular

Constituem atribuigdes da unidade organica, no ambito do desenvolvimento de atividades de
enriquecimento curricular:

a) Promover o relacionamento intergeracional e os valores éticos da comunidade;

b) Promover a educagdo em areas que se consideram relevantes para a formacgao integral
do cidadao, nomeadamente protegdo e bem-estar animal, defesa do consumidor, protec¢ao civil,
educacdo ambiental e educacgdo para a saude;

¢) Manter clubes de cultura escolares como forma de envolver a comunidade educativa nas
areas da promocao ambiental, da musica, do folclore, da danca, das artes plasticas e de outras
atividades de natureza cultural e recreativa;

d) Apoiar atividades de agrupamentos e associacgdes juvenis;

e) Participar na rede de informagao juvenil e disponibilizar informagao especifica sobre opor-
tunidades profissionais;

f) Realizar atividades de orientagao vocacional abertas a toda a comunidade;

g) Facilitar a integragédo de imigrantes realizando, quando necessario, cursos de lingua por-
tuguesa e desenvolvendo programas escolares especificos para alunos cuja lingua materna nao
seja a portuguesa;

h) Colaborar em iniciativas de solidariedade social, particularmente nas que visem a melhoria
da empregabilidade através do acréscimo da formagéo académica;

i) Desenvolver e colaborar em iniciativas que visem a promoc¢ao da seguranga rodoviaria,
incluindo a aprendizagem das regras de transito e da condugao;
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J) Promover o reconhecimento e a validagdo de competéncias, realizando agdes que visem o
preenchimento dos requisitos de formagéo que sejam estabelecidos.

Artigo 24.°
Promocao desportiva
Constituem atribuicdes da unidade organica, no ambito da promogao desportiva:

a) Contribuir para a promogéao de estilos de vida saudaveis na comunidade onde se insere;

b) Manter clubes desportivos escolares como forma de envolver a comunidade educativa nas
areas do desporto e da atividade fisica;

¢) Promover e incentivar a participagao de representagbes em competigdes e outros eventos
desportivos como forma de melhorar a sua ligagdo a comunidade;

d) Criar oportunidades de participagdo da comunidade em eventos de natureza desportiva e
recreativa;

e) Disponibilizar as instalagbes desportivas a comunidade, nos termos regulamentares apli-
caveis;

f) Utilizar o desporto como forma de promogéo da sua imagem junto da comunidade onde se
insere.

Artigo 25.°
Promogao da saude
Constituem atribui¢des da unidade organica, no &mbito da promogao da saude:

a) Promover e proteger a saude e prevenir a doenga da comunidade educativa abrangida;
b) Apoiar a inclusao escolar de criangas com necessidades de saude especiais;

¢) Promover um ambiente escolar seguro e saudavel;

d) Reforgar os fatores de protegéo relacionados com os estilos de vida saudaveis;

e) Contribuir para o desenvolvimento e sustentabilidade das atividades no ambito da saude escolar;

f) Realizar, promover e colaborar nas atividades que incidem sobre as areas prioritarias para
a promocéo de estilos de vida saudaveis, nomeadamente a alimentagdo saudavel, a saude oral,
a saude mental, a saude afetivo-sexual e reprodutiva, a atividade fisica, o ambiente e saude, a
seguranga individual e coletiva, prevencao de acidentes e suporte basico de vida, a prevengao dos
consumos nocivos e comportamentos de risco e a prevengéo da violéncia em meio escolar;

g) Estabelecer e reforgar as parcerias locais, regionais e, ou, nacionais com entidades perti-
nentes, cujo ambito da sua atuagao seja uma mais-valia na promog¢ao de habitos de vida saudaveis
e de ambientes escolares saudaveis.

SECCAO Il

Autonomia pedagdgica

Artigo 26.°
Ambito

1 — A autonomia pedagogica da unidade orgénica é exercida através de competéncias pro-
prias nos dominios da organizagéo e funcionamento pedagdgicos, designadamente da gestao de
curriculos, programas e atividades educativas, da avaliagéo, orientagdo e acompanhamento dos
alunos, da constituicdo de turmas, da gestdo dos espacgos e dos tempos escolares, da formagéo e
gestdo do pessoal docente e de agdo educativa.

2 — As normas regulamentares do regime da autonomia pedagdégica sao fixadas no regula-
mento de gestdo administrativa e pedagdégica dos alunos, a aprovar por portaria do membro do
Governo Regional competente em matéria de educagéo.
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Artigo 27.°
Gestao de curriculos, programas e atividades educativas

No ambito da sua autonomia pedagodgica, em matéria de gestdo de curriculos, programas e
atividades educativas, compete a unidade orgénica:

a) Coordenar e gerir a operacionalizagao dos projetos curriculares e programas definidos
a nivel nacional e regional, no respeito pelas normas orientadoras estabelecidas e mediante a
produgao e selegdo de modelos pedagodgicos, métodos de ensino e de avaliagdo, materiais de
ensino-aprendizagem e manuais e outros materiais escolares coerentes com o plano de escola e
adequados a variedade dos interesses e capacidades dos alunos;

b) Participar, em conjunto com outras unidades orgéanicas, na determinagdo de componentes
curriculares locais que traduzam a sua insergdo no meio e elaborar um plano integrado de distribui-
¢ao de tais componentes pelos diferentes estabelecimentos de educacao e de ensino, de acordo
com as caracteristicas proprias de cada um;

¢) Organizar atividades de enriquecimento curricular e outras atividades educativas, de acordo
com os interesses dos alunos e os recursos disponiveis;

d) Planificar e gerir formas de complemento pedagdgico e de compensagao educativa, no que
respeita a diversificagao de curriculos e programas, bem como a organizagao de grupos de alunos
e a individualizagdo do ensino;

e) Estabelecer protocolos com entidades exteriores para a concretizagdo de componentes
curriculares especificas, designadamente as de carater vocacional ou profissionalizante;

f) Conceber e implementar experiéncias e inovagdes pedagodgicas proprias, sem prejuizo de
orientagbes genéricas definidas pelos servigos competentes da administragao regional auténoma.

Artigo 28.°
Avaliagao dos alunos
No ambito da avaliagcado das aprendizagens dos alunos, compete a unidade organica:

a) Estabelecer, no respeito pelos regulamentos de avaliagao aplicaveis, requisitos e critérios
de progresséao do aluno e de transi¢cdo de ano de escolaridade e de ciclo ou nivel de ensino;

b) Proceder a afericdo dos critérios de avaliagdo dos alunos, garantindo a sua coeréncia e
equidade;

c¢) Desenvolver métodos especificos de avaliagdo dos alunos, sem prejuizo da aplicagéo dos
normativos gerais;

d) Apreciar e decidir sobre reclamacgodes de encarregados de educagao relativas ao processo
de avaliacao dos seus educandos;

e) Organizar, coordenar e proceder a aplicagao das provas de avaliagao final e exames a seu
cargo;

f) Organizar, coordenar e proceder a aplicagdo das provas que |lhe sejam solicitadas pela
administragcado educativa.

Artigo 29.°
Orientagdo e acompanhamento dos alunos
Em matéria de acompanhamento e orientagdo dos alunos, compete a unidade orgénica:

a) Promover atividades de informacéo e orientagao escolar e vocacional dos alunos;

b) Esclarecer os alunos e os encarregados de educacao quanto as opgdes curriculares ofere-
cidas pelas escolas das areas, incluindo as escolas profissionais, e as suas finalidades quanto ao
prosseguimento de estudos ou inser¢ao na vida ativa;

c) Desenvolver mecanismos que permitam detetar, o mais precocemente possivel e até ao
termo do més de janeiro de cada ano, dificuldades de base, diferentes ritmos de aprendizagem ou
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outras necessidades dos alunos que exijam medidas de compensagao ou formas de apoio ade-
quadas nos dominios psicoldgico, pedagdgico e socioeducativo;

d) Organizar e gerir respostas educativas de acordo com necessidades identificadas, ao longo
do ano letivo, que potenciem o sucesso escolar dos alunos;

e) Incluir, no regulamento interno, as regras de convivéncia na comunidade escolar, de resolu-
¢ao de conflitos, de prevengao de situagdes perturbadoras do regular funcionamento das atividades
escolares e de aplicacdo de sangoes a infragcdes cometidas;

f) Estabelecer os mecanismos de avaliagdo das infragdes e de aplicagao das sangdes corres-
pondentes, exercendo a agao disciplinar nos termos da lei e do regulamento interno e subordinando-a
a critérios educativos;

g) Estabelecer formas de atuagao expeditas, ouvidos os encarregados de educagéo, em casos
de comportamentos anémalos ou infragdes disciplinares graves.

Artigo 30.°
Gestao dos espagos escolares

No ambito da gestdo dos espacgos e infraestruturas que Ihe estejam atribuidos, compete a
unidade organica:

a) Definir critérios e regras de utilizagdo dos espacos e instalagdes escolares;

b) Planificar a utilizagdo diaria e semanal dos espacos, tendo em conta as atividades curricu-
lares, de compensacgao educativa, de enriquecimento curricular, bem como o trabalho de equipas
de docentes e as atividades de orientagéo de alunos e de relagdo com encarregados de educagéo;

c¢) Determinar, em articulagdo com a administragdo educativa e as outras unidades organicas,
o numero total de turmas, o nimero de alunos por turma ou grupo € a hierarquia de prioridades na
utilizagdo de espagos, sem prejuizo do que estiver fixado no regulamento de gestdo administrativa
e pedagogica de alunos;

d) Autorizar, mediante condigbes definidas no regulamento respetivo, a utilizagdo de espagos
e instalacbes escolares pela comunidade local.

Artigo 31.°

Gestao dos tempos escolares

No ambito da gestédo dos tempos escolares, compete a unidade organica, no respeito pelo que
estiver fixado no regulamento de gestdo administrativa e pedagdgica de alunos:

a) Determinar o horario e regime de funcionamento;

b) Definir critérios para a elaboragdo de horarios de professores e alunos e proceder a res-
petiva execugao;

¢) Organizar as cargas horarias semanais das diferentes disciplinas, incluindo as dos curriculos
nacional e regional, segundo agrupamentos flexiveis de tempos letivos semanais;

d) Estabelecer e organizar os tempos escolares destinados a atividades de enriquecimento
curricular, de compensagao pedagogica e de outras atividades educativas.

Artigo 32.°
Formagao e gestdo do pessoal docente e de agao educativa

No ambito da formagéo e gestdo do pessoal docente e de agdo educativa, compete a unidade
organica:

a) Preparar e administrar a formagéao e atualizagéo dos seus docentes e pessoal de agao edu-
cativa, em cooperagao com outras entidades formativas, sem prejuizo e no respeito pela liberdade
de os docentes estabelecerem o seu proprio percurso de formagao individual;
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b) Cooperar com as instituicbes de ensino superior e com as escolas profissionais na realizagao
de estagios e noutras tarefas de formacgao inicial de pessoal docente e de agéo educativa;

¢) Inventariar caréncias respeitantes a formagéo profissional dos docentes no plano das com-
ponentes cientifica e pedagdgico-didatica;

d) Inventariar as caréncias respeitantes a formacao profissional do pessoal de agéo educativa;

e) Elaborar o plano de formacao e atualizagdo do pessoal docente e do pessoal de agéo
educativa;

f) Mobilizar os recursos necessarios a formagao continua, através do intercambio com unidades
organicas da sua area e da colaboragdo com entidades ou instituigdes competentes;

g) Emitir parecer sobre os programas de formacao dos docentes a quem sejam atribuidos
periodos especialmente destinados a formacéao continua;

h) Determinar a formagao de equipas de docentes que possam orientar tarefas de inovagéo
educativa;

i) Participar na selecao e recrutamento do pessoal docente, de acordo com regulamentagao
a definir e em cumprimento da legislagdo aplicavel, de forma a favorecer a fixagéo local dos res-
petivos docentes;

J) Atribuir o servigo docente, segundo critérios previamente definidos, respeitantes as diferentes
areas disciplinares, disciplinas e respetivos niveis de ensino;

k) Atribuir os diferentes cargos pedagogicos, segundo critérios previamente definidos, dando
a posse para 0 Seu exercicio;

/) Avaliar o desempenho do pessoal docente e de agao educativa nos termos da lei;

m) Decidir sobre os pedidos de resignagao de cargos;

n) Dar parecer sobre pedidos de colocacédo de pessoal docente em regime especial;

0) Estabelecer o periodo de férias do pessoal docente e de agao educativa e aprovar os res-
petivos mapas de férias, sem prejuizo do legalmente fixado.

SECGAO IV

Autonomia administrativa

Artigo 33.°
Ambito

A autonomia administrativa da unidade orgénica exerce-se através de competéncias proprias
nos servigos de admissao de alunos, de exames e de equivaléncias, bem como nos dominios da
gestdo dos apoios socioeducativos e das instalagdes e equipamentos, adotando procedimentos
administrativos que sejam coerentes com os objetivos pedagdgicos constantes do plano de escola
e do regulamento interno.

Artigo 34.°
Admissao de alunos

Com respeito pelo que estiver fixado no regulamento de gestao administrativa e pedagdgica
de alunos, compete a unidade orgénica:

a) Organizar o servigo de matriculas e inscrigoes;

b) Elaborar, de acordo com as outras unidades organicas da area pedagogica, o calendario
de matriculas, dentro dos limites legalmente fixados;

c¢) Definir, em colaboragdo com as outras unidades organicas da area pedagdgica, os critérios
para a admiss&o dos alunos e sua distribuigéo;

d) Aprovar os impressos e outros suportes de informagao a utilizar na gestdao administrativa
dos alunos;

e) Autorizar a transferéncia de alunos;

f) Homologar a anulagéo de matriculas e a inscrigado de alunos.
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Artigo 35.°
Realizagao de provas e exames
Em matéria de realizacdo de provas e exames, compete a unidade organica:

a) Proporcionar, sempre que possivel, a realizagdo de exames a candidatos residentes na
area em que esta implantada e que o requeiram;

b) Colaborar com entidades, de qualquer nivel ou grau de ensino, que oferegcam o ensino
mediatizado e a distancia na realizacéo local de provas e exames;

c¢) Decidir da aceitagao de inscri¢gdes fora de prazo, com base na justificagdo apresentada;

d) Colaborar com outras unidades organicas proximas e afins na definigdo de um esquema de
realizagao do servigo de exames, em termos de maior eficiéncia e de economia de recursos;

e) Fornecer os servigos logisticos necessarios a realizagdo de provas e exames de ambito
local, regional e nacional e colaborar na sua corregéo e avaliagio;

f) Apoiar as entidades que tenham de coordenar a distribuicdo, corregao e classificagdo de
provas e exames;

g) Resolver, de modo expedito, situagbes especiais que ocorram durante a realizagdo dos
exames.

Artigo 36.°
Concessao de equivaléncias

Em matéria de equivaléncias, de reconhecimento e validacdo de competéncias, compete a
unidade organica:

a) Conceder equivaléncias de estudos nacionais ou realizados no estrangeiro, desde que
verificados os requisitos legais e regulamentares;

b) Autorizar transferéncias de alunos para cursos, areas ou componentes vocacionais diferentes
dos que frequentam, verificados os respetivos requisitos curriculares ou outros;

c¢) Assegurar o funcionamento dos centros de reconhecimento e validagdo de competéncias,
quando, para tal, for selecionada;

d) Receber a documentagao e proceder ao seu encaminhamento para os centros de reconhe-
cimento e validagao de competéncias das matérias que a estes digam respeito.

Artigo 37.°
Gestao do pessoal de agao educativa
Em matéria de gestdo do pessoal de agéo educativa, compete a unidade organica:

a) Inventariar as necessidades quanto ao numero e qualificagao do pessoal técnico superior,
assistente técnico e operacional;

b) Definir critérios de distribuicdo de servi¢co do pessoal de acao educativa;

c¢) Distribuir o pessoal de acdo educativa pelos estabelecimentos de educagéo e de ensino
que a integram, no respeito pelas normas legais e regulamentares aplicaveis;

d) Preparar e administrar a formacgao e atualizagdo do pessoal de agédo educativa que
nela presta servigo, em cooperagado com outras entidades formativas, sem prejuizo e no res-
peito pela liberdade de os trabalhadores estabelecerem o seu préprio percurso de formacgao
individual,

e) Promover a formacgao do pessoal de agéo educativa, podendo estabelecer protocolos com
diferentes entidades e instituicbes para esse efeito, e conceder a dispensa total ou parcial de servico
para frequéncia de agdes de formagao;

f) Propor critérios para a selegéo de pessoal a contratar a termo resolutivo, incluindo casos de
substituicdo temporaria, e proceder a sua contratagdo, apds as necessarias autorizagoes;
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g) Gerir, de acordo com as suas necessidades, o pessoal de agado educativa no que respeita
a atribuigdo de fungdes e horarios, tendo sempre em conta as suas qualificagbes;

h) Proceder a avaliagdo do desempenho;

i) Dar parecer sobre os pedidos de colocagao do pessoal de agéo educativa.

Artigo 38.°
Gestao dos apoios socioeducativos
Em matéria de gestédo dos apoios socioeducativos, compete a unidade organica:

a) Inventariar as caréncias e os recursos necessarios no dominio do apoio socioeducativo aos
alunos, submetendo o respetivo plano de acao aos servicos competentes;

b) Executar os planos de acao social escolar nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

¢) Administrar as receitas da ag&o social escolar;

d) Estabelecer protocolos com outras entidades que possam prestar apoio socioeducativo em
diferentes dominios, designadamente na solugao de problemas de transportes, alimentagéo e apoio
na realizacado de tarefas de prolongamento de horario e de realizacao de tarefas de complemento
educativo;

e) Mobilizar recursos locais e suscitar a solidariedade da comunidade para ag¢des de apoio
socioeducativo;

f) Informar os alunos e os encarregados de educagao da existéncia de servigos de apoio
socioeducativo, do seu ambito e forma de funcionamento.

Artigo 39.°
Gestao das instalag6es e equipamentos

Em matéria de gestédo das instalagcbes e equipamentos que lhe estejam atribuidos, compete
a unidade organica:

a) Participar na definicao da rede escolar, fornecendo anualmente aos servigos da adminis-
tragao educativa os dados necessarios, nomeadamente alteracbes de capacidade em relagéo ao
ano anterior;

b) Zelar pela conservagao dos edificios escolares sob gestdo da administracao regional auto-
noma e proceder neles as obras de conservacao e beneficiagdo que se mostrem necessarias;

c¢) Fornecer as autarquias a informagéo necessaria para que estas mantenham e beneficiem
os edificios escolares que sejam sua propriedade e colaborar na orientagao das intervengoes a
realizar;

d) Proceder, nas escolas propriedade da Regiao, a obras de beneficiagao de pequeno e médio
alcance, reparagdes e trabalhos de embelezamento, com a eventual participagédo das entidades
representativas da comunidade;

e) Acompanhar a realizagéo e colaborar na fiscalizagdo de empreitadas;

f) Emitir pareceres antes da recegao provisoria das instalagdes;

g) Adquirir o equipamento e material escolar necessarios;

h) Manter funcional o equipamento, utilizando o seu pessoal ou, se necessario, contratando
pessoal adequado em regime de prestacao de servicos;

i) Proceder a substituicdo de material irrecuperavel ou obsoleto;

J) Alienar, em condigdes especiais e de acordo com a lei, bens que se tornem desnecessarios;

k) Manter atualizado, nos moldes legalmente fixados, o inventario;

) Responsabilizar os utentes, a nivel individual e, ou, coletivo, pela conservagao de instalagdes
e de material utilizado;

m) Ceder, em termos a regulamentar por portaria do membro do Governo Regional competente
em matéria de educagao, a titulo gratuito ou oneroso, a utilizagdo dos edificios e equipamentos
escolares por entidades terceiras e cobrar as contrapartidas que forem estabelecidas;
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n) Contratar servigos de limpeza e de manutencgao de instalagdes e equipamentos, incluindo
os de assisténcia técnica que se mostrem necessarios a seguranga e operagao das instalagdes
elétricas, de telecomunicagbes e de informatica, nos termos da legislagao aplicavel.

SECGAOV

Autonomia financeira

Artigo 40.°
Principios gerais

1 — Na gestao financeira da unidade organica sdo considerados os principios da gestéo por
objetivos, devendo o conselho executivo apresentar anualmente o seu plano de atividades, que
inclui o programa de formacgao do pessoal e o relatério de resultados que, uma vez apreciado e
aprovado pelos 6rgéos da unidade organica, nos termos do presente regime juridico, € comunicado
a diregao regional competente em matéria de administragéo educativa.

2 — A gestao financeira deve respeitar as regras do orgamento por atividades e orienta-se
pelos seguintes instrumentos de previsdo economica:

a) Plano financeiro anual;
b) Orgamento privativo.

3 — Nos termos do presente regime juridico, compete ao conselho executivo a elaboragéo
da proposta de orgamento e ao conselho administrativo a elaboragédo do relatério de contas de
geréncia.

4 — Tendo em conta a necessidade de assegurar uma gestao unificada e coerente dos orga-
mentos afetos as unidades organicas do sistema educativo, os conselhos administrativos enviam
aos servicos da direcdo regional competente em matéria de educagao informacgéao regular sobre a
execuc¢ao do respetivo orgcamento.

5 — A periodicidade e as normas a seguir no envio da informagao a que se refere o nimero
anterior sao fixadas por despacho do diretor regional competente em matéria de administragéo
educativa.

Artigo 41.°
Ambito

1 — A autonomia financeira das escolas exerce-se através do seu fundo escolar.

2 — Para os efeitos do disposto no niumero anterior, cada unidade organica do sistema edu-
cativo é dotada de um fundo escolar com autonomia administrativa e financeira, nos termos do
presente regime juridico e demais legislagao aplicavel.

3 — Sem prejuizo do disposto no presente regime juridico, ao funcionamento dos fundos
escolares aplicam-se as normas que regulam os fundos autonomos dependentes da administragao
regional auténoma.

Artigo 42.°
Objetivos do fundo escolar
1 — O fundo escolar destina-se a gerir e fazer face aos encargos com:

a) O funcionamento de refeitorios, bufetes, papelarias, reprografias e servigos similares;

b) A execugédo das politicas de agéo social escolar e a aplicagdo do regime de auxilios eco-
nomicos diretos;

¢) A aquisi¢ao de bens e servigos necessarios ao funcionamento da unidade organica;

d) O pagamento aos alunos deslocados da comparticipagao para alojamento a que, nos termos
legais e regulamentares, tenham direito;
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e) O pagamento das despesas com transporte escolar que, nos termos legais e regulamen-
tares, caibam a administragéo regional auténoma;

f) A aquisicao de livros e outro material escolar destinado a realizagdo do plano de escola da
unidade organica;

g) A realizagao de pequenas e médias obras de ampliacdo, conservagao e beneficiagdo das
infraestruturas escolares propriedade da Regido Auténoma dos Agores que estejam afetas a uni-
dade organica;

h) A aquisi¢ao de equipamentos, mobiliario e outros materiais;

i) O pagamento das despesas com telecomunicagdes e informatica destinadas a realizagéo
de projetos pedagogicos e do uso das tecnologias de informagao e comunicagao;

J) A realizacao de atividades de formacao profissional e profissionalizante incluidas no plano
de escola da unidade orgéanica;

k) A realizacdo das ag¢des de formagao continua necessarias ao aperfeicoamento profissio-
nal do pessoal docente e de acao educativa que preste servico na unidade orgénica, incluindo o
pagamento das ajudas de custo e das despesas com deslocagdes e alojamento a que haja lugar;

) Despesas com pessoal docente e de agéo educativa;

m) Despesas correntes;

n) Outras despesas que por lei ou regulamento venham a ser atribuidas aos fundos escolares,
desde que salvaguardadas as devidas contrapartidas financeiras.

2 — Os fundos escolares podem, cumpridas as formalidades legais aplicaveis, e celebrando
os contratos que se revelem necessarios, conceder a entidades terceiras:

a) A exploragao de refeitorios, bufetes, papelarias, reprografias e outras valéncias similares;
b) O fornecimento de servigos de refei¢des, limpeza e transporte escolar.

Artigo 43.°
Receitas do fundo escolar
1 — Constituem receitas do fundo escolar:

a) As dotagdes que, para tal, forem inscritas no orgamento da Regido Auténoma dos Agores
ou de outra qualquer entidade publica ou privada;

b) As transferéncias destinadas a assegurar os auxilios econémicos diretos e a prossecugao
das politicas de agao social junto dos alunos;

c) As transferéncias destinadas a assegurar a formagao do pessoal docente e de agéo edu-
cativa;

d) As receitas provenientes da utilizagao das instalagbes ou equipamentos escolares;

e) As receitas provenientes da gestao dos refeitérios, bufetes, papelarias, reprografias e ser-
vicos similares;

f) As propinas, taxas e multas referentes a pratica de atos administrativos préprios da unidade
organica;

g) As receitas derivadas da prestagao de servigos, da venda de publicagdes e outros bens,
bem como do rendimento de bens afetos a unidade organica;

h) As comparticipagdes de qualquer origem a que a unidade organica tenha direito pela reali-
zacao de acbes de formacgao ou outras atividades similares;

i) Outras receitas que a unidade organica sejam atribuidas por lei e os juros, doagdes, sub-
sidios, subvencoes, comparticipagdes, herangas e legados que eventualmente caibam a unidade
organica ou a qualquer dos seus estabelecimentos integrantes.

2 — A aceitagao de quaisquer liberalidades que envolvam encargos fica sujeita a aprovagao
prévia da entidade competente em razdo do quantitativo estimado desses encargos.
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Artigo 44.°
Gestao do fundo escolar

1 — No uso da autonomia administrativa e financeira, na gestao das receitas que integram o
fundo escolar, compete as unidades orgéanicas autorizar e efetuar diretamente o pagamento das
despesas resultantes da realizacdo dos objetivos daquele fundo.

2 — A administracao do fundo escolar compete ao conselho administrativo, a qual cumpre
com os principios vigentes em matéria de contabilidade publica regional.

3 — Em condicao alguma pode o fundo escolar assumir responsabilidades sem que disponha
das necessarias dotacdes orcamentais.

4 — Quando a despesa a autorizar exceda a competéncia legalmente fixada para os responsa-
veis por fundos autbnomos, mediante proposta do conselho administrativo, a despesa é autorizada
pela entidade competente em razdo do montante.

5 — O conselho administrativo presta contas da gestdo do fundo escolar, elaborando e apro-
vando a respetiva conta de geréncia da unidade organica, nos termos da lei.

6 — Os fundos escolares estao isentos do dever de reposi¢cao anual das verbas no que res-
peita aos fundos provenientes de receitas proprias e dos destinados a manutengéo de imoveis, a
aquisicdo de materiais e equipamentos e a agao social escolar.

Artigo 45.°
Doacées a unidade organica

1 — Sempre que, nos termos da alinea i) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 43.° do presente regime
juridico, uma unidade orgéanica aceite donativos, herangas ou legados de terrenos, instalagdes, edificios,
equipamentos educativos e outros bens destinados a criacdo ou manutencao de estabelecimentos
de ensino, de sistemas de apoio e complemento educativos, bem como ao exercicio de quaisquer
atividades com aqueles conexas, a entidade que proceda a doagéo é reconhecido o direito de:

a) Propor a denominagéao das instalagdes ou dos edificios oferecidos para exercicio de ativi-
dades escolares ou de quaisquer outras com elas relacionadas;

b) Quando possivel, colocar, em condi¢des e local a acordar com os 6rgaos responsaveis
pela gestdo e administracdo da unidade orgéanica, busto representativo do benemérito, ou outro
memento evocativo;

c¢) Publicitar a cedéncia gratuita dos bens, méveis ou iméveis, mediante placa de inscrigdo
afixada junto dos mesmos.

2 — A cedéncia gratuita de equipamentos ou a prestacao gratuita de servigos a estabeleci-
mentos de educacgao e de ensino confere a entidade disponente o direito de efetuar publicidade por
periodo, meios e em local a acordar com o conselho executivo da respetiva unidade orgénica.

3 — Pode constituir objeto da transmissao gratuita referida nos niumeros anteriores o direito
de propriedade ou qualquer outro direito real.

SECCAO VI

Desenvolvimento da autonomia

Artigo 46.°
Ambito

1 — Sem prejuizo do disposto no presente regime juridico, a autonomia da unidade organica
desenvolve-se e aprofunda-se com base na iniciativa desta e segundo um processo dinamico em
que lhe séo conferidos niveis de competéncia e de responsabilidade acrescidos, de acordo com a
capacidade demonstrada para assegurar o respetivo exercicio.
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2 — Os niveis de competéncia e de responsabilidade a atribuir em cada momento do processo
de desenvolvimento da autonomia sdo objeto de negociagao prévia entre a unidade organica e
o departamento do Governo Regional competente em matéria de educacao, podendo conduzir a
celebragdo de um contrato de autonomia, nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 47.°

Contratos de autonomia

1 — Por contrato de autonomia entende-se o acordo celebrado entre a unidade organica, o depar-
tamento do Governo Regional competente em matéria de educacgao e, eventualmente, outros parceiros
interessados, através do qual se definem objetivos e se fixam as condigbes que viabilizam o desenvol-
vimento do plano de escola apresentado pelos respetivos 6rgdos de administragédo e gestao.

2 — Do contrato referido no numero anterior devem constar as atribuicdes e competéncias a
transferir, os projetos a executar e os meios especificamente afetos a realizagédo dos seus fins.

3 — Constituem principios orientadores da celebragédo e desenvolvimento dos contratos de
autonomia:

a) Subordinagéo da autonomia aos objetivos do servigo publico de educagao e a qualidade
da aprendizagem das criangas, dos jovens e dos adultos;

b) Compromisso da administragao regional auténoma e dos 6rgéaos de administragéo e gestao
da unidade organica na execucao do plano de escola e respetivos planos de atividades;

c¢) Consagragao de mecanismos de participacao do pessoal docente e de agédo educativa, dos
alunos no ensino secundario, dos pais e de representantes da comunidade;

d) Reforgo da responsabilizagdo dos 6rgaos de administragdo e gestdo, designadamente
através do desenvolvimento de instrumentos de avaliagdo do desempenho da unidade orgéanica
que permitam acompanhar a melhoria do servigo publico de educagao;

e) Adequacgéao dos recursos atribuidos as condigbes especificas da unidade organica e ao
projeto que pretende desenvolver;

f) Garantia de que o alargamento da autonomia respeita a coeréncia do sistema educativo e
a equidade do servico prestado.

4 — Constituem requisitos para a apresentacao de proposta de contrato de autonomia:

a) No primeiro contrato, o funcionamento de 6rgaos de administragdo e gestao, de acordo com
o regime definido no presente regime juridico;

b) Nos contratos subsequentes, uma avaliagdo favoravel realizada pela administragdo educativa,
no final do contrato de autonomia precedente, bem como o funcionamento de servigos adequados
as finalidades visadas.

5 — A avaliagao referida na alinea b) do niumero anterior considera:

a) O modo como estao a ser prosseguidos os objetivos constantes do plano de escola;
b) O grau de cumprimento do plano de atividades e dos objetivos correspondentes aos con-
tratos de autonomia que tenham sido celebrados.

Artigo 48.°

Processo de candidatura

1 — As unidades organicas que se candidatem ao desenvolvimento da sua autonomia, através
dos seus conselhos executivos, apresentam a dire¢ao regional competente em matéria de educagéo
uma proposta de contrato, aprovada pelo conselho pedagdgico e pela assembleia, acompanhada
dos seguintes elementos:

a) Projetos e atividades educativas e formativas a realizar;
b) Alteragdes a introduzir na sua atividade nos dominios referidos no artigo anterior;
c) Atribui¢cdes e competéncias a transferir e 6rgdos a que incumbem;
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d) Parcerias a estabelecer e responsabilidades dos diversos parceiros envolvidos;
e) Recursos humanos e financeiros a afetar a cada projeto.

2 — A analise global do mérito das propostas e da existéncia das condi¢des para a sua con-
cretizacao é feita com base nos seguintes critérios:

a) Adequacgéo da proposta ao plano de escola;

b) Capacidade de mobilizagdo de agentes e recursos locais;

¢) Contribuicdo para a qualidade educativa das criangas, jovens e adultos da comunidade
abrangida e para o desenvolvimento social e integracdo comunitaria;

d) Comprometimento dos 6rgaos e dos parceiros envolvidos na execugao dos planos de
atividades;

e) Adequacgéo dos recursos a afetar a prossecugéo dos objetivos da proposta e as suas con-
dicbes especificas e do meio em que se insere;

f) Mecanismos e instrumentos que possibilitem a sua realizagao.

Artigo 49.°

Celebragao do contrato

1 — Com base na analise efetuada sobre a viabilidade da proposta, e caso a mesma seja
favoravel, é elaborado o instrumento do acordo, do qual constam as obrigacdes a que as partes
reciprocamente ficam vinculadas e onde se deve proceder a delimitacao e articulagado das compe-
téncias da unidade organica, dos restantes niveis da administracdo e dos demais parceiros.

2 — O contrato de autonomia € subscrito pelo membro do Governo Regional competente em
matéria de educacéo, pelo presidente do conselho executivo e pelos restantes parceiros envolvidos.

Artigo 50.°
Coordenagao, acompanhamento e avaliagao

O desenvolvimento do processo de contratualizacdo da autonomia é coordenado, acompa-
nhado e avaliado pela diregéo regional competente em matéria de educagéo, ouvido o Conselho
Regional da Educacgéo e o Conselho Coordenador do Sistema Educativo.

CAPITULO IV

Gestao e administragao

SECCAO |

Principios orientadores e érgaos

Artigo 51.°
Principios orientadores da gestao das unidades organicas
1 — Aadministragdo da unidade organica subordina-se aos seguintes principios orientadores:

a) Democraticidade e participagao de todos os intervenientes no processo educativo, de modo
adequado as caracteristicas especificas dos varios niveis de educagao e de ensino;

b) Primado de critérios de natureza pedagdgica e cientifica sobre critérios de natureza admi-
nistrativa;

¢) Representatividade dos 6rgdos de administragdo e gestao, garantida pela eleigdo demo-
cratica de representantes da comunidade educativa;

d) Responsabilizagdo dos 6rgaos e servigos da administracao regional auténoma e dos diversos
intervenientes no processo educativo;
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e) Estabilidade e eficiéncia da gestao escolar, garantindo a existéncia de mecanismos de
comunicagao e informacao;
f) Transparéncia dos atos de administragédo e gestao.

2 — No quadro dos principios referidos no numero anterior e no desenvolvimento da autonomia
da unidade organica deve considerar-se:

a) A integracdo comunitaria, através da qual se insere numa realidade social concreta da
comunidade que serve, com caracteristicas e recursos especificos;

b) A iniciativa dos membros da comunidade educativa, na dupla perspetiva de satisfagdo dos
objetivos do sistema educativo e da realidade social e cultural em que se insere;

c) Adiversidade e a flexibilidade de solugdes suscetiveis de legitimarem opgbes organizativas
diferenciadas em fungao do grau de desenvolvimento das realidades escolares;

d) O gradualismo no processo de transferéncia de competéncias da administracdo educativa;

e) A qualidade do servigo publico de educagao prestado;

f) A sustentabilidade dos processos de desenvolvimento da autonomia;

g) A equidade, visando a concretizagao da igualdade de oportunidades.

Artigo 52.°
Orgaos

1 — A administracdo e a gestdo da unidade organica sado asseguradas por 6rgaos préprios,
que se orientam segundo os principios referidos no artigo anterior.
2 — Sao orgaos de administragao e gestao das unidades organicas os seguintes:

a) Assembleia;

b) Conselho pedagdgico;
c¢) Conselho executivo;

d) Conselho administrativo.

3 — Os mandatos dos 6rgaos de administragao e gestao tém por referéncia periodos coin-
cidentes de trés anos, sem prejuizo do que respeita as respetivas competéncias e atribuicbes
eleitorais e de constituigéo.

4 — Nos casos em que um dos elementos dos 6rgaos de administragao e gestao seja subs-
tituido, o mandato do substituinte termina com o termo do mandato do respetivo 6érgédo de admi-
nistragédo e gestao.

Artigo 53.°
Incompatibilidades

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte e na alinea a) do n.° 4 do artigo 63.°, &
incompativel o desempenho cumulativo de fungbes no conselho executivo e como membro da
assembleia ou do conselho pedagogico.

2 — O disposto no numero anterior ndo se aplica nas unidades organicas em que o0 niumero
total de docentes em exercicio de fungdes letivas seja inferior a 25.

SECGAO Il

Assembleia

Artigo 54.°
Definigao

1 — A assembleia é o 6rgao responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da atividade
da unidade organica, com respeito pelos principios consagrados no presente regime juridico e
demais legislagao aplicavel.
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2 — A assembleia é o 6rgao de participagao e representacido da comunidade educativa,
devendo estar salvaguardada, na sua composi¢ao, a participacao de representantes dos docen-
tes, dos pais e encarregados de educacgéo, dos alunos, dos trabalhadores de agao educativa e da
autarquia local.

Artigo 55.°
Composigao

1 — Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, a definigdo do niumero de elementos
gque compde a assembleia é da responsabilidade de cada unidade orgénica, nos termos do respetivo
regulamento interno, ndo podendo o numero total dos seus membros ser superior a 24.

2 — O numero total de representantes do corpo docente ndo pode ser superior a 50 % da
totalidade dos membros da assembleia, devendo, nas unidades organicas em que funcione mais
de um ciclo ou nivel de ensino, integrar pelo menos um docente de cada um deles.

3 — Nas unidades organicas em que funcione o ensino artistico vocacional, pelo menos um
dos membros é docente daquela modalidade de ensino.

4 — A assembleia integra, pelo menos, um representante dos trabalhadores de agédo educativa,
eleito de entre todos os funcionarios e agentes que estejam em exercicio de fungdes na unidade organica.

5 — Arepresentagéo dos pais e encarregados de educacgao, incluindo os representantes da
respetiva associagéo, ndo deve ser inferior a 20 % da totalidade dos membros da assembleia.

6 — A participagdo dos alunos circunscreve-se ao ensino secundario e, quando for o caso,
aos trabalhadores-estudantes que frequentam o ensino basico recorrente.

7 — O presidente da diregéo da associagao de pais e encarregados de educagéo e o presi-
dente da diregao da associacao de estudantes, quando aluno do ensino secundario, ttm assento
na assembleia.

8 — Nas unidades organicas onde ndo haja lugar a representagéo dos alunos, nos termos dos
numeros anteriores, o regulamento interno pode estabelecer a forma de participagéo dos alunos
sem direito a voto, nomeadamente através das respetivas associa¢des de estudantes.

9 — A assembleia inclui um representante por cada uma das camaras municipais onde se
integra o territério educativo da unidade organica.

10 — Por op¢ao da unidade organica, a inserir no respetivo regulamento interno, a assembleia
pode ainda integrar representantes das atividades de carater cultural, desportivo, artistico, cientifico,
ambiental e econdmico da respetiva area, com relevo para o seu plano de escola.

11 — O presidente do conselho executivo e o presidente do conselho pedagdgico participam
nas reunides da assembleia, sem direito a voto.

Artigo 56.°
Competéncias
1 — A assembleia compete:

a) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros, a excegédo dos representantes
dos alunos e das camaras municipais;

b) Aprovar o plano de escola, acompanhar e avaliar a sua execugao;

c¢) Aprovar o regulamento interno;

d) Aprovar as propostas de contratos de autonomia, ouvido o conselho pedagdgico;

e) Definir as linhas orientadoras para a elaboragdo do orgamento e para a gestdo do fundo
escolar;

f) Apreciar o relatorio da conta de geréncia, bem como o parecer que sobre ele tenha sido
emitido pelo Tribunal de Contas e pela administragao educativa;

g) Apreciar os resultados do processo de avaliagado interna e externa;

h) Apreciar os relatorios produzidos pelos 6rgaos inspetivos do sistema educativo e outros
sobre a unidade organica ou sobre matéria que a ela respeite;

i) Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;
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) Instituir e aprovar regulamentos de atribuicdo de prémios escolares;

k) Acompanhar a realizagao do processo eleitoral para o conselho executivo;

/) Designar, nos termos do n.° 4 do artigo 72.°, o presidente da comiss&o executiva provisoria,
dos quadros de nhomeacao definitiva da unidade organica ou do respetivo quadro de ilha, em exer-
cicio efetivo de fungdes na unidade organica;

m) Apreciar as recomendagodes e pareceres que, sobre a unidade organica ou qualquer aspeto
do seu funcionamento, sejam emitidos pelo conselho local de educagao ou por qualquer outra
entidade, em matérias da sua competéncia;

n) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas por lei ou regulamento e no
regulamento interno.

2 — No desempenho das suas competéncias, a assembleia tem a faculdade de requerer aos
restantes orgéos as informagbes necessarias para realizar eficazmente o acompanhamento e a
avaliagdo do funcionamento da unidade orgénica e de lhes dirigir recomendagdes, com vista ao
desenvolvimento do plano de escola.

3 — Para efeitos do disposto na alinea k) do n.° 1, a assembleia designa uma comisséo, com-
posta por trés dos seus membros, encarregada de proceder a verificagdo dos requisitos relativos
aos candidatos e a constituicao das listas, bem como do apuramento final dos resultados da eleigao.

4 — As deliberagdes da comissao, nas matérias referidas no niumero anterior, sdo publicita-
das nos termos a definir no regulamento interno, delas cabendo recurso, com efeito suspensivo,
a interpor no prazo de cinco dias para o diretor regional competente em matéria de administragao
educativa, que decide no prazo de cinco dias, a contar da data da recegao do recurso.

5 — As competéncias previstas nas alineas b), c¢) e d) do n.° 1 exercem-se sem prejuizo do
disposto no n.° 2 do artigo 64.°

6 — Quando a assembleia delibere rejeitar a proposta de qualquer dos documentos previstos
nas alineas b), c¢) e d) do n.° 1, sdo aqueles devolvidos ao conselho executivo com a devida fun-
damentacéo, que reinicia o processo de aprovacgao.

Artigo 57.°

Funcionamento

1 — A assembleia reune ordinariamente duas vezes por ano escolar e extraordinariamente
sempre que seja convocada pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um
terco dos seus membros em efetividade de fungdes ou por solicitacdo dos presidentes dos conse-
Ihos pedagdgico ou executivo.

2 — A assembleia pode funcionar em comissbées nos termos que forem definidos no seu
regimento.

3 — As comissbes podem ser permanentes ou criadas em funcao dos temas a tratar.

4 — As propostas ou deliberacdes das comissdes sdo sempre aprovadas pelo plenario da
assembleia.

Artigo 58.°
Designagao de representantes

1 — Os representantes dos alunos, do pessoal docente e dos trabalhadores de agédo educativa
na assembleia sao eleitos por distintos corpos eleitorais constituidos, respetivamente, pelos alunos,
pelo pessoal docente e pelos trabalhadores de agao educativa em exercicio efetivo de fungdes na
unidade orgéanica.

2 — Os representantes dos pais e encarregados de educacédo séo indicados em assembleia
geral de pais e encarregados de educagao da unidade organica, nos termos a definir no respetivo
regulamento interno.

3 — Os representantes da autarquia local sdo designados pela camara municipal ou cAmaras
municipais, nas situagdes em que a unidade organica abrange territério educativo de mais do que
um municipio.
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4 — Na situagao prevista no n.° 10 do artigo 55.°, os representantes das atividades de cara-
ter cultural, desportivo, artistico, cientifico, ambiental e econémico sao cooptados pelos restantes
membros.

Artigo 59.°
Eleigoes

1 — Os representantes referidos no n.° 1 do artigo anterior candidatam-se a eleigéo, consti-
tuidos em listas separadas.

2 — As listas devem conter a indicagdo dos candidatos a membros efetivos, em ndmero igual
ao dos respetivos representantes na assembleia, bem como dos candidatos a membros suplentes,
em igual niumero.

3 — A conversao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representagao
proporcional da média mais alta de Hondt.

4 — Sempre que nas escolas onde funcione mais de um ciclo de ensino, se, por aplicacao
do método referido no nimero anterior, ndo resultar apurado um docente da educagao pré-escolar
ou do 1.° ciclo do ensino basico, o ultimo mandato é atribuido ao primeiro candidato da lista mais
votada que preencha tal requisito.

5 — Sem prejuizo do que vier a ser estabelecido no regulamento interno, na auséncia de lista
candidata de pessoal docente, de acédo educativa ou de alunos, os representantes na assembleia
sdo eleitos em assembleias eleitorais distintas convocadas para o efeito.

Artigo 60.°
Mandato

1 — O mandato dos membros da assembleia tem a duragéo de trés anos, sem prejuizo do
disposto nos numeros seguintes.

2 — Caso néao sejam apresentadas listas de pessoal docente e de agao educativa para a
assembleia, o mandato dos seus membros tem a duragdo de um ano letivo.

3 — Salvo quando o regulamento interno fixar diversamente, e dentro do limite referido no
numero anterior, 0 mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacgéo e dos alunos
tem a duracéo de um ano escolar.

4 — Os membros da assembleia sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto, perderem
a qualidade que determinou a respetiva eleigdo ou designagao, ou por outros motivos devidamente
fundamentados e aceites pela assembileia.

5 — As vagas resultantes da cessag¢ao do mandato dos membros eleitos s&o preenchidas pelo
primeiro candidato nao eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista a que pertencia
o titular do mandato, com respeito pelo disposto no n.° 2 do artigo 55.°

Artigo 61.°

Gratificagao do presidente

O exercicio do cargo de presidente da assembleia confere o direito a uma gratificagédo correspon-
dente a 10 % do indice 108 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores
dos ensinos basico e secundario.

SECCAO IlI
Conselho pedagégico
Artigo 62.°
Definigao
O conselho pedagdgico € o érgao de coordenagao, supervisao pedagogica e orientagédo educa-

tiva da unidade organica, nomeadamente nos dominios pedagoégico-didatico, da orientagao e acom-
panhamento dos alunos e da formagéo inicial e continua do pessoal docente e de agdo educativa.
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Artigo 63.°
Composicao

1 — A composigéo do conselho pedagogico, num maximo de 20 membros, € da responsabi-
lidade de cada unidade orgénica, a definir no respetivo regulamento interno.

2 — Na definigdo do numero de elementos do conselho pedagdgico deve ser considerada a
necessidade de conferir eficacia a este 6rgdo no desempenho das suas competéncias, designada-
mente assegurando a articulagao curricular, através de uma representagdo multidisciplinar.

3 — A composigao do conselho pedagdgico salvaguarda a participagéo de representantes das
estruturas de orientagdo educativa e dos servigos especializados de apoio educativo, das associa-
¢bes de pais e encarregados de educagéao e de estudantes, dos alunos do ensino secundario, dos
trabalhadores de acao educativa e dos projetos de desenvolvimento educativo.

4 — O conselho pedagdgico integra:

a) O presidente do conselho executivo;

b) Um representante dos coordenadores de nucleo, eleito em assembleia eleitoral composta
por todos os coordenadores de nucleo;

¢) Um docente da educagéao pré-escolar ou do 1.° ciclo, eleito pelos respetivos docentes,
quando nao houver departamentos especificos;

d) O coordenador da equipa multidisciplinar de apoio a educacgao inclusiva;

e) O presidente da Comissao Coordenadora da Avaliagdo do Pessoal Docente;

f) Os coordenadores de departamento curricular;

g) O coordenador do servigo de psicologia e orientagao;

h) Um docente do ensino artistico, eleito pelos respetivos docentes, quando ndo houver um
departamento especifico;

/)y Um representante dos pais e encarregados de educagéao nas unidades organicas de pequena
e média dimensao e dois nas unidades organicas de grande dimensao;

J) Quando a unidade orgéanica inclua ensino secundario, pelo menos um representante dos
estudantes, por eles eleito nos termos que forem fixados no regulamento interno, e um represen-
tante da associacao de estudantes, designado pela respetiva diregéo.

5 — Caso o coordenador da equipa multidisciplinar de apoio a educagéo inclusiva seja o coor-
denador do servigo de psicologia e orientagdo, deve o servigo de psicologia e orientagdo indicar
um outro membro que o represente no conselho pedagadgico.

6 — Quando nao exista associagao de pais e encarregados de educagéao, o regulamento interno
fixa a forma de designacao dos representantes dos pais e encarregados de educagéo.

7 — O regulamento interno pode ainda determinar a inclusdo no conselho pedagogico de
outros membros da comunidade educativa com relevo para o seu plano de escola, até ao maximo
de dois elementos.

8 — Nas reunides em que sejam tratados assuntos que envolvam sigilo, designadamente
provas de exame, avaliagao global dos alunos e avaliagdo do desempenho do pessoal docente,
apenas participam os membros docentes, o presidente do conselho executivo e os coordenadores
da equipa multidisciplinar de apoio a educacgao inclusiva e do servigco de psicologia e orientacao.

Artigo 64.°
Competéncias
1 — Ao conselho pedagdgico compete:

a) Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros docentes, ndo podendo tal cargo
ser exercido pelo presidente do conselho executivo;

b) Elaborar a proposta de plano de escola, podendo ser utilizada uma plataforma especifica
a criar pela diregao regional competente em matéria de educagéo, e acompanhar e avaliar a sua
€xecucao;
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¢) Pronunciar-se sobre a proposta de regulamento interno;

d) Pronunciar-se sobre as propostas de celebragdo de contratos de autonomia;

e) Elaborar o plano de formacéo e de atualizagao do pessoal docente e de agéo educativa, e
acompanhar a respetiva execugéo;

f) Definir critérios gerais nos dominios da informagao e da orientagéo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliagao dos alunos;

g) Propor aos 6rgéos competentes a criagéo de areas disciplinares ou disciplinas de conteudo
regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

h) Definir principios gerais nos dominios da articulagéo e diversificagao curricular, dos apoios
e complementos educativos e das modalidades especiais de educagao escolar;

i) Promover a reflexdo e a partilha de estratégias pedagdgico-didaticas que potenciem as
aprendizagens;

J) Propor e acompanhar protocolos, parcerias e patrocinios com as varias entidades interve-
nientes no plano de escola, como autarquias, organizagdes profissionais e instituicdes publicas ou
privadas ligadas a educagéo ou que, no ambito das atividades que promovem, sejam pertinentes
para a promocao do sucesso escolar;

k) Monitorizar o desenvolvimento dos projetos implementados;

/) Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares e os conselhos de
docentes;

m) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovagdo pedagodgica e de formagao, no
ambito da unidade organica e em articulagdo com instituicbes ou estabelecimentos do ensino
superior vocacionados para a formagéao e a investigagao;

n) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa, cultural e desportiva;

o) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboragao dos horarios;

p) Coordenar a elaboragéo e produgédo de materiais pedagogicos e de ensino destinados a
unidade organica;

q) Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliagdo do desempenho dos docentes;

r) Promover praticas continuadas de autoavaliagdo da escola e refletir as suas conclusdes nos
documentos orientadores relevantes;

s) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execugao das suas deliberagdes e recomen-
dacdes;

t) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pela lei e pelo regulamento
interno.

2 — Quando a pronuncia prevista nas alineas c) e d) do nimero anterior seja negativa, deve
o conselho executivo rever o documento e voltar a submeté-lo a parecer do conselho pedagdgico
no prazo maximo de 30 dias.

3 — Quando, apds o procedimento previsto no numero anterior, persistam objegdes a apro-
vagao, deve a proposta, acompanhada de parecer fundamentado do conselho pedagdgico, ser
submetida a assembleia.

4 — Sem prejuizo do disposto nos n.”* 3 e 4 do artigo 52.°, o mandato dos membros do con-
selho pedagdgico tem a duragéo de trés anos.

Artigo 65.°

Funcionamento

O conselho pedagégico relune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que seja convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um tergo dos
seus membros em efetividade de fungdes ou sempre que um pedido de parecer da assembleia ou
do conselho executivo o justifique.
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Artigo 66.°
Condigoes de trabalho do presidente

O exercicio de fungbes como presidente do conselho pedagdgico inscreve-se em quatro
tempos, na sua componente letiva semanal, e em dois tempos, na sua componente nao letiva de
estabelecimento, ou por sua opg¢ao e, em alternativa, a um suplemento remuneratério equivalente
a 15 % do indice 108 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores
dos ensinos basico e secundario.

SECGAO IV

Conselho executivo

Artigo 67.°
Classificagao das unidades organicas

1 — Para efeitos de determinacdo do regime aplicavel ao exercicio de fungdes no conselho
executivo, as unidades orgénicas sao classificadas em fungdo da média ponderada que resultar
da aplicagéo da seguinte formula:

Cl=0,6a+0,2b+0,2c

2 — Nos termos do disposto no numero anterior, as variaveis a, b e ¢ representam valores
correspondentes ao numero de:

a) Alunos da unidade orgénica, para a variavel a;

b) Estabelecimentos de ensino da unidade organica, para a variavel b;

¢) Modalidades, ciclos e niveis de ensino lecionados na unidade orgéanica, para a variavel c,
relevando os seguintes:

i) Educacgao pré-escolar;

ii) 1.° ciclo do ensino basico;

iif) 2.° ciclo do ensino basico;
iv) 3.° ciclo do ensino basico;
v) Ensino secundério regular;
vi) Cursos PROFIJ;

vii) Ensino profissional;

viii) Ensino artistico;

ix) Ensino noturno.

3 — A valoracéo das variaveis é efetuada de acordo com os seguintes critérios:
a) Para a variavel a:

i) 1 ponto, até 500 alunos inscritos em todos os ciclos, niveis e modalidades de ensino;
i) 2 pontos, entre 501 e 1000 alunos;

iii) 3 pontos, entre 1001 e 1500 alunos;

iv) 4 pontos, para mais do que 1500 alunos;

b) Para a variavel b:

i) 1 ponto, até trés estabelecimentos de ensino;

i) 2 pontos, se a unidade organica for composta por quatro a seis estabelecimentos de
ensino;

iii) 3 pontos, em caso de a unidade organica ter mais de seis estabelecimentos de ensino;
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c¢) Para a variavel c:

i) 1 ponto, até trés modalidades de ensino;
i) 2 pontos, se a unidade orgénica ministrar quatro ou cinco modalidades de ensino;
iiify 3 pontos, caso sejam lecionadas seis ou mais modalidades de ensino.

4 — Efetuados os calculos de acordo com os critérios referidos nos n.*1 a 3, a unidade orga-
nica é classificada como de pequena, média ou grande dimens&o, nos termos seguintes:

a) Pequena dimensao, caso a média ponderada seja igual ou inferior a 1,5;
b) Média dimenséao, caso a média ponderada se situe entre 1,6 e 2,9;
¢) Grande dimens&o, caso a média ponderada seja igual ou superior a 3.

5 — Aclassificagao definida no nimero anterior € atualizada com base nos dados verificados
pelo departamento do Governo Regional competente em matéria de educagdo, no momento da
abertura do procedimento de candidatura ao conselho executivo, e é valida, para estes efeitos, por
todo o mandato do referido érgéo.

Artigo 68.°
Definigao

O conselho executivo é o 6rgdo de administracdo e gestdo da unidade organica nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, patrimonial e financeira.

Artigo 69.°
Composigao

O conselho executivo € composto por um presidente e dois vice-presidentes.

Artigo 70.°
Competéncias

1 — Ouvido o conselho pedagoégico, compete ao conselho executivo elaborar e submeter a
aprovagao da assembleia as seguintes propostas:

a) De regulamento interno;
b) De celebragao de contratos de autonomia.

2 — Compete ainda ao conselho executivo emitir parecer sobre as propostas de plano de
escola apresentadas pelo conselho pedagdgico e submeté-las a aprovagao da assembleia.

3 — No plano da gestao pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, compete
ao conselho executivo, em especial:

a) Definir o regime de funcionamento;

b) Elaborar o projeto de orgamento, de acordo com o disposto na legislagao aplicavel e tendo
em conta as propostas apresentadas e as linhas orientadoras definidas pela assembileia;

¢) Superintender a constituigdo de turmas e a elaboragao de horarios;

d) Distribuir o servigo docente e do pessoal de agdo educativa;

e) Designar os diretores de turma;

f) Planear e assegurar a execugao das atividades no dominio da agéo social escolar;

g) Gerir as instalagbes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos;

h) Autorizar a cedéncia de instalagdes e equipamentos escolares;

i) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagao ou de associagdo com outras
unidades organicas e instituigbes de formagao, autarquias e coletividades;
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J) Identificar as necessidades de formagao continua do seu pessoal docente e do pessoal de
acgao educativa, aprovar e executar o plano de formagéo da unidade organica;

k) Fomentar o intercAmbio e a divulgagéo de experiéncias pedagogicas, ouvido o conselho
pedagdgico;

) Apreciar as recomendagdes e pareceres que sobre a unidade organica ou qualquer aspeto
do seu funcionamento sejam emitidos pelo conselho local de educagéo ou por qualquer outra enti-
dade, em matéria da sua competéncia;

m) Assegurar o planeamento, protecao e seguranca das instalagdes escolares;

n) Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas pela lei e pelo regulamento
interno.

4 — O regimento do conselho executivo fixa a distribuicdo de fungbes a cada um dos seus
membros, as competéncias que Ihes sejam delegadas e as areas de intervencao e competéncias
dos assessores técnico-pedagdgicos.

Artigo 71.°

Presidente do conselho executivo
1 — Compete ao presidente do conselho executivo, nos termos da legislagdo em vigor:

a) Representar a unidade organica;

b) Coordenar as atividades decorrentes das competéncias proprias do conselho executivo;

c¢) Exercer o poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar, em relagéo ao pessoal
docente e de acao educativa;

d) Exercer o poder disciplinar em relagdo aos alunos;

e) Proceder a avaliagdo do desempenho do pessoal docente e de agéo educativa, sem prejuizo
do que estiver definido em legislagdo especifica nestes setores.

2 — O presidente do conselho executivo é substituido nas suas faltas e impedimentos pelo vice-
-presidente que estiver indicado no respetivo regimento e, na auséncia deste, pelo vice-presidente
por si indicado, quando aplicavel.

3 — O presidente do conselho executivo pode delegar competéncias nos vice-presidentes.

Artigo 72.°

Assembleia eleitoral e recrutamento

1 — Os membros do conselho executivo séo eleitos em assembleia eleitoral, a constituir para
o efeito, integrada pela totalidade do pessoal docente e de agédo educativa em exercicio efetivo de
fungdes na unidade orgénica, por representantes dos alunos do ensino secundario, bem como por
representantes dos pais e encarregados de educacéo.

2 — A forma de designacgao dos representantes dos alunos e dos pais e encarregados de
educacao é fixada no regulamento interno, salvaguardando:

a) O direito a participagédo dos representantes dos pais e encarregados de educagao em numero
igual ou superior a um representante por cada 25 criangas e alunos inscritos, ou fragao, qualquer
que seja a modalidade frequentada;

b) Nos ensinos secundario e recorrente, o direito a participagdo de um aluno por cada 25 alu-
nos inscritos nos 10.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade, ou fragdo, qualquer que seja a modalidade
de ensino.

3 — Os candidatos a presidente do conselho executivo sdo obrigatoriamente docentes dos
quadros de nomeagéao definitiva da Regido Autbnoma dos Agores, em exercicio de fungdes na
mesma unidade organica e desde que, no ultimo concurso interno, tenham sido opositores ao
quadro da unidade organica a cujo 6rgao executivo concorrem, com pelo menos cinco anos de
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servico e qualificagao para o exercicio de fungdes de administragdo e gestao escolar, nos termos
do numero seguinte.

4 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de administragao e gestao escolar
os trabalhadores que preencham uma das seguintes condigdes:

a) Sejam detentores de habilitagdo especifica para o efeito, nos termos legalmente fixados;
b) Possuam experiéncia correspondente a um mandato completo como membros dos 6rgaos
de administragdo e gestao escolar previstos no artigo 52.°

5 — Os candidatos a vice-presidente s&o obrigatoriamente docentes do quadro de nomeagéao
definitiva da Regido Auténoma dos Agores, em exercicio de fungbes na mesma unidade organica
e desde que, no ultimo concurso interno, tenham sido opositores ao quadro da unidade organica
a cujo orgao executivo concorrem, com pelo menos trés anos de servigo.

6 — Quando numa unidade organica ndo existam, pelo menos, seis docentes que satisfagam as
condigbes estabelecidas nos n.”° 3 e 5, sdo elegiveis para os cargos de presidente ou vice-presidente
os docentes profissionalizados em exercicio de fungdes na unidade organica, qualquer que seja o
quadro a que pertencam e o tempo de servigo de que sejam detentores.

Artigo 73.°
Eleicao

1 — Os candidatos constituem-se em lista e apresentam um programa de agao.

2 — Considera-se eleita a lista que obtenha a maioria absoluta dos votos considerados validos.

3 — Quando nos termos do namero anterior nenhuma lista sair vencedora, realiza-se um
segundo escrutinio entre as duas listas mais votadas, no prazo maximo de 10 dias uteis, sendo
entdo considerada eleita a lista que reunir maior nimero de votos entrados nas urnas.

4 — Quando nenhuma lista se apresente a eleigéo, o conselho executivo em fungdes prorroga
0 seu mandato até 30 de setembro do ano escolar seguinte, e a assembleia, nos primeiros 10 dias
uteis desse mesmo més, por escrutinio secreto, escolhe, de entre os docentes em exercicio de
fungdes na unidade organica, que satisfagam os requisitos estabelecidos no artigo anterior, o pre-
sidente da comissao executiva provisoria e comunica ao diretor regional competente em matéria
de administracédo educativa.

5 — Para efeitos do disposto no numero anterior, deve a assembleia de escola diligenciar para
que seja afixada, em local proprio na unidade organica, a lista nominal dos docentes que reiinem
as condigdes referidas no artigo anterior, com uma antecedéncia minima de 48 horas.

6 — Quando se verifiquem as condigbes estabelecidas no n.° 4, cabe ao docente escolhido
indicar, de entre os docentes que satisfagam as condi¢des estabelecidas no artigo anterior, os
vice-presidentes.

7 — Exceto quando a escusa se baseie em razbes devidamente fundamentadas e aceites
pelo diretor regional competente em matéria de administragdo educativa, os cargos de presidente
e vice-presidente s&do de aceitagao obrigatdria.

8 — Quando a escusa a que se refere o nimero anterior seja aceite, no prazo maximo de cinco
dias uteis apos o conhecimento do facto, é repetida a tramitacao prevista nos n.*4 e 6.

Artigo 74.°
Provimento

1 — O presidente da assembleia, apds confirmagéo da regularidade do processo eleitoral,
procede a homologagao dos respetivos resultados, conferindo posse aos membros do conselho
executivo nos 10 dias subsequentes a eleicao.

2 — Apo6s a homologagao, o presidente da assembleia, dentro do prazo referido no nimero
anterior, comunica ao diretor regional competente em matéria de administracao educativa os resul-
tados da eleigdo e a composigédo do conselho executivo.
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3 — Nos casos em que o presidente da assembleia seja candidato ao conselho executivo,
deve a assembleia eleger um seu substituto.

Artigo 75.°
Mandato

1 — O mandato dos membros do conselho executivo tem a duracéo de referéncia de trés
anos, sem prejuizo do disposto nos n.”* 3 e 4 do artigo 52.°

2 — Nao é permitida a elei¢do para um quarto mandato consecutivo durante o triénio imedia-
tamente subsequente ao termo do terceiro mandato.

3 — O mandato dos membros do conselho executivo pode cessar:

a) No final do ano letivo, quando assim for deliberado por mais de dois tercos dos membros
da assembleia em efetividade de fungdes, em caso de comprovada desadequacgdo da respetiva
gestao, fundada em factos provados e informagbes fundamentadas apresentados por qualquer
membro da assembileia;

b) Atodo o momento, por despacho fundamentado do diretor regional competente em matéria
de administragado educativa, na sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela apli-
cacédo de sangao disciplinar;

¢) A requerimento do interessado dirigido ao presidente da assembleia, com a antecedéncia
minima de 45 dias, fundamentado em motivos devidamente justificados.

4 — A cessagao do mandato de um dos vice-presidentes do conselho executivo determina a
sua substituigdo por um docente que reuna as condigdes dos n.”*5 e 6 do artigo 72.°, por designagao
do presidente do conselho executivo, e sera cooptado pelos restantes membros.

5 — A cessacdo do mandato do presidente ou dos dois vice-presidentes eleitos do conselho
executivo determina a abertura de um novo processo eleitoral para este 6rgéo, no prazo maximo
de 30 dias.

6 — Os docentes do conselho executivo ou da comissao executiva provisoria que obtenham colo-
cagao, durante o seu mandato, em quadro de outra unidade organica, podem manter-se em fungdes
nesse mesmo periodo, devendo comunica-lo ao diretor regional com competéncia em administragédo
educativa no prazo de cinco dias uteis apds a publicagdo da lista de colocagdes.

7 — Os docentes do conselho executivo ou da comissdo executiva provisoria que pertengam
a outro quadro que nao o da unidade organica que dirigem ficam dispensados de concorrer anual-
mente a afetagdo, enquanto se mantiver a sua qualidade de membros desse 6rgdo, mantendo-se
em fungoes diretivas.

Artigo 76.°
Comissao executiva provisoria

1 — Nos casos em que se verifique a situagao prevista nos n.**4 e 6 do artigo 73.°, o conselho
executivo da unidade organica € assegurado por uma comissao executiva proviséria, homologada
pelo diretor regional competente em matéria de administragdo educativa, pelo periodo de um ano.

2 — Compete a comissao executiva provisoria referida no nimero anterior desenvolver as acoes
necessarias a realizacdo da eleicdo do conselho executivo até ao termo do mandato provisorio.

Artigo 77.°

Assessoria do conselho executivo

1 — O regulamento interno pode prever a constituicido de assessorias técnico-pedagadgicas,
para apoio a atividade do conselho executivo, por este designadas de entre os docentes ou pessoal
de agdo educativa com habilitagdo ao nivel da licenciatura, do quadro e em exercicio de fung¢des
na unidade organica.
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2 — Atento o disposto no artigo 67.°, a constituicdo e dotacdo das assessorias referidas no
numero anterior é determinada no nimero maximo de:

a) Um assessor, para as unidades organicas de média dimensao;
b) Dois assessores, para as unidades organicas de grande dimenséo.

3 — Nas unidades orgénicas nao exclusivamente dedicadas ao ensino artistico em que funcione
integrado um conservatorio pode ser designado ainda um assessor para o ensino artistico.

4 — Os assessores do conselho executivo sdo equiparados a membros deste 6rgao, para
todos os efeitos.

Artigo 78.°
Dispensa e redugdao da componente letiva

1 — O presidente e os vice-presidentes do conselho executivo gozam de dispensa total da
componente letiva, sem prejuizo do disposto nos n.**2 e 3.

2 — O presidente e os vice-presidentes do conselho executivo podem assumir a lecionagao
de qualquer disciplina ou area disciplinar para a qual detenham habilitagdo profissional.

3 — Nas unidades organicas de pequena dimenséo, os vice-presidentes dos conselhos exe-
cutivos usufruem de dispensa da componente letiva de 50 %.

4 — Cada assessor beneficia de 50 % de redugao da componente letiva, podendo, nas unida-
des organicas de grande dimensao, ser constituida uma assessoria Unica, ao invés de duas, com
reducéo total da componente letiva.

Artigo 79.°
Gratificagoes

1 — O presidente do conselho executivo beneficia de uma gratificagdo mensal calculada nos
seguintes termos:

a) Nas escolas de pequena dimensao, uma gratificagao de valor equivalente a 40 % do
indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensi-
nos basico e secundario;

b) Nas escolas de média dimensao, uma gratificagao de valor equivalente a 50 % do indice 218
da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico
e secundario;

c¢) Nas escolas de grande dimens&o, uma gratificagéo de valor equivalente a 60 % do indice 218
da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico
e secundario.

2 — Os vice-presidentes do conselho executivo gozam de uma gratificagdo mensal calculada
nos seguintes termos:

a) Nas escolas de pequena dimensao, uma gratificacao de valor equivalente a 25 % do
indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensi-
nos basico e secundario;

b) Nas escolas de média dimensao, uma gratificagao de valor equivalente a 30 % do indice 218
da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico
e secundario;

c) Nas escolas de grande dimensao, uma gratificagdo de valor equivalente a 40 % do indice 218
da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico
e secundario.
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SECCAO V

Conselho administrativo

Artigo 80.°
Definigao

O conselho administrativo € o 6rgdo deliberativo em matéria administrativa, patrimonial e
financeira da unidade orgénica, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 81.°
Composigao

1 — O conselho administrativo € composto pelo presidente do conselho executivo, que pre-
side, pelo coordenador técnico ou chefe dos servigos de administragdo escolar e por um dos vice-
-presidentes do conselho executivo, para o efeito designado pelo seu presidente.

2 — Nas unidades organicas em que o lugar de coordenador técnico ou de chefe de servigos
de administracao escolar ndo se encontre provido, ou quando estes se encontrem impedidos, por
periodos superiores a 30 dias, o presidente pode designar um substituto de entre os restantes
assistentes técnicos que exercem fungdes na area administrativa.

3 — O substituto referido no nimero anterior tem direito a uma gratificagao correspondente a
25 % da posigéo remuneratoria 1, nivel 14, da categoria de coordenador técnico.

Artigo 82.°
Competéncias
1 — Ao conselho administrativo compete:

a) Aprovar o projeto de orgamento anual, de acordo com o disposto na legislagéo aplicavel e
em conformidade com as linhas orientadoras definidas pela assembleia;

b) Elaborar e aprovar o relatorio de contas de geréncia, de acordo com o disposto na legisla-
¢ao aplicavel;

c) Autorizar a realizagao de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranga de receitas
e verificar a legalidade da gestao financeira;

d) Zelar pela atualizagdo do cadastro patrimonial;

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam legalmente cometidas.

2 — O conselho administrativo pode delegar no respetivo presidente a competéncia para
autorizar despesas até a um montante que nao ultrapasse 20 % da sua competéncia propria.

3 — O conselho administrativo pode delegar em qualquer dos seus membros a autorizagédo
de pagamento de qualquer despesa.

Artigo 83.°
Funcionamento

O conselho administrativo reline ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sem-
pre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes
membros.
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SECCAO VI

Estruturas de gestao intermédia

Artigo 84.°
Nucleos escolares

1 — Cada estabelecimento de educacéao e de ensino situado em infraestrutura escolar dife-
rente daquela onde estejam sediados os 6rgaos de administragdo e gestdo da unidade orgéanica,
e na qual funcionem quatro ou mais turmas do ensino basico e da educagao pré-escolar, constitui
um nucleo escolar.

2 — Sempre que o numero de turmas nao permita a constituicdo de um nucleo escolar, nos
termos previstos no numero anterior, o estabelecimento de educacéao pré-escolar e, ou, do 1.° ciclo
do ensino basico é agrupado com outros estabelecimentos existentes na mesma freguesia e, ou,
estabelecimento mais proximo, por forma a constituir um novo nucleo escolar ou agrupando-se a
um ja existente.

3 — Quando a distancia entre os estabelecimentos for superior a 10 km, pode o regulamento
interno prever a constituicao de nucleos escolares com um nimero de turmas inferior ao estabe-
lecidonon.® 1.

4 — A coordenagao de cada nucleo escolar € assegurada por um conselho presidido por um
coordenador, tendo o mandato deste a duracéo de referéncia de trés anos, coincidentes com os
orgaos de administragédo e gestdo da unidade organica.

5 — Quando o coordenador eleito ndo se mantiver em fun¢des no ano escolar seguinte,
procede-se a nova eleigdo, para mandato a terminar em concomitancia com o dos 6rgaos de
administragao e gestao.

6 — Nos estabelecimentos a que nao pertence o coordenador de nucleo havera um encar-
regado de estabelecimento, eleito de entre o pessoal docente que nele preste servigo, por um
mandato coincidente com o de coordenador de nucleo, devendo ambos os mandatos terminar na
mesma data.

Artigo 85.°

Conselho e coordenador de nucleo

1 — O conselho de nucleo é formado por todos os docentes em exercicio de fungdes no
nucleo e exerce as suas competéncias no ambito do que estiver definido pelos respetivos 6rgéos
de administracao e gestao, competindo-lhe:

a) Eleger de entre os seus membros o respetivo coordenador;

b) Planificar, no respeito pelo plano de escola da unidade orgénica, as atividades educativas
do nucleo;

c) Apresentar propostas aos orgéaos de administragéo e gestao.

2 — Ao coordenador de nucleo compete:

a) Presidir as reunides do conselho de nucleo e representar o nucleo;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos 6rgaos de administragédo e gestao;

¢) Promover a colaboragao dos interesses locais e dos pais e encarregados de educagao para
a realizacao de atividades educativas;

d) Promover a divulgacéo e troca de informagéo sobre os assuntos de interesse para o
nucleo;

e) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pelo conselho executivo, bem
como as fixadas no regulamento interno ou no regimento do conselho executivo.
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3 — Ao encarregado de estabelecimento compete a gestado diaria do estabelecimento e as
demais competéncias que Ihe forem atribuidas pelo coordenador de nucleo e as fixadas no regu-
lamento interno.

Artigo 86.°
Condicgoes de trabalho do encarregado

O exercicio de fungbes como encarregado de estabelecimento inscreve-se em duas horas
da componente nao letiva de estabelecimento ou, em alternativa, e por opgédo do docente, dando
direito a uma gratificagdo de 7,5 % do valor correspondente ao indice 108 da escala indiciaria da
carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario.

Artigo 87.°
Estruturas de orientagao educativa

1 — Com vista ao desenvolvimento do plano de escola da unidade orgéanica, séo fixadas no
regulamento interno as estruturas que colaboram com o conselho pedagogico e com o conselho
executivo, no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos na
perspetiva da promocao da qualidade educativa.

2 — A constituigdo de estruturas de orientagao educativa visa, nomeadamente:

a) O reforgo da articulagao curricular na aplicagao dos planos de estudo definidos a nivel
nacional e regional, bem como o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa da
unidade orgéanica;

b) A organizagdo, o acompanhamento e a avaliagédo das atividades de turma ou grupo de alunos;

¢) A coordenagéao pedagogica de cada ano, ciclo ou curso.

Artigo 88.°
Departamentos curriculares

1 — Os departamentos curriculares promovem a articulagao, gestao curricular e cooperagao
entre os docentes da unidade orgénica, procurando adequar o curriculo as necessidades especi-
ficas dos alunos.

2 — Nos departamentos curriculares encontram-se representados os agrupamentos de dis-
ciplinas e areas disciplinares, de acordo com o0s cursos lecionados, o numero de docentes por
nivel, ciclo ou disciplina, cabendo a estes a promoc¢ao das dinamicas a desenvolver pela unidade
organica.

3 — Os departamentos curriculares sdo coordenados por docentes profissionalizados, do
quadro de vinculo definitivo da unidade organica, e que exergam fungées na mesma, eleitos de
entre aqueles que os integram, sendo os respetivos mandatos de trés anos, coincidentes com os
orgaos de administragédo e gestdo da unidade orgénica.

4 — Quando o coordenador eleito ndo se mantiver em fungdes no ano escolar seguinte,
procede-se a nova eleigdo, para mandato a terminar em concomitancia com o dos 6rgaos de
administracao e gestao.

5 — O regulamento interno determina o nimero e a composigao dos departamentos curricu-
lares, ndo podendo, contudo, estabelecer um niamero superior a oito.

6 — Sem prejuizo de outras competéncias a fixar no regulamento interno, compete ao depar-
tamento curricular:

a) Executar as tarefas de articulagéo curricular, nomeadamente promovendo a cooperagao
entre os docentes que integram o departamento e deste com os restantes departamentos da uni-
dade organica;
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b) Adequar o curriculo aos interesses e necessidades especificas dos alunos, desenvolvendo
as necessarias medidas de diversificagado curricular e de adaptagao as condigdes especificas da
unidade organica;

¢) Planificar e adequar a realidade da unidade organica a aplicagdo dos planos de estudo
estabelecidos a nivel regional e nacional;

d) Elaborar e aplicar medidas de reforco das didaticas especificas das disciplinas ou areas
curriculares integradas no departamento;

e) Assegurar, de forma articulada com as outras entidades de orientagédo educativa da unidade
organica, a adogado de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento dos planos de
estudo e das componentes locais do curriculo;

f) Analisar a oportunidade de adotar medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e pre-
venir a exclusao;

g) Elaborar propostas de diversificagdo curricular em fungéo das necessidades dos alunos;

h) Assegurar a coordenagéao de procedimentos e formas de atuagao nos dominios pedagogico
e de avaliagao dos alunos;

i) Identificar as necessidades de formagéo dos docentes e promover as ag¢des de formagao
continua, internas a unidade organica, que sejam consideradas adequadas;

J) Organizar conferéncias, debates, atividades de enriquecimento curricular e outras atividades
curriculares, no ambito das disciplinas e areas curriculares do departamento;

k) Acompanhar o funcionamento de clubes e o desenvolvimento de outras atividades de enri-
quecimento curricular nas areas disciplinares do departamento e afins.

Artigo 89.°

Conselho de turma

1 — O conselho de turma € constituido pelos professores da turma, por um delegado dos
alunos e por um representante dos pais e encarregados de educacgao.

2 — Para coordenar os trabalhos do conselho de turma, o conselho executivo designa um
diretor de turma de entre os professores profissionalizados da mesma, com mais de trés anos de
servigo efetivo de fungdes docentes, devendo o desempenho deste cargo ser rotativo de entre os
docentes em exercicio de fungbes na unidade organica, salvo por comprovada inexisténcia de
recursos humanos suficientes.

3 — Sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei e no regulamento interno, em matéria
de coordenacao pedagdgica, compete ao conselho de turma:

a) Coordenar a atividade dos diversos docentes da turma, de forma a maximizar o sucesso
educativo dos alunos e a qualidade das aprendizagens;

b) Analisar a situagao da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos, a ter em
conta no processo de ensino e aprendizagem;

c) Assegurar o processo de avaliagdo dos alunos, decidindo sobre a sua calendarizagao, tipo
de elementos a recolher e sua ponderacao;

d) Proceder a avaliagdo sumativa das aprendizagens dos alunos e decidir sobre a sua pro-
gressao ou retencgao;

e) Apreciar as ocorréncias disciplinares na turma e decidir sobre as medidas a adotar nesse
ambito;

f) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em contexto de sala
de aula e fora dele;

g) Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e a necessidade de aplicagdo de medidas
de suporte a aprendizagem e a inclusdo dos alunos, promovendo a articulagdo com as respetivas
equipas para apoio a aprendizagem e a inclusdo, em ordem a sua superagao;

h) Assegurar a adequagao do curriculo as caracteristicas especificas dos alunos, estabelecendo
prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;

i) Adotar estratégias de diferenciagao pedagdgica que favoregam as aprendizagens dos alunos;

J) Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo proposto;
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k) Preparar informagdo adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educagéo,
relativa ao processo de aprendizagem e avaliagao dos alunos;

/) Executar todas as outras tarefas que por lei, regulamento ou pelo regulamento interno da
escola Ihe sejam cometidas.

4 — Sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei e no regulamento interno, compete
ao diretor de turma:

a) Coordenar o funcionamento do conselho de turma, convocando e presidindo as suas reu-
nioes;

b) Coordenar o funcionamento da equipa pedagodgica que serve a turma e estabelecer a ligagao
entre esta, os alunos e os pais e encarregados de educacéo;

¢) Promover a comunicagéo e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;

d) Coordenar o processo de avaliagdo dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e
integrador, e submeter a homologagao do conselho executivo os resultados da avaliagdo sumativa
das aprendizagens dos alunos;

e) Conhecer as questdes de natureza disciplinar que envolvam direta ou indiretamente os
alunos da turma e proceder a sua triagem e encaminhamento;

f) Coordenar, em colaboragdo com os docentes da turma, a adequagao de atividades,
conteudos, estratégias e métodos de trabalho a situagao concreta do grupo e a especificidade de
cada aluno;

g) Contactar com os pais e encarregados de educagao, mantendo-os constantemente infor-
mados do processo educativo do aluno e fomentando o seu envolvimento na escola;

h) Proceder ao controlo periddico da assiduidade dos alunos e comunicar os seus resultados
aos pais e encarregados de educacgao;

i) Coordenar com o conselho executivo o desenvolvimento e a ocupagao da atividade letiva
dos alunos, a substituicdo dos docentes nas suas faltas e impedimentos e a execugao do programa
de apoio educativo a turma;

J) Executar todas as outras atividades que por lei, regulamento ou pelo regulamento interno
da escola Ihe sejam cometidas.

5 — O diretor de turma disp&e de voto de qualidade nas decisbes e deliberagdes do conselho
de turma.

6 — Nas reunides do conselho de turma, quando destinadas a avaliagcdo sumativa dos alunos,
apenas participam os membros docentes.

Artigo 90.°
Coordenacgao do ensino artistico especializado

1 — Nos cursos do ensino artistico especializado nos regimes articulado e supletivo, o per-
curso anual do aluno é gerido por um diretor de classe, obrigatoriamente, um dos professores da
classe.

2 — Nos cursos do ensino artistico especializado no regime integrado, o percurso anual do
aluno é gerido pelo diretor de turma.

3 — As condigdes do exercicio do cargo de diretor de classe s&o as mesmas que as do diretor
de turma por cada grupo composto por um minimo de 5 e um maximo de 25 alunos.

4 — Constituem atribuigdes do diretor de classe, designadamente:

a) Assegurar a gestao processual e pedagoégica de cada aluno;

b) Proceder ao controlo perioddico da assiduidade dos alunos;

c¢) Contactar com os pais e encarregados de educagao, mantendo-os informados do processo
educativo do aluno e fomentando o seu envolvimento na escola;

d) Conhecer as questdes de natureza disciplinar que envolvam direta ou indiretamente os alunos
da classe e proceder a sua triagem e encaminhamento para as estruturas disponiveis na escola;
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e) Participar nas reunides do conselho de turma do ensino regular dos alunos que frequentam
o regime articulado;

f) Recolher junto dos professores da classe as informagdes intercalares dos alunos e faculta-
-las aos diretores de turma do ensino regular;

g) Executar todas as outras atividades que por lei e regulamento interno da escola lhe sejam
acometidas.

Artigo 91.°

Professor tutor

1 — Aunidade organica pode prever a existéncia de professores tutores, visando a orientagao
do processo educativo, nomeadamente através da autorregulagéo das aprendizagens e da adap-
tacao as expectativas académicas e sociais dos alunos.

2 — Um professor tutor € um docente profissionalizado com mais de trés anos de servigo
efetivo de fungdes docentes, a quem compete:

a) Desenvolver medidas de apoio aos alunos, mesmo que com eles nao tenha contacto letivo
direto, designadamente o aconselhamento e a orientagdo no estudo e nas tarefas escolares;

b) Acompanhar o processo educativo de grupos especificos de alunos, no sentido do desen-
volvimento de competéncias pessoais e sociais, da prevengdo do abandono, da indisciplina e do
insucesso escolares;

c¢) Promover a articulagdo das atividades escolares dos alunos com outras tarefas formativas,
nomeadamente no Ambito da formacgao profissional e profissionalizante.

3 — As atividades a que se refere o numero anterior devem ser desenvolvidas na componente
nao letiva de estabelecimento do professor tutor, sem direito a gratificagéo, ou na sua componente
letiva semanal, caso se inscrevam no crédito horario da unidade organica, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 127.°

Artigo 92.°
Coordenagao de ano, de ciclo ou de curso

1 — A coordenacgao pedagogica de cada ano, ciclo ou curso tem por finalidade a articulagao
das atividades das turmas, sendo assegurada por estruturas proprias, nos seguintes termos:

a) Pelo conselho do nucleo e pelo departamento curricular respetivo na educagao pré-escolar;
b) Por conselhos de diretores de turma nos restantes ciclos e niveis de ensino.

2 — No sentido de assegurar a coordenagéo pedagdgica dos varios cursos do ensino secunda-
rio, a unidade organica pode, ainda, encontrar formas alternativas ao disposto no niumero anterior,
a consagrar no regulamento interno.

3 — O mandato dos coordenadores de cada uma das estruturas de orientagao educativa pode
cessar a todo o tempo por decisdo fundamentada do presidente do conselho executivo, ouvido o
conselho pedagdgico, ou a pedido do interessado no termo do ano letivo.

Artigo 93.°
Conselho de diretores de turma

1 — Acoordenagéao pedagdgica de ano, ciclo, nivel ou curso compete ao conselho de diretores
de turma.

2 — O conselho de diretores de turma é composto por todos os diretores de turma e coorde-
nadores de nucleo.

3 — Quando o conselho de diretores de turma tenha mais de 30 membros, pode funcionar
em secc¢des organizadas de acordo com os ciclos, niveis ou modalidades de ensino existentes na
escola.
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4 — Os trabalhos do conselho de diretores de turma ou, nos termos do niumero anterior, de
cada uma das suas secgdes, sdo dirigidos por um coordenador, eleito de entre os diretores de
turma da unidade organica.

5 — A duragdo do mandato do coordenador, as condigbes para o exercicio do cargo e as res-
tantes normas regulamentares do funcionamento do conselho sao fixadas no regulamento interno
da escola.

Artigo 94.°
Servigos especializados de apoio educativo

1 — Os servigos especializados de apoio educativo promovem a existéncia de condigbes
que assegurem a plena integragao escolar dos alunos, devendo conjugar a sua atividade com as
estruturas de orientacdo educativa.

2 — Constituem servicos especializados de apoio educativo:

a) O servigo de psicologia e orientagdo da unidade organica;

b) A equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva;

c¢) Outros servigos organizados pela unidade organica, nomeadamente no ambito da acao
social escolar, da organizagao de salas de estudo e de atividades de enriquecimento curricular.

Artigo 95.°
Servigo de psicologia e orientagdao
1 — O servico de psicologia e orientagdo desenvolve a sua agéo nos seguintes dominios:

a) Apoio psicologico e psicopedagdgico;
b) Apoio ao desenvolvimento de sistemas de relagdes da comunidade educativa;
c¢) Orientagao escolar e profissional.

2 — O servigo de psicologia e orientagdo da escola € o servigo técnico-pedagodgico ao qual
compete:

a) Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construgao da sua identi-
dade pessoal;

b) Apoiar os alunos no seu processo de aprendizagem e de integracao no sistema de relagbes
interpessoais da comunidade escolar;

c) Prestar apoio de natureza psicoldgica, psicopedagdgica ou terapéutica a alunos, professores,
pais e encarregados de educagao, no contexto das atividades letivas, tendo em vista o sucesso
escolar, a equidade e a adequagao das respostas educativas;

d) Assegurar, em colaboragéo com outros servigos competentes, designadamente os de edu-
cacao inclusiva, a detecao de alunos com necessidades especificas, a avaliacdo da sua situacao
e o estudo das intervencbes mais adequadas;

e) Contribuir, em conjunto com as atividades desenvolvidas no ambito das areas curricula-
res, dos complementos educativos e das outras componentes educativas n&o escolares, para a
identificagdo dos interesses e aptiddes dos alunos de acordo com o seu desenvolvimento global
e nivel etario;

f) Promover atividades especificas de informagao escolar e profissional, suscetiveis de ajudar
os alunos a situarem-se perante as oportunidades disponiveis, tanto no dominio dos estudos e
formacdes como no das atividades profissionais, favorecendo a indispensavel articulagéo entre a
escola e o mundo do trabalho;

g) Desenvolver acbes de aconselhamento psicossocial e vocacional dos alunos, apoiando o
processo de escolha e o planeamento de carreiras;

h) Colaborar com experiéncias pedagoégicas e em agdes de formagao de pessoal docente e de
acgao educativa, bem como realizar e promover a investigagao nas areas da sua especialidade.
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3 — As atividades a desenvolver, em cada um dos dominios referidos no n.° 1, variam de acordo
com o contexto e as prioridades definidas nos instrumentos orientadores da unidade organica e no
plano anual de intervencao do servico.

4 — Integram o servigo de psicologia e orientagdo da unidade organica:

a) Os psicoélogos que prestem servigo na unidade organica;
b) O pessoal docente e de agao educativa que, por decisdao do conselho executivo, seja afeto
a esse servigo.

5 — Quando exista pessoal docente afeto total ou parcialmente ao servigo de psicologia e
orientagao, as horas que Ihe estejam atribuidas sdo consideradas como servigo ndo letivo integrado
no regime de apoio educativo aos alunos da escola, ndo relevando para qualquer dos efeitos do
presente regime juridico.

6 — Os técnicos superiores afetos ao servigo de psicologia e orientagao participam, sempre
que solicitado, nas reunides do conselho de turma e, ou, do conselho de nucleo.

7 — Os técnicos superiores que integram o servigo de psicologia e orientagdo dispéem de
autonomia técnica e cientifica.

Artigo 96.°

Coordenacgao do servigo de psicologia e orientagao

1 — O servigo de psicologia e orientacao € coordenado, preferencialmente, por um psicologo,
eleito de entre aqueles que o integram.
2 — Ao coordenador do servigo compete:

a) Articular o desenvolvimento das agdes do servico;

b) Coordenar a equipa técnica e os varios elementos que a compdem;

c¢) Coordenar as atividades integradas no plano anual de atividades, promovendo o seu bom
funcionamento e a articulagéo entre as diferentes areas técnicas que compdem o servigo;

d) Apresentar o plano anual de atividades e a respetiva avaliagdo, de acordo com as prioridades
definidas nos instrumentos orientadores da unidade organica;

e) Elaborar pareceres e informagdes e prestar esclarecimentos relacionados com o servigo
que coordena;

f) Representar o servigo nas diferentes equipas pedagodgicas da unidade organica;

g) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos 6rgaos de administragao e gestao;

h) Detetar caréncias e avaliar os meios materiais existentes, propondo medidas para a sua
melhor rentabilizacao e eficiéncia.

3 — O exercicio da coordenagao do servigo inscreve-se em quatro horas de trabalho semanal.

Artigo 97.°
Equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva

A equipa multidisciplinar de apoio a educacéao inclusiva € um servico especializado de apoio
educativo da escola ao qual compete contribuir para o despiste, o apoio e o0 encaminhamento das
criangas e jovens no ambito da educacgéo inclusiva, desenvolvendo a sua agao nos dominios do
apoio psicopedagogico a alunos e docentes, tendo em vista a promogéo do sucesso escolar e da
igualdade de oportunidades para os alunos.

Artigo 98.°

Funcionamento dos servigos especializados

Sem prejuizo das atribuigdes genéricas que lhe estao legalmente cometidas, o modo de orga-
nizagao e funcionamento dos servigos especializados de apoio educativo consta do regulamento
interno, no qual se estabelece a sua articulagdo com outros servigos locais que prossigam idénticas
finalidades.
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Artigo 99.°
Bibliotecas escolares

1 — A gestao das bibliotecas escolares compete ao conselho executivo, devendo articular-se
em rede regional de bibliotecas escolares.

2 — Abiblioteca escolar de cada unidade organica é constituida por todos os fundos, incluindo
fonogramas, videogramas e software educacional existente nos estabelecimentos de educacéo e
de ensino que nela estejam integrados, podendo os mesmos estar distribuidos pelas diferentes
bibliotecas ou mediatecas neles existentes.

3 — Integram as bibliotecas escolares os seguintes tipos:

a) «Bibliotecas gerais», as bibliotecas/mediatecas existentes no edificio sede da unidade
organica, onde sao disponibilizadas as obras de interesse geral e onde € mantido o catalogo geral
das obras disponiveis, no conjunto dos fundos existentes;

b) «Bibliotecas especializadas», as bibliotecas/mediatecas contendo fundos destinados, prio-
ritariamente, ao uso de grupos especificos da comunidade escolar ou contendo obras que, pela
sua raridade ou tipo, devam integrar um fundo reservado que, apesar de incluido no catalogo geral,
pode o0 seu uso ser objeto de restricao a fixar pelo conselho executivo;

c) «Biblioteca/mediateca de nucleo», o fundo destinado a atender as necessidades especificas
de um nucleo escolar ou de uma area especializada que, apesar de incluido no catalogo geral, pode
estar localizado noutro estabelecimento ou entregue a guarda de responsavel pelo departamento
ou nucleo escolar respetivo.

4 — As escolas basicas integradas devem criar mecanismos de circulagdo dos seus fundos
de forma a permitir, em condigbes de igualdade, o acesso aos mesmos pelos alunos e docentes
de todos os seus estabelecimentos de educagéo e de ensino.

5 — Para efeitos do disposto no numero anterior, deve existir um registo centralizado de
todas as obras disponiveis, nos diversos estabelecimentos de educacéo e de ensino, procedendo-
-se periodicamente a respetiva permuta entre aqueles, por forma a maximizar o acesso as obras,
independentemente da sua origem.

6 — O acesso as bibliotecas escolares € garantido a todos os leitores que o pretendam fazer,
estejam ou nao integrados na comunidade escolar, ficando estes apenas sujeitos as regras de
identificagdo e de horario que sejam fixadas.

7 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o servico de empréstimo, quando exista,
€ restrito aos membros da comunidade educativa, salvo autorizagao excecional, para efeitos de
empréstimo, a atribuir pelo presidente do conselho executivo.

8 — Quando uma obra nao esteja disponivel numa biblioteca escolar, pode a mesma ser requi-
sitada, para empréstimo, entre bibliotecas a outra biblioteca escolar, ou a qualquer das bibliotecas
publicas regionais.

9 — Compete ao conselho executivo da unidade organica a definicdo da politica de aquisicoes
de cada biblioteca escolar.

10 — As aquisicbes de cada biblioteca escolar sao autorizadas pelo conselho executivo da
unidade organica, através do fundo escolar e das verbas para tal incluidas no orgamento corrente.

11 — Nos casos em que a gestao das bibliotecas escolares seja delegada num docente, o seu
trabalho integra-se na sua componente letiva, num total de trés, quatro ou cinco horas, consoante
a unidade organica seja de pequena, média ou grande dimenséo, respetivamente.

Artigo 100.°
Gestao de instalagoes especificas

1 — A gestao das instalagbes especificas da unidade organica, incluindo as desportivas e as
laboratoriais, as bibliotecas escolares, as mediatecas e outras estruturas similares, é assegurada
diretamente pelo conselho executivo, podendo este delegar tais fungdes num dos seus assessores
ou num trabalhador de agao educativa com perfil adequado.
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2 — Quando a gestdo de uma instalagao especifica assumir uma forte componente técnico-
-pedagdgica, pode ser entregue a um docente.

SECCAO VI

Disposigbes comuns

Artigo 101.°
Responsabilidade

1 — No exercicio das respetivas fungbes, os membros dos 6rgaos, estruturas e servigos
previstos no presente regime juridico respondem perante a administragdo educativa nos termos
gerais de direito.

2 — Os presidentes e coordenadores dos 6rgaos, estruturas e servigos previstos no presente
regime juridico dispdem de voto de qualidade.

3 — Nas deliberagdes ndo é permitida a abstengao, podendo ser lavradas declaragdes de voto.

4 — De todas as reunides ¢é lavrada ata, a qual é assinada no fim de cada reuniao.

Artigo 102.°
Processo eleitoral

1 — Sem prejuizo do disposto no presente regime juridico, as disposicoes referentes aos
processos eleitorais para os 6rgaos de administragdo e gestao, para a coordenagao de estabele-
cimento e, quando for caso disso, para as estruturas de orientagdo educativa, constam do regula-
mento interno.

2 — As assembleias eleitorais sdo convocadas pelo presidente, em exercicio de funcdes, do
0rgao a que respeitam ou por quem legalmente o substitua.

3 — Os processos eleitorais realizam-se por sufragio direto, secreto e presencial.

4 — Os resultados dos processos eleitorais para a assembleia, para o conselho executivo e
para o coordenador de estabelecimento produzem efeitos no dia seguinte ao da tomada de posse
dos respetivos titulares.

5 — Nos casos em que seja necessario o apuramento da maioria dos votos entrados nas
urnas, relevam apenas os votos validamente expressos, n&o relevando os votos brancos e nulos,
ainda que estes tenham sido em numero superior.

Artigo 103.°
Mandatos de substituicao

Os titulares dos 6rgaos e estruturas previstos no presente regime juridico, em substituicdo de
anteriores titulares, terminam os seus mandatos na data prevista para a conclusdo do mandato
dos membros substituidos.

Artigo 104.°
Impedimentos

1 — O pessoal docente e de agéo educativa a quem tenha sido aplicada sancéo disciplinar
superior a repreensao nao pode ser eleito ou designado para os érgéos e estruturas previstos
no presente regime juridico, nos dois, trés ou cinco anos posteriores ao cumprimento da sangao
ou ao termo do prazo de suspensdo da mesma, consoante lhe tenha sido aplicada, respetiva-
mente, sancao de multa, de suspensao ou de inatividade, exceto se tiver sido reabilitado nos
termos legais.
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2 — Os alunos a quem tenha sido aplicada sangéao disciplinar igual ou superior a da exclusiva
competéncia do presidente do conselho executivo ndo podem ser eleitos ou designados para os
orgaos e estruturas previstos no presente regime juridico nos dois anos seguintes ao termo do
cumprimento da sangéo.

Artigo 105.°
Regimento

1 — Os orgaos colegiais de administragao e gestdo e as estruturas de orientagao educativa
previstos no presente regime juridico elaboram os seus proprios regimentos, nos termos fixados
na lei e no presente regime juridico, e em conformidade com o regulamento interno da unidade
organica, definindo as respetivas regras de organizagao e de funcionamento, incluindo formas de
votacéo.

2 — O regimento € elaborado ou revisto nos 30 dias Uteis posteriores a constituigdo do érgao
ou estrutura, devendo ser entregue ao conselho executivo junto com copia da ata de onde conste
a sua aprovacéo.

3 — Sempre que o regulamento interno o preveja, o conselho pedagdgico pode consagrar no
seu regimento as regras de organizagao e funcionamento das estruturas de orientacdo educativa
e dos servigos especializados de apoio.

CAPITULO V

Clubes escolares

Artigo 106.°
Criagao e ambito

1 — Com o objetivo de propiciar aos alunos oportunidades de desenvolver atividades de enri-
quecimento curricular de natureza cultural, artistica ou desportiva, podem as unidades orgéanicas
criar clubes escolares.

2 — Os clubes escolares sao criados mediante a aprovagao dos respetivos estatutos pela
assembleia, ouvido o conselho pedagdgico.

3 — Quando a unidade organica pretenda a participagéo dos clubes escolares em enquadra-
mentos associativos ou outros que exijam personalidade juridica prépria, devem aqueles proceder
a respetiva aquisi¢ao, nos termos legais aplicaveis.

4 — Apenas podem ser considerados clubes escolares aqueles que aceitem, sem restrigdes,
a inscricao de alunos da unidade organica e tenham como dirigentes alunos, docentes e outros
membros da comunidade educativa.

5 — Sem prejuizo dos apoios especificos que Ihe sejam concedidos pela unidade orgénica
e pela administragao regional auténoma, os clubes escolares, quando regularmente constituidos,
beneficiam, em igualdade de circunstancias com as restantes entidades associativas, do regime de
apoio por parte da administragéo regional autébnoma fixado para as areas da cultura, do desporto
e da juventude.

6 — Os clubes escolares sao agrupados em:

a) Clubes culturais escolares;
b) Clubes desportivos escolares.

7 — O conselho executivo garante que as atividades desenvolvidas pelos coordenadores de
cada clube escolar se desenvolvem de acordo com o crédito horario de cada unidade organica,
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 127.°, sem direito a gratificagao.
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Artigo 107.°
Clubes culturais escolares

Constituem clubes culturais escolares aqueles que se destinam ao desenvolvimento de ativi-
dades de ambito cultural e recreativo, nomeadamente o desenvolvimento das seguintes atividades:

a) Funcionamento de filarmoénicas, bandas e outros agrupamentos musicais;
b) Teatro, folclore e outras formas de danga;

c) Artes plasticas;

d) Atividades disciplinares ou a elas conexas, designadamente as linguas;

e) O jornalismo, a escrita, a leitura, o debate civico, a producgao radiofénica e televisiva, a
produgdo multimédia e atividades similares;

f) A astronomia, o radioamadorismo, o colecionismo, a informatica, as tecnologias da informa-
¢a0 e comunicagao e outras atividades de carater tecnoldgico e cientifico.

Artigo 108.°
Clubes desportivos escolares

1 — Constituem clubes desportivos escolares aqueles que se dedicam a promogao de ativi-
dades fisicas e desportivas, nomeadamente:

a) Atividades competitivas com enquadramento nas federagbes dotadas de estatuto de utili-
dade publica desportiva;

b) O xadrez e jogos similares;

c) Atividades de exploragao da natureza e de aventura;

d) Atividades ritmicas e expressivas.

2 — Os clubes desportivos escolares optam pelo modelo de organizagdo que mais se ajuste
a sua realidade e a da unidade organica onde se insiram e que melhor promova os seus objetivos.

3 — As atividades dos clubes desportivos escolares sdo da responsabilidade dos seus diri-
gentes e podem desenvolver-se com ou sem enquadramento federativo.

4 — Sem prejuizo dos apoios especificos que lhe sejam concedidos pela unidade organica,
os clubes desportivos escolares beneficiam, por parte da administragéo regional auténoma, de um
regime de apoios especifico, a aprovar por portaria do membro do Governo Regional competente
em matéria de desporto escolar.

5 — O acesso ao regime de apoios especificos a que se refere o nimero anterior esta con-
dicionado ao cumprimento, cumulativo, por parte dos clubes desportivos escolares, dos seguintes
requisitos:

a) Estar sediado na unidade organica;

b) Desenvolver atividades preferencialmente orientadas por docentes;

c¢) Os seus associados serem maioritariamente alunos, docentes, pessoal de agdo educativa
e pais ou encarregados de educacgao.

CAPITULO VI

Desporto escolar

Artigo 109.°
Ambito

O desporto escolar desenvolve-se em todas as unidades organicas e deve abranger todos os
ciclos, niveis e modalidades de ensino.
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Artigo 110.°
Desenvolvimento
1 — O desporto escolar desenvolve-se em quatro niveis de participagao:

a) No primeiro nivel, nas atividades desportivas escolares;

b) No segundo nivel, nos jogos desportivos escolares;

¢) No terceiro nivel, em atividades fisicas e desportivas com ou sem enquadramento federado;
d) No quarto nivel, a participagao nas atividades de desporto escolar nacional e internacional.

2 — As formas de participagéo e as atividades a desenvolver devem ser adequadas ao nivel
etario, as competéncias fisicas e desportivas e as caracteristicas dos participantes.

3 — A participagao dos alunos e o desenvolvimento das atividades desportivas é feito sob a
direta supervisao técnico-pedagogica de docentes habilitados.

4 — A articulagao das atividades a nivel regional, nacional e internacional cabe aos servigos
competentes em matéria de desporto da administragédo regional auténoma e as respetivas asso-
ciagOes e federagbes de modalidade.

Artigo 111.°
Atividades desportivas escolares

1 — As atividades desportivas escolares organizam-se e desenvolvem-se em cada estabeleci-
mento de educacgao e de ensino, ou agrupamentos de estabelecimentos de educacéo e de ensino
de uma mesma unidade organica, sob a responsabilidade direta dos seus 6rgaos de administragao
e gestao, de acordo com as normas aplicaveis e com um projeto especifico a aprovar pelo conselho
executivo, ouvido o conselho pedagdgico.

2 — Na preparagao dos respetivos horarios de funcionamento, as unidades orgénicas do sis-
tema educativo devem prever os tempos necessarios ao desenvolvimento das atividades despor-
tivas escolares, coordenando-as com a disponibilidade de instalagbes desportivas, dos transportes
escolares e dos horarios escolares.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, sempre que possivel, devem ser conside-
rados periodos especificos, coordenando a sua existéncia com os estabelecimentos vizinhos, de
forma a facilitar a atividade e o intercambio desportivo.

4 — As atividades de primeiro nivel sdo desenvolvidas de modo a assegurar a participagdo dos
alunos que o desejem, devendo ser promovido o desporto adaptado quando existam na unidade
organica alunos com deficiéncia.

Artigo 112.°
Jogos desportivos escolares

1 — Os jogos desportivos escolares desenvolvem-se com a participagédo de toda a comunidade
educativa, segundo os modelos organizativos e competitivos para tal fixados.

2 — Os jogos desportivos escolares tém como objetivo proporcionar a participagéo dos jovens
em competigdo formal e contribuir para a aproximagao as comunidades onde as unidades organicas
se inserem.

Artigo 113.°
Insercédo do desporto escolar na unidade organica

1 — O desporto escolar organiza-se na unidade orgéanica sob a responsabilidade do conselho
executivo, sendo operacionalizado diretamente pelo estabelecimento de educacgéo e de ensino
através do departamento curricular onde se insira a educacao fisica, no que se refere aos primeiros
dois niveis de desenvolvimento, e através dos seus clubes desportivos escolares, nos restantes
niveis.
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2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, o regulamento interno da unidade organica
pode prever a existéncia de um coordenador do desporto escolar, eleito de entre os docentes de
educacao fisica, estabelecendo o processo para a sua eleigao.

3 — Quando exista, compete ao coordenador do desporto escolar coordenar as atividades
desportivas nos estabelecimentos de educacgéo e de ensino e estabelecer a ligacédo entre estes,
as diversas entidades do sistema desportivo e as demais unidades organicas.

4 — Quando nao existir coordenador do desporto escolar, as tarefas referidas no nimero
anterior sdo exercidas por um dos membros do érgéo executivo ou assessor, a designar pelo pre-
sidente do conselho executivo.

CAPITULO VII

Participacao dos pais e alunos

Artigo 114.°
Principio geral

Aos pais e alunos é reconhecido o direito de participagdo na vida da escola, nos termos do
presente regime juridico e demais legislagao aplicavel.

Artigo 115.°
Representagao

1 — O direito de participagao dos pais na vida da escola processa-se de acordo com o disposto
no Decreto-Lei n.° 372/90, de 27 de novembro, na sua redacéao atual, bem como demais legislagao
aplicavel, e concretiza-se através da organizagao e da colaboragao em iniciativas visando a promogéao
da melhoria da qualidade e da humanizagao das escolas, em ag¢des motivadoras de aprendizagens
e da assiduidade dos alunos e em projetos de desenvolvimento socioeducativo.

2 — O direito a participacao dos alunos na vida da escola concretiza-se, para além do disposto
no presente regime juridico e demais legislagéo aplicavel, designadamente através dos delegados
de turma, da assembleia de delegados de turma e das assembleias de alunos, em termos a definir
no regulamento interno.

3 — Adefinigao dos periodos em que os encarregados de educagao ou 0s seus representantes
participam na vida da escola deve ser precedida de audicao dos mesmos.

CAPITULO ViIII

Estruturas regionais de monitorizagcédo, coordenacgao e aconselhamento

SECCAO |

Conselho Regional de Educagéo

Artigo 116.°
Missao

1 — O Conselho Regional de Educagao tem por miss&o proporcionar a participagao das varias
forgas cientificas, sociais, sindicais, culturais e econémicas na procura de consensos alargados
relativamente a politica educativa.

2 — O Conselho Regional de Educacgao visa, ainda:

a) Apoiar a formulagao e acompanhamento da politica educativa da responsabilidade do
Governo Regional, através da cooperagao entre a administragao publica regional, individualidades
de reconhecido mérito e representantes dos interesses académicos, sociais e econdmicos;
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b) Apreciar e emitir pareceres e recomendagdes sobre questdes relativas a concretizagao das
politicas regionais e nacionais dirigidas ao sistema educativo, cientifico e tecnologico, objetivos e
medidas educativas, nomeadamente relativas a definigdo, coordenagao, promocao, execucgao e
avaliagao das referidas politicas;

c) Promover a reflexdo e o debate com vista a formulacédo de propostas, no ambito da sua
missao e dos objetivos do sistema educativo.

3 — O Conselho Regional de Educagao é um 6rgao consultivo, independente, que funciona
junto do departamento do Governo Regional com competéncia em matéria de educagéo, e goza
de autonomia administrativa.

4 — O Conselho Regional de Educagao € presidido por uma individualidade eleita por maioria
qualificada dos Deputados a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores e representa
a Regiao Auténoma dos Agores no Conselho Nacional de Educagéao.

5 — A composicao, as competéncias e o regime de funcionamento do Conselho Regional de
Educacao sao definidos em decreto legislativo regional préprio.

SECCAO I

Conselho Coordenador do Sistema Educativo

Artigo 117.°
Competéncias

Com o objetivo de acompanhar e coordenar o funcionamento do sistema educativo, funciona
o0 Conselho Coordenador do Sistema Educativo, ao qual compete:

a) Coordenar o funcionamento do sistema educativo, criando condigbes para a coeréncia e
uniformidade de critérios pedagogicos e administrativos entre as suas unidades organicas;

b) Acompanhar e avaliar o funcionamento do regime de autonomia, administragdo e gestao
das unidades orgéanicas do sistema educativo;

¢) Acompanhar o processo de avaliagédo interna e externa das unidades organicas e a reali-
zacao de provas aferidas e instrumentos de avaliagéo similares;

d) Aprovar as normas orientadoras da elaborag&o anual dos calendarios escolares, no respeito
pelo legal e regulamentarmente fixado;

e) Pronunciar-se sobre a carta escolar e outros documentos orientadores do desenvolvimento
do sistema educativo;

f) Apreciar o regulamento de gestdo administrativa e pedagdgica de alunos e de funcionamento
pedagogico das escolas;

g) Avaliar as necessidades de pessoal docente e de agdo educativa das escolas e propor as
medidas que considere necessarias;

h) Apreciar os orgamentos das unidades orgénicas e as normas a seguir na sua preparagao;

i) Analisar as necessidades globais de formagéo continua do sistema educativo e acompanhar
a realizagao das agbes que se mostrem necessarias;

J) Apreciar as matérias referentes ao funcionamento da ag&o social escolar, nomeadamente o
funcionamento das redes de transporte escolar;

k) Apreciar outras matérias que Ihe sejam propostas pelo seu presidente ou por qualquer dos
seus membros.

Artigo 118.°
Composigao
1 — O Conselho Coordenador do Sistema Educativo € composto por:

a) O membro do Governo Regional competente em matéria de educagéo, que preside;
b) Os diretores regionais competentes em matéria de educagao e de administragdo educativa;
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¢) O inspetor regional de Educagéo;

d) O presidente do Conselho Regional de Educagao;

e) Os presidentes do conselho executivo de todas as unidades organicas do sistema educativo
publico, incluindo as escolas profissionais publicas;

f) Um representante de cada sindicato do pessoal docente;

g) O diretor, ou equiparado, de cada uma das escolas profissionais que mantenham cursos
de formacao inicial;

h) Um representante de cada sindicato de pessoal de agao educativa;

/)y Um representante das associagbes de pais e encarregados de educagéo, por elas designado
de entre os seus dirigentes;

J) O presidente da Federagao Regional de Encarregados de Educagéo;

k) O presidente da Federagao das Associagdes de Estudantes dos Agores ou, na sua vacancia,
um representante das associagdes, por elas designado de entre os seus dirigentes.

2 — Consoante a natureza das matérias a debater, mediante convite do presidente, podem
ainda participar no Conselho Coordenador do Sistema Educativo, sem direito a voto, representan-
tes de outras diregdes regionais, ou qualquer outro elemento cuja participagdo seja considerada
relevante pela natureza das fungbes que desempenha.

Artigo 119.°
Funcionamento

1 — O Conselho Coordenador do Sistema Educativo reune, pelo menos, uma vez por ano
escolar e sempre que convocado pelo seu presidente.

2 — O Conselho Coordenador do Sistema Educativo aprova o seu regimento.

3 — Compete aos servigos diretamente dependentes do membro do Governo Regional com-
petente em matéria de educagéo o apoio logistico e administrativo ao funcionamento do Conselho
Coordenador do Sistema Educativo.

4 — Os convidados que participem no Conselho Coordenador do Sistema Educativo, nos termos
do n.° 2 do artigo anterior, que ndo sejam trabalhadores da administragao regional, sdo gratificados,
pela sua participagado, em montante igual ao do regime de fornecimento de transporte, alojamento
e ajudas de custo fixado para aqueles trabalhadores, no escaldo mais elevado.

SECGAO I

Conselho Regional do Desporto Escolar

Artigo 120.°
Missao e competéncias

1 — O desporto escolar tem como estrutura consultiva o Conselho Regional do Desporto
Escolar.
2 — Compete ao Conselho Regional do Desporto Escolar:

a) Participar na definicao das orientagdes gerais para o desenvolvimento do desporto escolar;

b) Propor iniciativas, agdes e projetos que possam contribuir para o desenvolvimento do des-
porto escolar;

c¢) Emitir parecer sobre o plano anual de atividades na area do desporto escolar e correspon-
dente orgamento;

d) Emitir parecer sobre os relatorios de atividades no ambito do desporto escolar;

e) Pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam propostas pelo seu presidente.
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Artigo 121.°
Composigao
1 — O Conselho Regional do Desporto Escolar tem a seguinte composigao:

a) O diretor regional competente em matéria de educagéo, que preside;

b) O representante da Regidao no Conselho Nacional do Desporto Escolar;

¢) O chefe de divisdo com atribuigées no ambito do desporto escolar da diregéo regional com-
petente em matéria de educagéo;

d) O coordenador do desporto escolar de cada unidade organica do sistema educativo ou,
quando nao exista, o presidente do conselho executivo ou quem o represente;

e) Um representante de cada estabelecimento de ensino que funcione com paralelismo peda-
gogico;

f) Um representante de cada escola profissional onde esteja em funcionamento um programa
de desporto escolar.

2 — O Conselho Regional do Desporto Escolar reline, pelo menos, uma vez por ano escolar e
sempre que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a pedido de, pelo menos, metade
dos seus membros em efetividade de funcgdes.

3 — O Conselho Regional do Desporto Escolar aprova o seu regimento, podendo este contem-
plar a existéncia de comissdes especializadas, sendo os relatérios dessas comissdes apreciados
na reunido plenaria subsequente a sua conclusao.

4 — Os membros do Conselho Regional do Desporto Escolar que nao sejam trabalhadores
da administragéo regional auténoma beneficiam do mesmo regime de fornecimento de transporte,
alojamento e ajudas de custo fixado para aqueles trabalhadores, no escaldo mais elevado.

SECCAO IV

Conselhos locais de educagao

Artigo 122.°
Criagao e ambito

Com base na iniciativa do municipio, sdo criadas estruturas de participagao dos diversos agen-
tes e parceiros sociais com vista a articulacdo da politica educativa com outras politicas sociais,
nomeadamente em matéria de apoio socioeducativo, de organizagéo de atividades de enriqueci-
mento curricular e de horario e rede dos transportes escolares.

Artigo 123.°
Iniciativa

1 — A constituigdo dos conselhos locais de educagéo tem como base territorial os municipios,
podendo, por decisdo das autarquias envolvidas, abranger agrupamentos de conselhos que parti-
Ihem uma estrutura educativa comum.

2 — A iniciativa de implementacao de cada conselho local de educacdo compete a camara
municipal respetiva, ouvida a assembleia municipal.

3 — Nos casos previstos no n.° 1, a iniciativa de implementacao do conselho local de educacao
compete ao municipio onde se localiza a estrutura educativa comum.
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Artigo 124.°
Constituigao

1 — Por cada municipio abrangido, os conselhos locais de educagao tém a seguinte consti-
tuicdo:

a) O presidente da cAmara municipal, ou um seu representante;

b) Trés membros da assembleia municipal, eleitos segundo o método da média mais alta de
Hondt;

¢) Um presidente de junta de freguesia, por cada 10 freguesias, ou fragéo, a designar pela
assembleia municipal;

d) Um representante de cada uma das santas casas da misericordia existentes no concelho;

e) Um representante das instituicdes particulares de solidariedade social que exergam ativi-
dade no concelho;

f) O presidente do conselho executivo de cada unidade organica do sistema educativo que
sirva o concelho;

g) O diretor executivo ou pedagogico de cada escola do ensino particular, cooperativo ou
solidario que se situe no concelho;

h) O responsavel por cada uma das escolas profissionais existentes no concelho;

i) Os presidentes das associagdes de pais das escolas que sirvam o concelho;

J) Os presidentes das associagdes de estudantes das escolas que sirvam o concelho;

k) Um representante do movimento associativo desportivo existente no concelho;

/) Até cinco personalidades de reconhecida competéncia e empenhamento na area da educa-
¢ao, cooptadas pelos restantes membros do conselho.

2 — O mandato dos membros do conselho local de educagao caduca com o termo do mandato
da camara municipal respetiva.

3 — Quando um conselho local de educagéo abranger mais do que um concelho, o seu man-
dato termina com o termo do mandato de uma qualquer das camaras municipais que o integrem.

Artigo 125.°
Competéncias
A cada conselho local de educagao compete:

a) Eleger, de entre os seus membros, um presidente, o qual dispbe de voto de qualidade;

b) Promover o envolvimento comunitario nas tarefas de educagao e promover um maior entro-
samento entre as escolas e a sociedade civil;

c¢) Apreciar, por iniciativa prépria ou a solicitagdo dos 6rgaos de tutela do setor educativo,
quaisquer matérias atinentes ao funcionamento local do setor educativo;

d) Pronunciar-se sobre as caracteristicas das infraestruturas escolares, planos de investimento
e carta escolar;

e) Colaborar na elaboragao dos sistemas de apoio socioeducativo, organizagao de atividades
de enriquecimento curricular e da rede e horarios do transporte escolar;

f) Pronunciar-se sobre o horario de funcionamento das escolas, nomeadamente sobre o
prolongamento de horario na educagao pré-escolar e sobre a tipologia e horario dos centros de
atividades de tempos livres;

g) Pronunciar-se sobre a criagdo e extingdo de escolas profissionais e sobre a criagédo e fun-
cionamento de cursos de formacao profissional;

h) Pronunciar-se sobre a distribuicdo de alunos entre unidades organicas e sobre as areas
servidas por cada uma;

i) Pronunciar-se sobre a rede de creches e seu funcionamento;

J) Aprovar o seu regimento.
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Artigo 126.°
Periodicidade

1 — Cada conselho local de educacao reune ordinariamente uma vez por ano escolar e extraor-
dinariamente sempre que convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de
um tergo dos membros ou a solicitagdo dos presidentes de camara municipal.

2 — O conselho reune em plenario ou por comissdes, nos moldes a definir no seu regimento.

CAPITULO IX

Disposic¢oes finais e transitorias

Artigo 127.°
Estruturas de apoio ao sistema educativo

1 — Para além dos 6rgaos e servicos de ambito escolar previstos nos artigos 84.° a 100.°,
podem, por decreto regulamentar regional, ser criadas outras estruturas de apoio de ambito regio-
nal ou sub-regional, integradas ou ndo em unidades organicas do sistema educativo, destinadas
a servir o sistema educativo em areas especializadas da sua atividade e na formagao do pessoal
docente e de acao educativa.

2 — As estruturas previstas no niumero anterior podem, designadamente, revestir a forma de:

a) Centros de recursos especializados no apoio tecnoldgico a educagao;
b) Centros de recursos especializados na educagao especial;
c¢) Centros de formacgao e inovagéo na area educativa;
d) Centros de apoio ao setor educativo na area da informatica, telecomunicagdes, edicao
eletrénica e ensino mediatizado.

3 — Para além das estruturas previstas no numero anterior, todas as atividades de apoio, substitui-
¢ao e de desenvolvimento de projetos educativos, pedagdégicos e didaticos de cada unidade orgénica,
passiveis de integrar a componente letiva dos docentes, inscrevem-se num crédito global de nimero
maximo de horas, a definir anualmente por portaria do membro do Governo Regional com competéncia
na area da educacao e sdo autonomamente geridos pelo respetivo conselho executivo.

4 — O disposto no numero anterior ndo prejudica a integragao de docentes em projetos educa-
tivos coordenados pelo departamento do Governo Regional competente em matéria de educacgao.

Artigo 128.°
Condigoes de exercicio de fungdes

1 — Sem prejuizo do disposto no presente regime juridico, o regulamento interno fixa, para
todos os cargos em que nao esteja fixada a gratificagdo, o nUmero de horas de servigo semanal,
da respetiva componente néo letiva, a atribuir a cada cargo de coordenacéao existente na unidade
organica.

2 — As horas de servigo semanal, a que se refere o numero anterior, integram a componente
nao letiva do horario do docente e destinam-se exclusivamente a permitir a coordenagao do fun-
cionamento das estruturas de orientacdo educativa e dos servigos de apoio educativo.

3 — O desempenho dos seguintes cargos integra-se em duas horas da componente letiva
semanal e em mais duas horas da componente nao letiva de estabelecimento do docente:

a) Coordenador de nucleo, a que se refere o artigo 85.°;

b) Coordenador de departamento curricular, a que se refere o artigo 88.°;

c) Diretor de turma, a que se refere o artigo 89.°;

d) Coordenador de conselhos de diretores de turma, a que se refere o artigo 93.°
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4 — Em alternativa ao disposto no nimero anterior, o exercicio das fungdes de diretor de turma
confere ao docente, por sua opgéao, o direito a uma gratificagéo fixada em 5 % do valor correspon-
dente ao indice 108 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e dos professores
dos ensinos basico e secundario por cada 10 alunos ou fragéo.

5 — Em alternativa ao disposto no n.° 3, por opgédo dos docentes, podem beneficiar de uma
gratificacdo de 10 % do valor correspondente ao indice 108 da escala indiciaria da carreira dos
educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario, a pagar nos meses de
setembro a julho, inclusive, os docentes que exergam qualquer dos seguintes cargos:

a) Coordenador de nucleo, a que se refere o artigo 85.°;
b) Coordenador de departamento curricular, a que se refere o artigo 88.°;
c) Coordenador de conselhos de diretores de turma, a que se refere o artigo 93.°

6 — As condigbes de exercicio de fungdes previstas no presente artigo sdo cumulaveis.

7 — O abono das gratificagdes previstas pelo exercicio de cargos nos 6rgaos de gestao e
administragao e nas estruturas de gestao intermédia depende do exercicio efetivo de fungdes.

8 — Nas situagdes em que se verifique o impedimento do titular para o exercicio de cargos
a que se refere o numero anterior, por periodos que se prevejam superiores a 30 dias, pode o
presidente do conselho executivo designar um substituto que retina os requisitos para o exercicio
do cargo.

9 — A substituicdo cessa na data em que o titular retorne funcdes, tendo o substituto direito a
gratificagao atribuida ao cargo que desempenha.

Artigo 129.°
Regime subsidiario

Em matéria de processo aplica-se, subsidiariamente, o disposto no Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, naquilo que nao se encontre
especialmente regulado no presente regime juridico, devendo os membros dos 6rgéos, estruturas
e servigos abrangidos pelo seu ambito de aplicagao privilegiar a utilizagdo de meios eletrénicos no
desempenho da sua atividade, de modo a promover a eficiéncia e a transparéncia administrativas
e a proximidade com os interessados.

Artigo 130.°
Revisao do regulamento interno

1 — Na inexisténcia de alteragdes legislativas que imponham a sua revisdo antecipada, o
regulamento interno pode ser revisto trés anos apds a sua aprovagéao e, extraordinariamente, a
todo o tempo, por deliberacdo da assembleia, aprovada por maioria absoluta dos membros em
efetividade de fungdes.

2 — O regulamento interno deve estar atualizado e facilmente visivel na pagina da Internet de
cada unidade organica, com a mengao expressa da data da sua ultima atualizagao.
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