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SINDICATO DOS PROFESSORES DA REGIAO ACORES
PARECER

PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL PARA ALTERACAO AO ESTATUTO
DO PESSOAL DOCENTE DA EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR E DOS ENSINOS BASICO E
SECUNDARIO NA REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Na generalidade

O Sindicato dos Professores da Regido Acores manifesta o seu apreco pelo
facto de a Secretaria Regional da Educacao e dos Assuntos Culturais ter, finalmente,
iniciado o processo de revisao do Estatuto da Carreira Docente na Regido Auténoma
dos Acgores, o que, ha muito, vinha por nds sendo reivindicado.

O Sindicato dos Professores da Regidao Acores, ao longo dos ultimos anos, tem
reivindicado a uniformizacao dos horarios dos varios ciclos e setores de ensino, bem
como das respetivas redugdes da componente letiva por idade e tempo de servico e
pelo exercicio de cargos. Alids, esta matéria foi, entre outras, alvo de sondagens,
realizadas por este sindicato aos partidos com assento na Assembleia Legislativa
Regional, em vésperas das eleicdes de outubro de 2012, 2016 e 2020, cujos

resultados foram publicados no SPRA Informacdo. As respostas demonstravam
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existir um amplo consenso em torno da reivindicagao do SPRA, com a exce¢ao do
Partido Socialista, que, no entanto, deixou em aberto a possibilidade de docentes do
2.2 Ciclo, nomeadamente na drea das expressoes, lecionarem parte da carga horaria
do curriculo dos alunos. Para o SPRA, o partido que suportava o Governo deu um
sinal de que esta matéria poderia vir a ser negociada, com vista a encontrar solucdes
para minorar as injusticas criadas com o fim do regime especial de aposentacao.
Esse sinal fez-nos crer que, em conjunto, encontrariamos um mecanismo que fosse
ao encontro dos legitimos anseios dos docentes e, simultaneamente, ndao colidisse
com os interesses dos alunos do Sistema Educativo Regional. Este desiderato nao se
cumpriu na revisao do ECDRAA de 2015, nem na anterior legislatura, em que foi
entregue na ALRAA, no final de 2019, uma peticao, promovida por esta estrutura

sindical, com esta reivindicacao, e que contou com mais de 2 500 peticionarios.

A proposta em apreco apresenta significativas aproximacoes as reivindicacdes
desta estrutura sindical, nomeadamente no que diz respeito a uniformizacao dos
horarios de trabalho e das reducdes da componente letiva por idade e antiguidade,

para todos os niveis e ciclos de ensino.

Relevamos a intencdao do Governo de eliminar o efeito nocivo das normas
transitorias que prolongaram, artificialmente, a atual estrutura de carreira em trés
anos. No entanto, verifica-se que o mecanismo proposto nao permitira cumprir
integralmente esse objetivo e que tera uma concretizacdo excessivamente faseada e

prolongada no tempo.
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Outras matérias avulsas plasmadas na proposta encontram, de uma forma

geral, acolhimento por parte desta estrutura sindical.

Subsistem, no entanto, trés matérias de especial relevo que nao estao

contempladas na proposta em apreco, a saber:

Melhoria da redacdo do artigo correspondente aos incentivos a estabilidade
do pessoal docente, bem como a definicdo dos critérios que subjazem a sua

aplicacao;

Humanizacao dos horarios de estabelecimento, através da clarificacao da
componente letiva e nao letiva de estabelecimento e das tarefas a desenvolver
neste horario, nomeadamente com a inclusdo de reunides ordinarias nesta

componente do horario docente;

Contagem do tempo de servico prestado por educadores em creche, para

efeitos de carreira, em caso de ingresso no Sistema Educativo Publico Regional.

Angra do Heroismo, 14 de outubro de 2022
A Diregao
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