Docell inscritos na Caixa Geral de Aposentacoes

FALTAS e
pcr Do E NCA (Relagéo juridica de emprego Ate’st.ado
v constituida até 31/12/2005) Meédico

CONSEQUENCIAS:

Justificacao
da auséncia

Informacgao
a Escola logo

que possivel
(5 dias Uteis)

Perda do subsidio Perda dos 3 primeiros i Perda de 10% do 4.2

de refeicao dias de remuneracao i até ao 30.2 dia
(Excegles: internamento (Estar de atestado, mesmo
hospitalar; cirurgia i que acima de 30 dias, n3o ragikEic
ambulatdria; tuberculose e i desconta para efeitos de
doenga iniciada no decurso i tempo de servigo. Artigo Sindicato
do periodo de atribuicdo do i 2472 ECD RAA). dos Professores
subsidio parental). Ver nota 1 H da Regido Agores

Nota 1: a perda de remuneragdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.

Docer& inscritos na Caixa Geral de Aposentacoes

FALTAS e
/ por Do E N CA (Relagéo juridica de emprego Ate'St.ado
r v constituida até 31/12/2005) Médico

CONSEQUENCIAS:

Justificacao
da auséncia

Informacgao
a Escola logo

que possivel
(5 dias Uuteis)

Perda do subsidio Perda dos 3 primeiros i Perda de 10% do 4.2

de refeicao dias de remuneragao i até ao 30.2 dia
(Excegbes: internamento (Estar de atestado, mesmo
hospitalar; cirurgia i que acima de 30 dias, ndo ragHRREt
ambulatdria; tuberculose e i desconta para efeitos de
doenga iniciada no decurso i tempo de servigo. Artigo Sindicato
do periodo de atribuigdo do i 2472 ECD RAA). dos Professores
subsidio parental). Ver nota 1 da Regido Agores

Nota 1: a perda de remuneragdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.

Docelm inscritos na Caixa Geral de Aposentacoes

FALTAS e
por Do E NCA (Relagdo juridica de emprego Ate’stado
v constituida até 31/12/2005) Médico

CONSEQUENCIAS:

Justificacao
da auséncia

Informacgao
a Escola logo

que possivel
(5 dias uteis)

Perda do subsidio Perda dos 3 primeiros i Perda de 10% do 4.2

de refeicio dias de remuneragao ! até ao 30.¢ dia
(Excegles: internamento (Estar de atestado, mesmo
hospitalar; cirurgia i que acima de 30 dias, n&o regir e
ambulatdria; tuberculose e ! desconta para efeitos de
doenga iniciada no decurso i tempo de servigo. Artigo Sindicato
do periodo de atribuicdo do i 2472 ECD RAA). dos Professores
subsidio parental). Ver nota 1 i da Regido Agores

Nota 1: a perda de remuneracdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.



Docentes inscritos na Seguranca Social

FALTAS Doentes
pcr DOENCA (Relag#o juridica de emprego
) Z constituida até 01/01/2006)

Informacgao
a Escola logo

Justificacao
da auséncia

que possivel
(5 dias Uteis)

Baixa Médica

CONSEQUENCIAS:

Perda Perda dos 3 primeiros Perda de 45% : Perda de 40% do 31.2

do subsidio : dias de remuneragio do4.2atéao : até ao 90.°dia

de refeigiao (ExcegOes: internamento 30.2 dia i (Estar de atestado,
hospitalar; cirurgia ambulatéria; i mesmo que acima de Qe
tuberculose e doenga iniciada i 30 dias, ndo desconta o
no decurso do periodo i para efeitos de tempo de Sindicato
de atribuig3o do subsidio i servigo. Artigo 2472 ECD dos Professores
parental). Ver nota 1 i RAA). da Regido Agores

Nota 1: a perda de remuneragdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.

Docentes inscritos na Seguranca Social

Doentes
Eﬁms o
DOENCA coiisesseemen

Informacao
a Escola logo

Justificacao
da auséncia

que possivel
(5 dias uteis)

Baixa Médica

CONSEQUENCIAS:

Perda Perda dos 3 primeiros Perdade 45% : Perda de 40% do 31.2

do subsidio dias de remuneracio do4.2atéao : até ao 90.2dia

de refeicido (Excegbes: internamento 30.2 dia i (Estar de atestado,
hospitalar; cirurgia ambulatéria; i mesmo que acima de regiiioes
tuberculose e doenga iniciada i 30 dias, ndo desconta
no decurso do periodo i para efeitos de tempo de Sindicato
de atribui¢io do subsidio i servigo. Artigo 2472 ECD dos Professores
parental). Ver nota 1 i RAA). da Regido Acores

Nota 1: a perda de remuneragdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.

Docentes inscritos na Seguranca Social

Doentes
sﬁms ok
DOENCA coiisesseomen

Informacgao
a Escola logo

Justificacao
da auséncia

que possivel
(5 dias uteis)

Baixa Médica

CONSEQUENCIAS:

Perda Perda dos 3 primeiros Perda de 45% : Perda de 40% do 31.2

do subsidio dias de remuneracgio do4.2atéao | atéao 90.2 dia

de refeigdo : (ExcegBes: internamento 30.2 dia i (Estar de atestado,
hospitalar; cirurgia ambulatéria; i mesmo que acima de regiciinoes
tuberculose e doenga iniciada i 30 dias, ndo desconta
no decurso do periodo i para efeitos de tempo de Sindicato
de atribui¢cdo do subsidio i servigo. Artigo 247° ECD dos Professores
parental). Ver nota 1 i RAA). da Regido Agores

Nota 1: a perda de remuneragdo pode ser compensada com o recurso a faltas por conta do periodo de férias.



