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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGCAO

DIRECAO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA
ADMINISTRACAO EDUCATIVA

Aviso n.° 196/2015

Concurso para selecdo e recrutamento do pessoal
docente da educagdo, dos ensinos basico e secundario e do
pessoal docente especializado em educacdo especial na
Regido Auténoma da Madeira

Ao abrigo do n.° 5 do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M de 10 de julho, por despacho do
Secretario Regional de Educagdo de 13 de julho de 2015,
tendo obtido o parecer prévio e a autorizacdo do Secretario
Regional das Financas e da Administracdo Publica, de 13
de julho de 2015, nos termos do n.° 2 do artigo 44.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 18/2014/M, de 31 de
dezembro, declaro aberto os concursos interno e externo
com vista ao preenchimento de vagas existentes no mapa de
escola, nos quadros de zona pedagdgica, quadro de
vinculacéo da Regido Autonoma da Madeira, de mobilidade
interna, de contratagdo inicial e de reserva de recrutamento,
para selecdo e recrutamento de pessoal docente nos
estabelecimentos publicos de educacdo dos ensinos bésico e
secundario e do pessoal docente especializado em educagédo
especial na Regido Auténoma da Madeira, com vista ao
suprimento das necessidades permanentes e temporarias,
estruturadas em horérios completos, de acordo com o
disposto no artigo 29.° do Estatuto da Carreira Docente da
Regido Auténoma da Madeira aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de fevereiro,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos  Regionais
n.%s 17/2010/M, de 18 de agosto, e 20/2012/M, de 29 de
agosto, adiante designado por ECD da RAM.

I - Regulamentacdo Aplicavel

O concurso para selecdo e recrutamento do pessoal
docente da educacdo, dos ensinos basico e secundério e do
pessoal docente especializado em educacdo especial na
Regido Auténoma da Madeira, rege-se pelos seguintes
normativos:

a) Estatuto da Carreira Docente da Regido Autd-
noma da Madeira, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de
fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 17/2010/M, de 18 de agosto, e
20/2012/M, de 29 de agosto;

b) Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e n.°
5/2015/M, de 10 de julho;

c) Decreto Legislativo Regional n.° 18/2014/M de
05/01;

d) Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro;

e) Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio;

f) Portaria n.° 212/2009, de 23 de fevereiro;

9) Portaria n.° 57/2013, de 18 de julho;

h) Portaria n.° 58/2013, de 18 de julho, e respetiva
alteracdo;

i) Em tudo o que ndo estiver regulado no Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
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5/2015/M de 10 de julho, e no presente aviso,
aplica-se subsidiariamente o regime geral de
recrutamento para o exercicio de funces
publicas previsto na Lei Geral do Trabalho em
Func6es Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

Il - Identificagdo das vagas a concurso

As vagas destinadas aos concursos interno e externo,
abertas pelo presente aviso, encontram-se identificadas nos
anexos I, I1 111 e IV do presente aviso.

Il - Servicos de apoio ao concurso

O Centro de Atendimento Telefénico com o ndmero
291 213271, dedicado aos esclarecimentos dos candidatos,
encontra-se em funcionamento nos dias Uteis das 10:00
horas as 12:00 horas e das 14:30 horas as 17:00 horas.

IV - Concursos para a satisfacdo das necessidades
permanentes

1- A abertura do concurso interno de pessoal
docente, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M de 10 de julho, realiza-se para 0s
grupos de recrutamento constantes no anexo IV
do presente aviso, criados pelo Decreto-Lei
n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, Portaria
n° 57/2013, de 18 de julho e Portaria
n.° 58/2013, de 18 julho, e respetivas alteracoes,
aplicavel aos concursos referidos no presente
aviso.

2 - Para efeitos de preenchimento dos horéarios que
surjam em resultado da variacdo de necessidades
temporarias, sdo abertos anualmente os seguintes
CoNCuUrsos:

a) Mobilidade Interna:

i) Docentes de carreira das escolas que
tenham sido objeto de extinco, fuséo,
suspensdo ou reestruturacdo desde
que, por esse motivo, tenham perdido
a sua componente letiva;

ii) Docentes de carreira a quem ndo é
possivel atribuir pelo menos seis horas
de componente letiva;

iii) Docentes de carreira de zona
pedagdgica, com vista a sua afetagdo
as escolas das respetivas zonas e do
quadro de vinculagdo da RAM;

iv) Docentes de carreira de escola do
Continente e escolas das Regides
Auténomas da Madeira e dos Acores,
que pretendam exercer transitdria-
mente funcbes docentes noutra escola
na RAM;

b) Contratacdo inicial para o0 exercicio
temporario de funcbes docentes;
c) Reserva de recrutamento.

V - Requisitos gerais e especificos de admissdo a
concurso
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1-  Concurso interno: julho, e 5/2015/M de 10 de julho, se
1.1 - S&o opositores ao concurso interno: obtiverem colocacdo em lugar de

a) Os docentes de carreira de escolas que
tenham sido objeto de suspensdo,
extingdo, fusdo ou reestruturagdo
desde que, por esse motivo, tenham
perdido a sua componente letiva, nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alte-
rado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M de 10 de julho;

b) Os docentes de carreira de escolas de
zona pedagdgica, do quadro regional
de vinculagdo da Regido Auténoma da
Madeira e os docentes dos quadros do
Continente e da Regido Auténoma dos
Acores que pretendam a mudanga do
lugar de vinculagdo, nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 9.° Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M,
de 17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M de 10 de
julho;

c) Docentes de carreira de escola e de
zonas pedagogicas que pretendam
transitar de grupo de recrutamento e
sejam portadores de habilitacéo profis-
sional adequada, nos termos da alinea
c) do n° 1 do artigo 9.° Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M,
de 17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M de 10 de
julho.

1.2 - Os docentes de carreira de quadros de zona

pedagdgica e do quadro de vinculagdo, que
ndo obtiverem colocacdo no concurso
interno, sdo obrigados a concorrer a
mobilidade interna, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 31.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M de 10 de julho.

1.3- Docentes de carreira em licenca sem

vencimento de longa duracéo:

a) Os docentes de carreira, em situacdo
de licenga sem vencimento de longa
duracdo podem ser opositores ao
concurso interno se tiverem requerido
0 regresso ao lugar de origem até ao
final do més de setembro de 2014 e
tiverem sido informados da inexis-
téncia de vaga;

b) Os docentes referidos na alinea
anterior, poderdo aceder ao concurso
de mobilidade interna, nos termos da
alinea d) n° 1 do artigo 31.° do
Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alte-
rado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de

escola.

1.4 - Preferéncias a manifestar no concurso interno:

a) Os docentes colocados no quadro regio-
nal de vinculacdo ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2014/M, de
25 de julho, sdo obrigados a concorrer
a todas as zonas pedagogicas da
Regido nos termos do artigo 8.° deste
diploma.

b) Os candidatos manifestam as suas
preferéncias, por ordem decrescente
de prioridade, da opgdo referida no
n. 1 do artigo 7.° do Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos  Decretos
Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M de 10 de
julho, sendo obrigados a respeitar o
limite maximo estabelecido no n.° 2
do artigo 8.° do referido diploma.

Concurso externo, contratagdo inicial e reserva
de recrutamento:

2.1 - Podem ser opositores ao concurso externo
os individuos que, até ao termo fixado para
a apresentacdo da candidatura, reinam os
requisitos gerais e especiais, constantes do
artigo 25.° do ECD da RAM.

2.2 - Prova documental:

a) A prova documental dos requisitos
fixados no n.° 1 do artigo 25.° do ECD
da RAM, bem como a apresentacdo de
certificado de registo criminal, nos
termos da Lei n.° 113/2009, de 17 de
setembro, é feita no momento da
celebracdo do contrato;

2.3 - Primeira prioridade:

a) Para efeitos da 1.2 prioridade s&o
considerados os docentes com contra-
to a termo resolutivo sucessivos cele-
brados com a Secretaria Regional de
Educacdo, em horario anual e com-
pleto, no mesmo grupo de recru-
tamento, que se encontram no ultimo
ano do limite do contrato ou na 4.2
renovacao, nos termos da alinea a)
n.° 3 do artigo 9.° e n.° 2 do artigo 42.°
do Decreto Legislativo Regional
n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M de 10 de julho, e
n.° 3 do artigo 3.° das disposicBes
transitorias deste Gltimo diploma;

i) Caso os candidatos ndo comple-
tem os limites previstos no n.° 2
do artigo 42.° a candidatura ao
concurso externo é nula, manten-
do-se a candidatura apresentada
para efeitos da 2.2 prioridade do
concurso externo e do concurso
para satisfacdo de necessidades
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temporarias, conforme previsto
no n.° 6 do artigo 4.°, ambos do
Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.°s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M de 10
de julho;

2.4 - Segunda prioridade:

a) Para efeitos de candidatura na 2.2
prioridade do concurso externo refe-
rido na alinea b) do n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M de 10 de julho, séo
considerados os individuos qualifica-
dos profissionalmente para o grupo de
recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos ndo colocados no concurso
externo e 0s opositores & contratacdo inicial sdo
ordenados de acordo com uma prioridade Unica —
individuos qualificados profissionalmente para o
grupo de recrutamento a que se candidatam, nos
termos do n.° 6 do artigo 35.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M de 10
de julho.

3.1 - As habilitacfes legalmente exigidas para os
grupos de recrutamento sdo, sem prejuizo
de outras previstas em normativos, as
qualificacbes profissionais constantes do
Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio e da
Portaria n.° 57/2013, de 18 de julho.

3.2 - As habilitagdes profissionais para 0s grupos
de recrutamento das atividades de enrique-
cimento do curriculo do 1.° ciclo do ensino
bésico - lingua inglesa, expressao pléstica,
expressdo musical e dramatica/areas artis-
ticas e expressao e educacdo fisica e motora
- s@0 as constantes da Portaria n.° 58/2013,

de 18 de julho, e respetivas alteracdes.

3.3

Para o grupo de recrutamento de educagdo
especial podem ser opositores individuos
com qualificacdo profissional para a
docéncia, para o nivel e grau de ensino a
que se candidatam, com especializacéo para
a educacdo especial.

3.4

Os candidatos aos grupos de recrutamento
de educacdo especial, constantes na Portaria
n. 57/2013 de 18 de julho, no respetivo
nivel e grau de ensino devem ainda ser
portadores de uma licenciatura, diploma de
estudos superiores especializados, diploma
de um curso de qualificacdo para o
exercicio de outras funcdes educativas na
area da educacgdo especial, diploma de um
curso de especializagdo pos-licenciatura ou
com uma formacdo especializada a que se

3.5

3.6

3.7

3.8
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refere 0 n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n. 95/97, de 23 de abril, que qualifique
para o ensino de criancas e jovens defi-
cientes ou com outras necessidades
educativas especiais, considerados para 0s
efeitos do exercicio de funcdes no dmbito
da educacdo especial, nos termos do n.° 2
do artigo 21.° do ECD da RAM.

Para o grupo de recrutamento de educacgio
especial nas instituicGes de educacdo
especial apenas podem ser opositores 0s
candidatos quando habilitados para a area e
dominio de especializacdo respetiva, nos
termos do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado Eelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M de 10 de julho e do
Despacho n.° 34/2009, de 8 de junho.

A falta de qualificagdo profissional para a
docéncia determina, nos termos do n.° 9 do
artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, a exclusdo da candidatura ou a
nulidade da colocacdo e da subsequente
relacdo juridica de emprego publico, a
declarar pelo Diretor Regional dos Recur-
sos Humanos e da Administracdo Edu-
cativa.

A prova documental dos requisitos fixados
nas alineas b), ¢) e d) do n.° 1 do artigo 25.°
do ECD da RAM, bem como, a apre-
sentagdo de certificado de registo criminal,
nos termos da Lei n.° 113/2009, de 17 de
setembro, ¢ feita no momento da celebracdo
do contrato.

Manifestacéo de preferéncias:

a) Aquando da manifestacdo de preferén-
cias, os candidatos ao concurso exter-
no/contratacéo inicial, sdo obrigados a
respeitar o limite méximo estabelecido
no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto Le-
gislativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de
julho;

b) Os candidatos ndo colocados no
concurso externo que pretendam ser
opositores ao concurso de contratacdo
inicial, declaram essa intencdo na
candidatura ao concurso externo nos
termos da alinea g) do n.° 1 do artigo
6.° do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

3.9 - Oposicao a varios grupos de recrutamento:
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a) Caso o candidato seja opositor a Vvarios
grupos de recrutamento, serd respeitada,
para efeitos de colocagdo, a ordem por si
estabelecida na candidatura eletronica.

3.10- Docentes na situag&o de Licenga Sem Ven-
cimento de Longa Durag&o:

a) Os docentes de carreira na situacdo de
Licenca Sem Vencimento de Longa
Duragdo podem candidatar-se ao
concurso de contratacdo inicial, nos
termos do n.° 4 do artigo 36.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.’s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de
julho.

VI - Numero e local de vagas a prover

1-

2 -

O concurso interno destina-se ao preenchimento
das vagas postas a concurso e das que vierem a
ocorrer por recuperagdo automatica de vagas, nos
termos dos artigos 22.° e 23.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho.

1.1- Para efeitos de concurso interno séo
considerados os lugares vagos, publicados
no anexo | ao presente aviso € os resultantes
da recuperacdo automética de vagas de
escola, de acordo com o disposto no artigo
23.° do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M,
de 10 de julho.

1.2-0s lugares ocupados que excedam as
necessidades permanentes do mapa de
escola/zonas pedagdgicas sdo identificados
nos anexos I, Il e Il do presente aviso,
como vagas negativas (-), ndo podendo ser

objeto de recuperacéo.

1.3 - O ambito geografico dos quadros de zona
pedagdgica é o correspondente ao constante
do anexo VI ao presente aviso, de acordo
com o artigo 1.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 2/94/M, de 23 de fevereiro
(mantido em vigor por forca do disposto na
alinea c¢) do n.° 2 do artigo 56.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho,
conjugado como artigo 52.° do mesmo
diploma).

Nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, as vagas do quadro de
vinculacdo da Regido Auténoma da Madeira
extinguem-se quando vagarem.
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3-

VII -

Para efeitos do concurso externo sdo
consideradas as vagas correspondentes a aplica-
¢cdo do n° 12 do artigo 42.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, fixadas por Portaria
Conjunta dos Secretarios Regionais das Financas
e da Administracéo Publica e de Educagdo.

Quota de Emprego:

4.1 - A quota de emprego destinada a individuos
gue se candidatam ao concurso externo e de
contratagdo inicial, ao abrigo das dispo-
sicbes do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro, aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24
de agosto, é calculada por grupo de
recrutamento, nos termos do disposto nos
n. 1 e 2 dos artigos 3.° e 9.° desse diploma
e é considerada no dmbito das prioridades
enunciadas no n.° 3 do artigo 9., n.° 5 do
artigo 36.° e n.° 1 do artigo 38.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

4.2

As vagas correspondentes a quota ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro, aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24
de agosto, sdo identificadas na pagina
eletronica da Diregdo Regional dos Recur-
sos Humanos e da Administracdo Edu-
cativa, aquando da divulgacdo da lista de
colocacdes.

4.3

O recrutamento e a contratagéo far-se-do de
acordo com o disposto nos artigos 3.°, 8.° e
9.2 do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro, aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n. 25/2001/M, de 24
de agosto.

4.4

Se o0 candidato & quota de emprego obtiver
colocagdo em lugar ndo reservado verificar-
se-a se, nos lugares reservados ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
aplicado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2001/M, de 24 de agosto,
obteria colocacdo em preferéncia manifes-
tada que Ihe seja mais favoravel. Se for esse
0 caso, essa colocacdo prevalecera sobre a
obtida anteriormente em lugar ndo reser-
vado e recuperar-se-a4 essa vaga, reali-
zando-se nova fase de colocacGes de acordo
com a lista de graduag&o.

Prazos de inscri¢do e de candidatura aos concur-
s0s interno, externo e contratacéo inicial

Os concursos abertos pelo presente aviso sdo
aplicaveis a todos os niveis e graus de ensino.

As candidaturas sdo precedidas de uma inscrigdo
obrigatéria, excetuando-se os candidatos que
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tenham lecionado ou que se encontrem a exercer
funcBes docentes em estabelecimentos de
educacdo/ensino/instituicbes de educaglo espe-
cial da rede puablica da RAM. Ambas as
situacBes decorrem no periodo compreendido
entre 01/09/2014 até a data da abertura do
concurso, que se inicia a 15 e termina a 16 de
julho inclusive, mediante o preenchimento dos
formularios a seguir enunciados no prazo em que
se fixa em 2 dias Uteis:

- Formuldrio A - Candidatos ao concurso
interno sem vinculo aos estabelecimentos
de educacdo/ensino/ /instituicBes de edu-
cacéo especial da RAM;

- Formuldrio B - Candidatos ao concurso
externo/contratagdo inicial com reserva de
recrutamento da RAM, sem vinculo aos
estabelecimentos de
educacdo/ensino/instituicbes de educacdo
especial da RAM (rede publica e privada);

- Formulério C - Candidatos ao concurso de
contratacdo inicial - nos termos do n.° 4 do
artigo 35.° do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M,
de 10 de julho, individuos que no ano letivo
anterior aquele a que respeita o0 concurso
tenham adquirido habilitagdo profissional
apos a publicacdo do aviso da abertura do
concurso;

- Formulério D - Candidatos ao concurso de
mobilidade interna nos termos da alinea d)
do n.° 1 do artigo 31.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, sem
vinculo aos estabelecimentos de educa-
cao/ensino/instituicbes de educacdo espe-
cial da RAM.

2.1-0 prazo de inscricho ao concurso de
mobilidade interna nos termos da alinea d)
do n° 1 do artigp 31° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, efetuar-
-se-a no periodo de 10 a 11 de agosto
inclusive.

2.2 - A candidatura efetua-se ap0s a inscrigdo
obrigatoria, referida no nimero anterior.

Prazos de candidatura:

3.1 - Concurso interno - de 23 a 25 de julho
inclusive.

3.2 - Concurso externo/Concurso de contratacdo
inicial, nos termos do n.° 4 do artigo 35.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 25/
/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 7/-
2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10
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de julho, efetuar-se-a no periodo de 05 a 07
de agosto inclusive.

Os candidatos sem vinculo aos estabelecimentos
de educacdo, de ensino ou instituicdes de
educagdo especial da Regido Autonoma da
Madeira (rede publica e privada), deverdo re-
meter a inscricdo através de carta registada com
aviso de rece¢do a Direcdo Regional dos Recur-
sos Humanos e da Administracdo Educativa
acompanhada dos documentos constantes no
capitulo IX.

Os candidatos com vinculo aos estabelecimentos
de educacdo e ensino da Regido Auténoma da
Madeira (rede publica) estdo dispensados de
realizar a inscricdo prevista no ponto 2 do
presente capitulo VII.

Os candidatos com vinculo aos estabelecimentos
de educacdo, de ensino e instituicdes de edu-
cacgdo especial da Regido Autdnoma da Madeira
(rede privada e escolas profissionais privadas)
preenchem o formuléario e apresentam os docu-
mentos nos estabelecimentos do ensino particular
e cooperativo, institui¢cBes particulares de solida-
riedade social, escolas profissionais privadas.

Candidatura

A candidatura realiza-se em aplicacdo infor-
matica propria, a disponibilizar pela Direcdo
Regional dos Recursos Humanos e da Admi-
nistracdo Educativa, no seguinte endereco
eletronico: http://agir.gov-madeira.pt.

A candidatura por via eletronica requer a leitura
prévia do respetivo manual, que se encontra
disponivel em anexo a este aviso, no site:
www.madeira-edu.pt/drrhae.

Podem aceder a aplicagdo todos os utilizadores, a
guem, na sequéncia da inscricdo obrigatéria,
tenham sido enviados os respetivos dados de
acesso: utilizador e palavra-passe.

O candidato € o unico responsavel pelos seus
dados da candidatura.

Né&o é suficiente efetuar a recolha de dados para
que a opcdo de candidatura se encontre con-
cluida. E necessario submeté-la de forma a que
passe ao estado “Aceite”.

Tempo de servigo

6.1-_C(_)n_ClIJI’SO interno, externo e contratacdo
inicial:
a) Aos candidatos ao concurso externo
que se encontrem a completar um dos
limites previstos no n.° 2 do artigo 42
do Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, para efeitos
de candidatura o tempo de servico é
contado até 31 de agosto desse ano
(2015).
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O tempo de servico para 0s restantes

candidatos € considerado nos termos

do n° 6 do artigo 6.° do Decreto

Legislativo Regional n.° 25/2013/M,

de 17 de julho, alterado pelos Decretos

Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M,

de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de

julho, do seguinte modo:

1) A partir do dia 1 de setembro do
ano civil em que o candidato
obteve a qualificacdo para o grupo
de recrutamento a que é opositor
até ao dia 31 de agosto de 2014,
conforme a subalinea i) da alinea
b) do n° 1 do artigo 10.° do
Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alte-
rado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho;

ii) Tempo de servico anterior ao dia 1
de setembro do ano civil em que
obteve a qualificagdo profissional é
ponderado em 0,5 com arredonda-
mento as milésimas conforme a
subalinea iii) da alinea b) do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decre-
tos Legislativos Regionais n.%
7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho;

iii) O tempo de servico dos candidatos
opositores ao grupo de recru-
tamento e ensino especial é
contado nos termos do n.° 4 do
artigo 10.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.%
7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho;

IX - Documentos a apresentar

1- Concurso Interno:

1.1-0s

candidatos opositores ao concurso

interno devem fazer prova dos elementos
que comprovem:

a)
b)

c)

A situacdo juridica a data do concurso;
Os elementos necessarios a graduacao,
nomeadamente a habilitacdo e a
classificacdo profissional, o tempo de
servico prestado (antes e apds a
profissionalizagdo) e a data de
conclusdo da habilitacdo, conforme
modelo de declaracéo (anexo VII).

O grupo de recrutamento/docéncia em
que realizou o estagio pedagdgico.

1.2 - Candidatos do Continente e da Regido
Auténoma dos Agores:

1.2.1.0s candidatos providos em lugar de

mapa de escola ou de zona pedagdgica

da Regido Auténoma dos Acores e do

Continente devem apresentar:

a) Declaracdo da escola de provi-
mento ou de afetagdo onde
conste clara e inequivocamente:

2 -

i) A situagdo juridica a data do
concurso;

ii) Os elementos necessarios a
graduagdo, nomeadamente a
habilitacdo e a classificacdo pro-
fissional, o tempo de servico
prestado (antes e apds a profis-
sionalizacao) e a data de conclu-
sdo da habilitacéo;

1.2.2. O grupo de recrutamento/docéncia em
que realizou o estagio pedagdgico.

a)

Os candidatos providos em lugares
dos quadros da Regido Auténoma dos
Acores deverdo, ainda, apresentar uma
declaracdo emitida pelos competentes
servicos regionais de educacdo da
verificacdo onde conste o registo do
cumprimento da condicdo implicita
nas alineas a) e b), do n.° 4 e alinea a)
do n° 5 do artigo 9.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2012/A,
de 30 de maio.

Concurso Externo/ Contratagdo Inicial:

2.1-Os candidatos sem vinculo aos estabele-
cimentos de educacdo/ensino/instituicées de
educacdo especial da Regido Auténoma da
Madeira (rede puablica e privada) remetem a
inscricdo a Direcdo Regional dos Recursos
Humanos e da Administracdo Educativa
acompanhada dos seguintes documentos:

a)
b)

c)

d)

FotocOpia do documento de identi-
ficacdo indicado na candidatura;
Fotocopia(s) da(s) certiddo(Ges) com-
provativa(s) das habilitacbes decla-
radas, da(s) qual(ais) devera(ao) cons-
tar, obrigatoriamente, a indicacdo da
conclusdo do respetivo curso e a
classificagdo obtida;

Fotocopia(s) da(s) certiddo(Bes) com-
provativa(s) do tempo de servico efeti-
vamente prestado, antes e apds a
profissionalizagdo, no caso de o0s
candidatos j& terem exercido funcbes
docentes;

Declaracdo da escola comprovando a
titularidade da profissionalizacéo;

Os professores portadores de qualifi-
cacdo profissional adquirida pelas
licenciaturas em ensino ou do ramo de
formacdo educacional das Faculdades
de Letras e Ciéncias, deverdo fazer
prova do grupo de recrutamento em
que se encontram profissionalizados,
juntando, para o efeito, cépia da
declaracdo emitida pela escola, men-
cionando o(s) grupo(s) de recruta-
mento/disciplina(s) em que realizaram
0 estagio pedagdgico;

Os candidatos cuja profissionalizacao
em servico foi realizada em escolas do
ensino  particular e cooperativo,
incluindo as escolas profissionais,
devem apresentar uma declaracdo do
respetivo estabelecimento de ensino
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em como ja foi cumprido, ou se
encontra dispensado do cumprimento
do contrato da prestacdo de servico
docente, nos termos do n.° 7 do artigo
42.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19
de agosto;

g) Os candidatos ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2001/M,
de 24 de agosto, devem apresentar
uma declaracdo sob compromisso de
honra, onde conste o grau de
incapacidade igual ou superior a 60%
e 0 tipo de deficiéncia, nos termos do
n.° 1 do artigo 6.° do referido diploma;

h) Os candidatos que adquiriram habili-
tacbes para a docéncia em pais
estrangeiro devem apresentar o docu-
mento de autoriza¢do para o exercicio
de fungBes docentes em Portugal, no
ambito da Diretiva n.° 89/48/CEE do
Conselho das Comunidades Euro-
peias, de 21 de dezembro de 1988,
transposta para a ordem juridica
interna  através do  Decreto-Lei
n. 289/91, de 10 de agosto, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 396/99, de 13 de
outubro e pelo Decreto-Lei n.
71/2003, de 10 de abril e adaptado a
profissdo  docente pelo Despacho
Normativo n.° 48/97, de 19 de agosto;
ou no &mbito da Diretiva nlO°
2005/36/CE do Parlamento e do Con-
selho, de 7 de setembro, e da Diretiva n.°
2006/100/CE do Conselho, de 20 de
novembro, transpostas para a ordem
juridica interna através da Lei n.
9/2009, de 4 de marco, alterada pela Lei
n. 41/2012, de 28 de agosto, adaptada a
profissdo docente pela Portaria n.
967/2009, de 25 de agosto;

i) Os candidatos que adquiriram
habilitacfes para a docéncia no Brasil
devem apresentar o documento de
autorizacdo para 0 exercicio de
funcBes docentes em Portugal, nos
termos do disposto no artigo 14.° do
Acordo Cultural entre o Brasil e
Portugal, de 7 de setembro de 1966,
ou do disposto nos artigos 46.° e 47.°
do Tratado de Amizade, Cooperagéo e
Consulta entre a Republica Portuguesa
e a Republica Federativa do Brasil,
aprovado pela Resolugdo da As-
sembleia da Republica n.° 83/2000, de
14 de dezembro.

2.2 - Os elementos constantes do formulario de

inscricdo devem ser comprovados mediante
fotocopia simples dos documentos compro-
vativos das declaracdes prestadas.

2.3-0s candidatos sem vinculo aos estabe-

lecimentos de educacdo, de ensino e
instituicGes de educacdo especial da Regido
Auténoma da Madeira (rede publica), que
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no ano escolar 2014/2015, realizaram um
contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo em estabelecimentos
de educacdo, de ensino ou instituicdes de
educagdo especial, da rede publica da RAM
com términus a 31-08-2015, estdo dispen-
sados da apresentacdo dos documentos
acima mencionados.

Os diretores de instituicGes da rede privada
e escolas profissionais publicas e privadas
da Regido Autdnoma da Madeira, arquivam
o formulario de inscricdo no processo
individual do docente e remetem lista nomi-
nativa a Direcdo Regional dos Recursos
Humanos e da Administracdo Educativa, no
prazo que se fixa em dois dias subsequentes
a conclusdo da inscricéo.

A lista referida no nimero anterior devera
ser organizada por ordem alfabética, com a
indicacdo do nimero de identificagdo fiscal.

Motivos de ndo admissdo e de exclusdo nos
concursos interno, externo e de contratagdo
inicial

Causas de ndao admissao:

11-

Ndo séo admitidos aos concursos 0s
candidatos que ndo derem cumprimento aos
procedimentos gerais para a formalizacdo
da inscricdo obrigatéria e da respetiva
candidatura eletrénica, nomeadamente:

a) N&o tenham realizado a inscricdo
obrigatdria no prazo que possibilite as
candidaturas a estes concursos;

b) N&o tenham realizado, completado e
submetido a candidatura no prazo
estipulado para o efeito.

c¢) N&o apresentem a declaracdo de
procuracdo que lhes confere poderes
para apresentacdo da candidatura em
nome do candidato.

Causas de exclusao:

2.1-

2.2 -

Séo excluidos dos concursos os candidatos
gue nao retinam 0s requisitos gerais e
especificos previstos no artigo 25.° do ECD
da RAM,;

S&o excluidos dos concursos os candidatos
que ndo possuam qualificacdo profissional
para o grupo de recrutamento a que Se
candidatam.

Falta de documentacéo:

3.1-

Séo excluidos do concurso os candidatos
que ndo apresentem a documentacdo
comprovativa dos elementos constantes da
candidatura, nomeadamente:

a) ldentificagdo;

b) O tipo do documento de identificacéo;
¢) O numero do documento de identifi-

cacéo;
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d)
e)
f)
9)

h)
i)
)
k)
1)

2)

aa)

bb)

cc)
dd)

ee)
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A data de nascimento;

A nacionalidade;

O tipo de candidato;

Tipo de provimento de Licenca Sem
Vencimento de Longa Duragdo
(LSVLD) - (mapa de escola - QE),
(quadros de zona pedagdgica - QZP) e
(quadro regional de vinculagdo -
~ QRV);

O lugar de provimento;

Codigo da escola em que estdo
providos/colocados;

Caodigo do quadros de zona pedagé-
gica em que estdo providos;

Lugar de colocacdo;

Codigo do grupo de recrutamento de
provimento ou colocagéo;

A qualificagdo profissional relativa ao
grupo de recrutamento a que se
candidatam;

O grau académico ou conjugacao
indicada;

A pratica pedagdgica;

O vinculo ao 1.° ciclo (grupo de
recrutamento110);

A data de obtencdo da classificagéo
profissional;

A classificacdo profissional;

A Instituicéo;

A designacdo do curso;

A ponderacdo da classificacdo da
formacdo complementar;

A data de conclusdo da formagdo
complementar/especializada/diploma
de espanhol como lingua estrangeira
(DELE) nivel C2 do Instituto Cer-
vantes;

A classificacdo da formacdo comple-
mentar/especializada;

A designacdo da formacdo comple-
mentar/especializada;

Possuir o grau de mestre em ensino de
Inglés e de outra lingua estrangeira no
ensino basico previsto na referéncia 7
do anexo ao Decreto-Lei n.° 43/2007,
de 22 de fevereiro, e que, no ambito
do ciclo de estudos de mestrado,
realizou a prética de ensino supervi-
sionada de Inglés no 1.° ciclo do
ensino basico;

1 ano de experiéncia de ensino de
inglés no 1.° ciclo do ensino basico;

A qualificacdo de acordo com a
Portaria n.° 260-A/2014, de 15 de
dezembro;

O diploma de espanhol como lingua
estrangeira (DELE) nivel C2 do
Instituto Cervantes;

O tempo de servigo prestado antes da
profissionalizacéo;

O tempo de servico prestado apds a
profissionalizag&o;

O curso ndo constar dos despachos
referidos nos n.% 2 e 3 do artigo 55.°
do ECD ou ndo ter sido concluido
antes da entrada em vigor do Decreto-
Lei n.° 15/2007, de 19 de janeiro;

ff)

g9)

hh)

O dominio ndo se encontrar abran-
gido pelo estabelecido na Portaria
n.° 212/2009, de 23 de fevereiro;

Grau de incapacidade inferior a 60 %
e tipo de deficiéncia ndo considerado
nos termos do n.° 2 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n. 29/2001, de 3 de
fevereiro, aplicado a RAM pelo Decreto
legislativo Regional n.° 25/2001/M, de
24 de agosto,

Declaracdo emitida pelos competentes
servicos regionais de educacdo, da
Regido Autonoma dos Agores, onde
conste 0 registo do cumprimento da
condigdo implicita nas alineas a) e b),
do n.? 4 e alinea a) do n.° 5 do artigo
9.5do Decreto Legislativo Regional
n.2 22/2012/A, de 30 de maio;
Declaracdo emitida pelo Gabinete do
Ensino Superior da Dire¢cdo Regional
de Juventude e Desporto da Secretaria
Regional de Educacdo, a atestar que o
candidato foi bolseiro da RAM,
durante pelo menos um dos anos
letivos do curso, que lhe confere
habilitacdo profissional ou prépria
para a docéncia.

Sdo excluidos dos concursos os candidatos que
ndo apresentem a documentacdo comprovativa
dos requisitos exigidos para a admissdo a
concurso, nomeadamente:

4.1 - Cidad&os estrangeiros:

a)

b)

Documento de autorizacdo para o0
exercicio de funcBes docentes em
Portugal, no é&mbito da Diretiva
n.° 89/48/CEE do Conselho das
Comunidades Europeias, de 21 de
dezembro de 1988, transposta para a
ordem juridica interna através do
Decreto-Lei n.° 289/91, de 10 de
agosto, alterado pelo Decreto-Lei
n. 396/99, de 13 de outubro, e pelo
Decreto-Lei n.° 71-/2003, de 10 de
abril, e adaptada & profissdo docente
pelo Despacho Normativo n.° 48/97,
de 19 de agosto, ou no ambito da
Diretiva n.° 2005-/36/CE do Parla-
mento e do Conselho, de 7 de
setembro, e da Diretiva n.° 2006-
/100/CE do Conselho, de 20 de
novembro, transpostas para a ordem
juridica interna através da Lei
n.> 9/2009, de 4 de marco, alterada
pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto,
e adaptada a profissdo docente pela
Portaria n.° 967/2009, de 25 de agosto;
Documento de autorizacdo para o
exercicio de funcBes docentes em
Portugal, nos termos do disposto no
artigo 14.° do Acordo Cultural entre o
Brasil e Portugal, de 7 de setembro de
1966, ou do disposto nos artigos 46.° e
47.° do Tratado de Amizade, Coope-
racdo e Consulta entre a Republica
Portuguesa e a Republica Federativa
do Brasil, aprovado pela Resolucdo da
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Assembleia da Republica n.° 83/2000,
de 14 de dezembro;

4.2 - Candidatos  provenientes do  ensino

particular e cooperativo:

a) Declaragdo de ter sido cumprido, ou
estar dispensado do cumprimento do
contrato de prestagcdo de servi¢cos com
0 estabelecimento de ensino particular
ou cooperativo onde realizou a profis-
sionalizagdo, nos termos do n.° 7 do
artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88,
de 19 de agosto.

4.3 - Docentes na situacdo de Licenca Sem
Vencimento de Longa de Duracdo e que
ndo deram cumprimento ao disposto no
n.° 3 do artigo 25.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho;

4.4 - Os candidatos que ndo possuam quali-
ficacdo profissional para o grupo de recru-
tamento a que se candidatam;

4.5 - Docentes de carreira declarados incapa-
citados para o exercicio de fungdes do-
centes, pela junta médica regional, que se
candidatam ao concurso interno;

4.6 - Candidatos abrangidos por
previstas na lei;

penalidades

Candidatos ao abrigo da quota de emprego:

5.1 - Declara¢do sob compromisso de honra na
qual conste o grau de incapacidade igual ou
superior a 60 % e o tipo de deficiéncia, de
acordo com o previsto nos n.° 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3
de fevereiro, aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24
de agosto, é calculada nos termos do
disposto nos seus artigos 1.° e 8.° por grupo
de recrutamento no ambito do quadro de
vinculagdo.

Publicitacdo de listas provisérias de admissdo,
ordenagdo e de exclusdao dos candidatos aos
concursos interno e externo

Terminada a verificacdo dos requisitos de
admissdo a concurso, ap0s a graduacao e orde-
nacdo dos candidatos admitidos, sdo elaboradas
listas por grupo de recrutamento correspondendo,
respetivamente, a educadores de infancia,
professores do 1.° ciclo do ensino bésico e
professores dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico,
do ensino secundario e da educagdo especial.

Em cada grupo de recrutamento, bem como
dentro de cada prioridade, nos termos do n.° 1 do
artigo 9.° do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M,
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de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, os

candidatos sdo ordenados por ordem decrescente

da respetiva graduacdo profissional.

- NUmero de ordem no grupo de recru-
tamento a que foram opositores;

- NUmero de inscricéo;

- Nome;

- Prioridade de colocacdo RAM- Madeirg;
CONT/RAA — Continente e Agores;

- Prioridade de ordenacéo;

- Provimento por 3 anos;

- Tempo de servico antes da qualificacdo
profissional;

- Tempo de servico apés a qualificagdo
profissional;

- Totalidade do tempo de servigo docente ou
equiparado;

- Classificacdo profissional;

- Data de nascimento;

- Escola/zona pedagdgica/quadro de vincu-
lagdo a que pertence;

Nas listas provisorias de candidatos excluidos
apenas sdo publicitados o nome do candidato e o
fundamento da excluséo.

As listas sdo publicitadas por aviso no Jornal
Oficial da RAM, podendo ser consultadas na
pagina da internet desta Dire¢do Regional, no
seguinte endereco: www.madeira-edu.pt/drrhae.

Reclamacdo dos dados constantes das listas
provisorias e dos verbetes individuais dos candi-
datos aos concursos interno e externo

Reclamacéo

1.1 - Os candidatos dispem do prazo de cinco
dias Gteis, a contar do dia imediato ao da
publicitagdo das listas, referidas no capitulo
Xl, para verificarem todos os elementos
constantes das mesmas, e caso assim enten-
dam reclamar das mesmas.

1.2 - A reclamacdo € apresentada, obrigatoria-
mente, em formulario eletrénico, disponivel
na pagina eletronica da Direcdo Regional
dos Recursos Humanos e da Administracdo
Educativa.

1.3 - Considera-se, para todos os efeitos, que a
ndo apresentacdo de reclamagdo equivale a
aceitacdo de todos os elementos referidos
no n.° 1.1, do presente capitulo.

Desisténcias

2.1-No mesmo prazo, e também por via
eletronica, podem os candidatos desistir
total ou parcialmente do concurso, através
do endereco eletronico: http://agir.gov-
madeira.pt de acordo com o disposto no
n.° 7 do artigo 17.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos Regio-
nais n.% 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho.
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Decisdo

3.1- Os candidatos cujas reclamacBes forem
indeferidas sdo notificados desse inde-
ferimento.

Publicitacdo das listas definitivas de ordenagdo,
de colocacdo e de exclusdo dos candidatos aos
concursos interno e externo

Apreciadas e decididas as reclamacdes, as listas
provisorias convertem-se em definitivas, com as
alteracGes decorrentes das julgadas procedentes e
das provenientes das desisténcias.

As listas definitivas de ordenagdo, de excluséo,
de colocacdo e de candidatos, s&éo homologadas
pelo Diretor Regional dos Recursos Humanos e
da Administracdo Educativa.

Apbs homologacéo pela Direcdo Regional dos
Recursos Humanos e da Administracdo Edu-
cativa, por aviso na pagina eletronica da Direcdo
Regional dos Recursos Humanos e da Admi-
nistracdo Educativa, sdo publicitadas as listas
definitivas de ordenagdo, de exclusdo, de colo-
cacdo e de candidatos ndo colocados.

Recurso hierarquico dos resultados das listas
definitivas de ordenacdo, colocacdo e de exclu-
sdo, dos candidatos aos concursos interno e
externo

Da homologacdo das listas definitivas de
ordenacdo, de exclusdo, colocacéo, publicitadas na
pagina eletronica, www.madeira-edu.pt/drrhae,
pode ser interposto recurso hierdrquico, a apre-
sentar exclusivamente em formulario eletronico,
sem efeito suspensivo, para o membro do
Governo competente, no prazo de cinco dias
Gteis a contar do dia seguinte ao da sua
publicitacdo.

Os recursos devem ser interpostos tendo como
objeto o ato de homologacao das referidas listas.

Aceitacdo da colocacéo e apresentacdo na escola

De acordo com o artigo 19.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, os candidatos
colocados em escola/instituicdo de educacdo
especial, na sequéncia do concurso interno e
externo, devem declarar aceitar a colocagdo, no
prazo de oito dias Uteis, junto do 6rgdo da
administracdo e gestdo dos estabelecimentos dos
2% e 3.2 ciclos do ensino basico e ensino
secundario/delegacGes escolares onde foram
colocados e no caso dos candidatos aos grupos
de recrutamento de educacdo especial nas
instituicdes de educacdo especial, na Direcdo
Regional de Educacdo, mediante declaracdo
datada e assinada com o seguinte teor:

Qo (nome), .... documento de identificacdo),
declara aceitar a colocagdo obtida no concurso
para selecdo e recrutamento do pessoal docente
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da educacdo e dos ensinos basico e secundario e
do pessoal docente especializado em educacdo
especial, na escola..../nos quadros de zona
pedagogica...... »

2-  Os candidatos colocados na sequéncia dos
restantes concursos devem aceitar a colocacéo
junto da entidades referidas no n. 1, do
artigo 19.°, do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, no
prazo de 48 horas, correspondentes aos 2
primeiros dias Uteis seguintes a publicacdo da
lista de colocacdo com excecdo dos candidatos a
contratagdo, nos termos dos n.° 7 do artigo 39.° e
n.° 6 do artigo 40.°

3- A apresentagdo dos candidatos colocados nos
concursos interno e externo fazem-se no 1.° dia
atil do més de setembro na escola onde foram
colocados, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de
17 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho.

4 - Nos casos em que a apresentacéo, por motivo de
férias, maternidade, doenga ou outro motivo
previsto na lei, ndo puder ser presencial, deve o
candidato colocado, no primeiro dia atil do més
de setembro, por si ou por interposta pessoa,
comunicar o facto a escola/instituicio de
educacdo especial, com apresentacdo, no prazo
de cinco dias Uteis do respetivo documento
comprovativo.

XVI - ldentificagdo das necessidades temporarias

1-  Para efeitos de preenchimento dos horérios que
surjam em resultado da variacdo das necessi-
dades temporérias relativas ao ano de 2015/20186,
s80 abertos 0s seguintes concursos:

a) Mobilidade Interna;
b) Contratacdo inicial,
c) Reserva de recrutamento.

2-  Os horarios disponibilizados para efeitos da
contratacdo inicial, e reserva de recrutamento,
resultam das propostas dos 6rgdos de gestdo das
escolas e dos horarios que resultarem da 3.2 e 4?
prioridades do concurso da mobilidade interna
efetuada ao abrigo da alinea c) do n.° 1 do
artigo 31.° do Decreto Legislativo Regional
n. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

XVII - Concurso de Mobilidade Interna
1-  Opositores

1.1 - Nos termos do n.° 3 do artigo 1.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, o com-
curso de mobilidade interna so se aplica aos
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docentes colocados nos estabelecimentos
pUblicos de educacdo e dos ensinos basico e
secundario, na dependéncia da Secretaria
Regional de Educacao.

O concurso de mobilidade interna realiza-se
para 0s grupos de recrutamento criados pelo
Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro
e nas Portaria n.% 57/2013 e 58/2013, e
respetivas alteragbes, identificados no
anexo IV do presente aviso, exceto para o
grupo de recrutamento 290 - Educacéo
Moral e Religiosa Catolica, de acordo com
0 n° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 407/89, de 16 de novembro, na redacéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 329/98, de 2 de
fevereiro aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 18/90/M, de 21 de
junho, na redagdo que lhe foi dada pelo
artigo 1.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 11/99/M, de 11 de marco.

Os docentes de carreira de escola, que
venham a ser indicados como ndo sendo
possivel a atribuicdo de pelo menos seis
horas de componente letiva sdo, obrigat-
oriamente, candidatos & mobilidade interna
ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo
31.° do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M,
de 10 de julho.

Os docentes de carreira de zona pedagégica
ou do quadro de vinculagdo da RAM, ndo
colocados no concurso interno sdo, obriga-
toriamente, candidatos a mobilidade interna
ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
31.° do Decreto Legislativo Regional

n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado

pelos Decretos Legislativos Regionais

n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M,

de 10 de julho.

a) Os docentes de carreira de zona de
pedagdgica devem concorrer a todas
as escolas do ambito geogréafico de
zona pedagogica a que se encontram
vinculados, nos termos do n.° 2 do
artigo 32.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de
julho, alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25
de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho;

b) Os docentes de carreira do quadro de
vinculagcdo da Regido Auténoma da
Madeira, que ndo obtiveram colocagéo
no concurso interno, sdo obrigados a
concorrer a todas as escolas publicas
da Regido Auténoma da Madeira,
nos termos do n.° 3 do artigo 8.° do
Decreto  Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho.
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1.5-0s docentes referidos no n° 1.4, do

1.6

1.7

presente capitulo, que ndo se apresentem a
concurso de mobilidade interna, sdo
sujeitos a aplicacdo do disposto na alinea b)
do artigo 21.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho e do n. 5, do
artigo 8.°, do Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2014/M, de 25 de julho.

A colocacdo dos docentes de carreira
referidos no n°l do artigo 31.°
do Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, mantém-se até ao limite de 4
anos, de modo a garantir a continuidade
pedagogica, se na escola em que o docente
foi colocado até ao final do primeiro
periodo em horario anual subsista compo-
nente letiva com a duragdo minima de 6
horas.

Os docentes de carreira de escola que
concorrem ao abrigo da alinea d) do artigo
31.° do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, concretizam a candidatura que
tera lugar dois dias apds a publicagdo das
listas definitivas de colocacdo do concurso
interno.

Candidatura

2.1 - Prazos

de candidaturas a mobilidade

interna:

2.1.1- Candidatos do QZP/QV, referidos na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 31.° do
Decreto  Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho - de 25 a 27
de agosto inclusive.

2.1.2- Candidatos que obtiverem colocagédo
no concurso externo para 0 ano
escolar de 2015-2016, afetacdo ao
QRV, - de 25 a 27 de agosto inclusive.

2.1.3- Candidatos referidos na alinea d), do
n° 1, do artigo 31.°, do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M,
de 17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.’s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de
julho - de 17 a 18 de agosto inclusive.

XVIII-Publicitacdo de listas provisorias de admis-

sdo/ordenacdo e de exclusdo ao concurso de
mobilidade interna
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Terminada a verificagdo dos requisitos de
admissdo a concurso, graduados e ordenados 0s
candidatos admitidos, s&o elaboradas listas
organizadas por grupo de recrutamento. Dentro
de cada grupo de recrutamento, as listas sdo
organizadas pelas prioridades definidas no n.° 1
do artigo 31.° do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de
julho, e publicitadas na pagina da Internet da
Direcdo Regional dos Recursos Humanos
e da Administracdo Educativa em www.madeira-

-edu.pt/drrhae.

As listas provisorias de candidatos admi-

tidos/ordenados publicitam os seguintes dados:

- Numero de ordem no grupo de
recrutamento a que foram opositores;

- Numero de inscri¢éo;

- Nome;

- Prioridade de ordenagéo;

- Tempo de servico antes da qualificacdo
profissional,

- Tempo de servico apés a qualificagdo
profissional,

- Totalidade do tempo de servigo docente ou
equiparado;

- Classificagéo profissional;

- Data de nascimento;

- Continuidade de fungbes nos termos do
ponto 1.6 do Capitulo XVII do presente
aviso;

- Escola/zona pedagdgica/quadro de
vinculac&o a que pertence;

- Estabelecimento de educacdo/ensino a que
se encontra afeto no ano escolar 2014-2015;

- Mapa de escola a que pertence;

- Quadros de zona pedagogica /quadro de
vincula¢do da RAM.

Nas listas provisorias de candidatos excluidos
apenas sdo publicitados 0 nome do candidato e 0
fundamento da excluséo.

As listas sdo publicitadas por aviso no Jornal
Oficial da RAM, podendo ser consultadas na
pagina da internet desta Dire¢do Regional, no
seguinte endereco www.madeira-edu.pt/drrhae .

Reclamacdo dos dados constantes nas listas
provisérias

Os candidatos & mobilidade interna, dispdem do
prazo de cinco dias Uteis a contar do dia imediato
ao da publicitacdo das listas, referidas no XVIII,
para verificarem todos os elementos constantes
das mesmas, e caso assim entendam reclamar dos
mesmos, nos termos dos n.° 2 a 5 do artigo 17.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M,
de 17 de julho, alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho.

A reclamacdo é apresentada em formulario
eletronico, através de modelo da Direcdo Regio-
nal dos Recursos Humanos e da Administracdo
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Educativa,
eletronica.

disponivel na respetiva pagina

Considera-se, para todos os efeitos, que a ndo
apresentacdo de reclamacdo equivale a aceitacéo
de todos os elementos referidos no ponto 1, do
presente capitulo.

Nos 30 dias Uteis, a contar do termo do prazo
para apresentacdo de reclamacdo, os candidatos
cujas reclamacBes forem indeferidas sdo
notificados desse indeferimento devendo, para
esse efeito, aceder a sua notificacdo da recla-
macdo disponivel na pagina da Internet da
Direcdo Regional dos Recursos Humanos e da
Administracdo Educativa.

Contratacdo Inicial e Reserva de Recrutamento

Manifestacdo de Preferéncias para Contratacdo
Inicial e Reserva de Recrutamento

1.1 - Aquando da manifestagdo de preferéncias,
0s candidatos ao concurso de contratacdo
inicial sdo obrigados a respeitar o limite
méaximo estabelecido nos termos do n.° 2 do
artigo 8.° Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos  Legislativos Regionais n.%s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, mantendo a posicao relativa de
ordenacdo da lista dos candidatos néo
colocados, naquele concurso.

1.2

Os candidatos opositores ao concurso de
contratagdo inicial, formalizam a sua candi-
datura nos termos do artigo 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M, de
25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, e
sdo ordenados de acordo com uma
prioridade Unica nos termos do n.° 6 do
artigo 35.°, com a respetiva graduacdo nos
termos dos artigos 10.° e 11.° do referido
Decreto Legislativo Regional, tendo em
conta as preferéncias indicadas:

1.3

Os candidatos na situacdo de Licenca Sem
Vencimento de Longa Duragdo que nao
obtiveram coloca¢do no concurso interno e
manifestaram interesse em colocacdo por
contratagdo manifestam as suas preferéncias
por ordem decrescente de prioridade, por
escolas e por concelhos, nos termos dos n.°
2 e seguintes, do artigo 8.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 7/2014/M, de
25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

1.4

Sao ordenados apds as prioridades definidas
no artigo 9.° do Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 25/2013/M, de 17 de julho, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, os individuos que no ano letivo
anterior aquele a que respeita o concurso
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tenham adquirido habilitacdo profissional,
apos a publicacdo do aviso de abertura dos
CoNCursos.

Desisténcias

2.1-Para efeitos do n° 7 do artigo 36.
do Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado pe-
los Decretos Legislativos Regionais
n.% 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M,
de 10 de julho, a Dire¢do Regional dos
Recursos Humanos e da Administracdo
Educativa publicitard na pagina eletrénica
http://agir.gov-madeira.pt, 0 prazo para
desisténcias  totais ou parciais de
candidatura.

Publicitacdo de listas definitivas de ordenacdo,
exclusdo e colocagdo dos candidatos da mobili-
dade interna e da contratagdo inicial

3.1- Apreciadas as reclamacBes relativas as
listas provisdrias de mobilidade interna, as
listas provisorias convertem-se em defini-
tivas, com as alteracBes decorrentes das
reclamagdes julgadas procedentes e das
desisténcias dos candidatos a mobilidade
interna ao abrigo do artigo 34.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

3.2

As listas de ordenacdo dos candidatos a
contratacdo inicial convertem-se em defini-
tivas, considerando-se as candidaturas para
as quais houve manifestagdo de preferén-
cias e as decorrentes das desisténcias.

3.3

Ap6s homologacdo pelo Diretor Regional
dos Recursos Humanos e da Administracdo
Educativa, sdo publicitadas na internet em
www.madeira-edu.pt/drrhae as listas defi-
nitivas de colocacéo relativas aos concursos
de mobilidade interna e contratacéo inicial.

Aceitacdo e apresentacao

4.1 - Os candidatos colocados por mobilidade
interna, contratacdo inicial e reserva de
recrutamento, devem aceitar a colocacéo,
no prazo de 48 horas, correspondentes aos
dois primeiros dias Uteis seguintes a
publicitacdo da lista de colocagdo, nos
termos do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17
de julho, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.°s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

4.2 - Os candidatos colocados por mobilidade
interna e contratacdo inicial, ttm de se
apresentar na escola onde foram colocados
no prazo de 72h apds a respetiva colocacao.
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Apresentacdo dos docentes de carreira sem
componente letiva e sem colocacéo

5.1- Os docentes de carreira de escola, inte-
grados na reserva de recrutamento sem
servico atribuido, devem apresentar-se no
primeiro dia Util do més de setembro, no
lugar de provimento.

5.2-0Os docentes de carreira de zona peda-
gogica/quadro de vinculagdo da RAM,
integrados na reserva de recrutamento,
devem apresentar-se no primeiro dia atil do
més de setembro na Ultima escola onde
exerceram fungBes para aguardar nova
colocacéo.

5.3- 0Os docentes de carreira dos quadros de
zona pedagdgica e de vinculagdo, que
aguardam colocagdo, devem apresentar-se
no primeiro dia Gtil do més de setembro na
Gltima escola onde exerceram funcdes.

Recurso hierarquico dos resultados das listas de
colocacéo dos candidatos na mobilidade interna e
na contratacdo inicial

6.1 - Da homologacdo das listas definitivas de
ordenacdo, de exclusdo, de colocacdo e
ndo colocacdo das necessidades tempo-
rarias, publicitadas na pagina eletronica
www.madeira-edu.pt/drrhae, pode ser inter-
posto recurso hierdrquico, a apresentar
exclusivamente em formulario eletronico,
sem efeito suspensivo, no prazo de cinco
dias dteis ao membro do Governo
competente.

6.2 - Os recursos devem ser interpostos tendo
como objeto o ato de homologacdo das
referidas listas.

Procedimentos da Reserva de Recrutamento

7.1 - As necessidades temporarias que persistam
ap6s a colocacdo efetuada pela Direcdo
Regional dos Recursos Humanos e da
Administracdo Educativa, nos termos do
n.° 3, do artigo 30.%, do Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado  pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, obedecem aos
seguintes procedimentos, de acordo com o
artigo 39.° do mesmo Decreto Legislativo
Regional:

7.1.1- Os candidatos sdo selecionados res-
peitando a ordenacdo referida nas
alineas a), b), c) e f) do artigo 29.°, e a
ordenacdo das suas preferéncias
manifestadas, nos termos do artigo 8.,
ambos do Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho;
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7.1.2- No é&mbito da reserva de recru-
tamento, os docentes referidos na
alinea a) e b) do n.° 1 do artigo 31.°
do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.’s 7/2014/M, de 25 de
julho, e 5/2015/M, de 10 de julho,
podem ser colocados em horérios
completos, de duragdo igual ou
inferior a um ano escolar.

Candidatos a contratagdo

8.1 - As necessidades residuais que surgirem
apos a saida da lista de colocacdo de
docentes contratados serdo preenchidas
seguindo-se as listas ordenadas definitivas
de candidatos ndo colocados, procedendo-
se sempre a atualizacdo da mesma lista
graduada de candidatos néo colocados;

8.2 - Apés a saida da lista de colocagdo os
candidatos ndo colocados, que pretendam
manter-se no concurso para efeitos de
reserva de recrutamento, deverdo ma-
nifestar a sua vontade, via eletrdnica,
no site oficial da Dire¢do Regional
dos Recursos Humanos e da Adminis-
tracdo Educativa no endereco eletrénico
http://agir.gov-madeira.pt no prazo de 72
horas e ainda nos seguintes momentos:

8.3-DelaZ2edel5al6 deoutubro;

8.4 - Nos dois primeiros dias Uteis dos meses
seguintes e até janeiro de 2016.

Retorno a Reserva Recrutamento

9.1 - Os candidatos referidos no ponto n.° 7 cuja
colocacdo cesse, regressam a reserva de
recrutamento para efeitos de nova
colocacéo;

Colocacao, aceitacdo e apresentacdo

10.1- Os candidatos sdo informados da sua
colocacdo através da publicitacdo de listas
na pagina electrénica da Direcdo Regional
dos Recursos Humanos e da Administragédo
Educativa;

10.2 - A aceitacdo da colocacdo pelo candidato
faz-se até 24 horas correspondentes ao 1.°
dia Gtil apds a publicagdo da colocacéo;

10.3 - A apresentacdo na escola é efetuada no
prazo de 24 horas previstas para a aceitagdo
na escola, ou no prazo de 72 horas
consoante os candidatos residam ou ndo na
regido;

10.4 - Na auséncia de aceitacdo ou apresentacdo
considera-se a colocacdo sem efeito, apli-
cando-se 0 disposto no artigo 21.°
do Decreto Legislativo Regional n.°
25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
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Decretos  Legislativos  Regionais  n.%s
7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de
10 de julho, com as necessarias adaptacdes;

10.5 - Da colocacdo de docentes no ambito da
reserva de recrutamento pode ser interposto
recurso  hierarquico, elaborado em
formuléario eletrénico, sem efeito suspensi-
V0, a apresentar no prazo de cinco dias Uteis
ao membro do Governo competente.

Oferta de Emprego

As necessidades residuais de pessoal docente que
ndo puderem ser supridas, as respeitantes a
horarios incompletos, as que resultem de
horarios ndo ocupados na reserva de recruta-
mento e as resultantes de duas ndo aceitaces
referentes a0 mesmo horario, nas colocacBes na
reserva de recrutamento, sdo-no por contratacdo
resultante de oferta de emprego.

Os oOrgdos de gestdo das escolas/delegacOes
escolares enviam a Dire¢do Regional dos
Recursos Humanos e da Administracdo Educ-
ativa informacdo sobre os horérios objeto da
oferta de emprego.

A Direcéo Regional dos Recursos Humanos e da
Administracdo Educativa publicita na sua pagina
eletrénica, em www.madeira-edu.pt/drrhae a lista
de ofertas de emprego pelo prazo de trés dias a
contar da data de publicagdo.

Apenas os individuos possuidores, no momento
da oferta, dos requisitos gerais, especiais e
habilitacionais exigidos para o exercicio da
funcdo docente podem candidatar-se a oferta de
emprego.

Os candidatos sdo ordenados por ordem decres-
cente de graduacdo profissional nos termos do
artigo 12.° do Decreto Legislativo Regional
n.. 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 7/2014/M,
de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho.

Disposig¢des Finais

O ingresso na carreira docente dos candidatos
colocados no concurso externo é feito no
primeiro indice da tabela salarial constante no
anexo ao ECD da RAM, conforme dispde o n.° 3
do artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro, com as altera¢des introduzidas pela
Lei n.° 13/2014, de 14 de margo, aplicado a
RAM através do artigo 43.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 18/2014/M, de 31 de
dezembro.

A colocacdo dos docentes de carreira no
concurso de mobilidade interna no ano de
2015/2016 mantém-se até ao primeiro concurso
interno que vier a ter lugar, desde que subsista
componente letiva com a duragdo minima de seis
horas, conforme o disposto no n.° 3 do artigo 5.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M,
de 17 de julho, alterado pelos Decretos Legisla-
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tivos Regionais n.’s 7/2014/M, de 25 de julho, e
5/2015/M, de 10 de julho, na escola onde estes
tenham sido colocados, até ao final do primeiro
periodo, em horario anual completo ou
incompleto.

S80 objeto de exclusdo imediata do concurso e
de participacdo disciplinar e criminal por parte
da Direcdo Regional dos Recursos Humanos e da
Administracdo Educativa, os candidatos que
realizem e ou participem, comprovadamente, em
atos ilicitos do ponto de vista das leis que regem

1ot

14 de julho de 2015

as comunicacdes eletronicas em Portugal,
nomeadamente, a reprogramacao das aplicacBes
disponibilizadas na internet e a tentativa de
congestionamento ou sabotagem das plataformas
técnicas que sustentam o concurso.

Funchal, aos 13 de julho de 2015.

O DIRETOR REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA
ADMINISTRACAO EDUCATIVA, Carlos Alberto de Freitas de
Andrade

Anexo | do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho

ESTABELECIMENTOS

Educagdo

Educagéo .
ueag: Especial

EB1/PE de Ladeira e Lamaceiros

1 -

EB1/PE do Lombo da Guiné

EB1/PE do Lombo do Atouguia

EB1/PE da Calheta

EB1/PE do Estreito da Calheta

EB1/PE Vasco da Gama Rodrigues

EB1/PE da Ponta do Pargo

EB123/PE Prof. Francisco Manuel Santana Barreto

EB1/PE Fonte da Rocha

EB1/PE do Ribeiro d'Alforra

EB1/PE de Rancho e Caldeira

EB1/PE da Lourencinha

EB1/PE de Camara de Lobos

EB1,2,3/PE do Curral das Freiras

EB1/PE do Covio

EB1/PE de Garachico

EB1/PE do Estreito de CAmara de Lobos

EB1/PE da Marinheira

EB1/PE da Vargem

EB1/PE do Jardim da Serra

EB1/PE do Foro

EB1/PE da Quinta Grande

Infantario "Os Louros"

Infantario "O Sapatinho"

Infantério "O Girassol"

Infantério "O Carrocel"

Infantario Sdo Gongalo

EB1,2,3/PE Bartolomeu Perestrelo

EB1/PE do Livramento

EB1/PE do Tanque (Monte)

EB1/PE da Pena

EB1/PE de Sdo Filipe

EB1/PE de Ribeiro Domingos Dias
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Anexo | do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)

Educagdo

ESTABELECIMENTOS Educagdo f
Especial

EB1/PE de Visconde Cacongo - -

EB1/PE de Boliqueime -1 -

EB1/PE da Ladeira - -

EB1/PE do Tanque (Santo Antdnio) - -

EB1/PE de Sdo Gongalo - -

EB1/PE do Palheiro Ferreiro - -

EB1/PE da Ajuda 1 -

EB1/PE do Areeiro 1 -

EB1/PE de S3o Martinho

EB1/PE da Nazaré - -

EB1/PE da Lombada - -

EB1/PE da Cruz de Carvalho 1 -

EB1/PE dos Ilhéus - -

EB1/PE do Galedo - -

EB1/PE do Lombo Segundo - -

EB1/PE da Achada - -

Creche "O Buzio" -1 -

Infantario "O Barquinho" - -

Infantario “A Gaivota” -1 -

EB1/PE de Agua de Pena - -

EB1/PE do Canigal - -

EB1/PE dos Marogos - -

EB1/PE de Eng.2 Luis Santos Costa -1 -

EB1/PE de Santo Antdnio da Serra (Machico) - -

EB123/PE do Porto da Cruz -1 -

Infantario "O Sol" -1 -

EB1/PE do Carvalhal e Carreira - -

EB1/PE do Lombo dos Canhas - -

EB1/PE do Vale e Cova do Pico -1 -

EB1/PE da Lombada - -

EB1/PE Lombo de S3o Jodo - -

EB1/PE da Ponta do Sol - -

EB1/PE do Seixal - -

EB1/PE/C do Porto Moniz - -
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ESTABELECIMENTOS

Educagdo

Educagdo
Especial

Infantario "O Baldo"

EB1/PE da Corujeira

EB1/PE de Campandrio

EB1/PE de S3o Paulo

EB1/PE do Lombo de S3o Jodo

EB1/PE da Ribeira Brava

EB1/PE da Serra d'Agua

EB1/PE da Tabua

Creche "O Castelinho"

Infantario "A Palmeira"

EB1/PE da Camacha

EB1/PE do Rochido

EB1/PE das Figueirinhas

EB1/PE do Canigo

EB1/PE Dr. Clemente Tavares

EB1/PE de Santa Cruz

EB1/PE da Terca de Cima

EB1/PE da Assomada

Infantario "O Colminho"

EB1/PE do Faial

EB1/PE de Santana

EB1/PE do Caminho Ch3o

EB1/PE/C de S3o Jorge

EB1/PE de Sdo Roque do Faial

EB1/PE da Boaventura

EB1/PE de Ponta Delgada

EB1/PE de S30 Vicente

EB1/PE/C da Vila de Sdo Vicente

Infantario "O Moinho"

EB1/PE do Campo de Baixo

EB1/PE do Porto Santo
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Anexo | do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)
1.2 CICLO DO ENSINO BASICO
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ESTABELECIMENTOS

1.2 Ciclo do Ensino
Bdsico
Lingua Inglesa

1.2 Ciclo do Ensino
Bdsico — E. Especial

Expressdo Pldstica

Expresséo Musical e

Dramdtica/Areas

Artisticas

Expressdo e Educagdo
Fisica e Motora

EB1/PE de Ladeira e Lamaceiros

EB1/PE do Lombo da Guiné

EB1/PE do Lombo do Atouguia

EB1/PE da Calheta

EB1/PE do Estreito da Calheta

EB1/PE Vasco da Gama Rodrigues

EB1/PE da Ponta do Pargo

EB123/PE Prof. Francisco Manuel Santana Barreto - - -

EB1/PE Fonte da Rocha

EB1/PE do Ribeiro d'Alforra

EB1/PE de Rancho e Caldeira

EB1/PE da Lourencinha

EB1/PE de Camara de Lobos

EB1,2,3/PE do Curral das Freiras

EB1/PE do Covio

EB1/PE de Garachico

EB1/PE do Estreito de CAmara de Lobos

EB1/PE da Marinheira

EB1/PE da Vargem

EB1/PE do Jardim da Serra

EB1/PE do Foro

EB1/PE da Quinta Grande

1.2 CICLO DO ENSINO BASICO

ESTABELECIMENTOS

1.2 Ciclo do Ensino
Bdsico
Lingua Inglesa

1.2 Ciclo do Ensino
Bdsico — E. Especial

Expressdo Pldstica

Expressdo Musical e

Dramdtica/Areas

Artisticas

Expressdo e Educagdo

Fisica e Motora

EB1,2,3/PE Bartolomeu Perestrelo

EB1/PE do Livramento

EB1/PE do Tanque (Monte)

EB1/PE da Pena

EB1/PE de S&o Filipe

EB1/PE de Ribeiro Domingos Dias

EB1/PE de Visconde Cacongo

'
~

~

EB1/PE de Boliqueime

EB1/PE da Ladeira

EB1/PE do Tanque (Santo Anténio)

'
'
==

==

EB1/PE de Sdo Gongalo

EB1/PE do Palheiro Ferreiro

'
[y
'
'

EB1/PE da Ajuda

EB1/PE do Areeiro

EB1/PE de Sdo Martinho

EB1/PE da Nazaré

EB1/PE da Lombada

EB1/PE da Cruz de Carvalho

EB1/PE dos Ilhéus

EB1/PE do Galedo

EB1/PE do Lombo Segundo

EB1/PE da Achada

EB1/PE de Agua de Pena
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1.2 CICLO DO ENSINO BASICO
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EB1/PE do Canigal - - - - _ 1
EB1/PE dos Marogos - - - - R N
EB1/PE de Eng.2 Luis Santos Costa - - - - 1 B
EB1/PE de Santo Antdnio da Serra (Machico) -1 - - - - -
EB123/PE do Porto da Cruz - - B B - -
EB1/PE do Carvalhal e Carreira -1 - - - - B
EB1/PE do Lombo dos Canhas -1 - - - - _
EB1/PE do Vale e Cova do Pico - - - R R N
EB1/PE da Lombada -1 - - - - _
EB1/PE Lombo de S3o Jodo - - - - - _
EB1/PE da Ponta do Sol - - - - - _
EB1/PE do Seixal - - B B - -
EB1/PE/C do Porto Moniz -1 - R B R R
EB1/PE da Corujeira - - - - R _
EB1/PE de Campandrio -1 - - - R _
EB1/PE de S3o Paulo - - - B - -
Anexo | do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)
1.° CICLO DO ENSINO BASICO
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EB1/PE do Lombo de Sdo Jodo - - - - - -
EB1/PE da Ribeira Brava 1 - - - - 1
EB1/PE da Serra d'Agua - - - - - R
EB1/PE da Tabua - - - - - -
EB1/PE da Camacha - - - - - -
EB1/PE do Rochio -1 - - - - -
EB1/PE das Figueirinhas - - 1 - 1 -
EB1/PE do Canigo 5 - - - - _
EB1/PE Dr. Clemente Tavares - - - - - _
EB1/PE de Santa Cruz - - 1 - 1 1
EB1/PE da Terga de Cima -1 - - - - -
EB1/PE da Assomada - - 1 - - -
EB1/PE do Faial -1 - - - R _
EB1/PE de Santana - - - - R _
EB1/PE do Caminho Chdo -1 - - - R _
EB1/PE/C de S&o Jorge - - - - - _
EB1/PE de Sdo Roque do Faial -1 - - - - _
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ESTABELECIMENTOS

1.2 Ciclo do Ensino

Bdsico

1.2 Ciclo do Ensino

Bdsico — E. Especial

Lingua Inglesa

Expressdo Pldstica

Express@o Musical e

Dramdtica/Areas

Artisticas

Expressdo e Educagéo

Fisica e Motora

EB1/PE da Boaventura

EB1/PE de Ponta Delgada

EB1/PE de S3o Vicente

EB1/PE/C da Vila de Sdo Vicente

EB1/PE do Campo de Baixo

EB1/PE do Porto Santo
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EDUCACAO

ZONA PEDAGOGICA A / CONCELHOS FUNCHAL - SANTA CRUZ

25

GRUPOS

Educagdo

Educagdo
Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

ZONA PEDAGOGICA B / CAMARA DE LOBOS - RIBEIRA BRAVA -

PONTA DO SOL - CALHETA - SAO VICENTE - PORTO MONIZ

GRUPOS

Educagdo

Educagdo

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

ZONA PEDAGOGICA C / CONCELHOS MACHICO - SANTANA

GRUPOS

Educagdo

Educagdo

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

ZONA PEDAGOGICA D / CONCELHO - PORTO SANTO

GRUPOS

Educagdo

Educagdo

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

1.° CICLO DO ENSINO BASICO

ZONA PEDAGOGICA A / CONCELHOS FUNCHAL - SANTA CRUZ

GRUPOS

1.2 Ciclo do
Ensino Bdésico

Lingua Inglesa

Expressdo
Plastica

Expressdo Musical e
Dramética/Areas
Artisticas

Expressdo e
Educagéo Fisica e
Motora

1.2 Ciclo do Ensino
Basico

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES
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Anexo 1V do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)

1.° CICLO DO ENSINO BASICO

ZONA PEDAGOGICA B / CAMARA DE LOBOS - RIBEIRA BRAVA -

PONTA DO SOL - CALHETA - SAO VICENTE - PORTO MONIZ

GRUPOS

1.2 Ciclo do
Ensino Bésico

Lingua Inglesa

Expressdo
Plastica

Expressdo Musical e
Dramatica/Areas
Artisticas

Expressdo e
Educacdo Fisica e
Motora

1.2 Ciclo do Ensino
Basico

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

ZONA PEDAGOGICA C / CONCELHOS MACHICO - SANTANA

GRUPOS

1.2 Ciclo do
Ensino Bésico

Lingua Inglesa

Expressao
Plastica

Expressdo Musical e
Dramética/Areas
Artisticas

Expressdo e
Educacdo Fisica e
Motora

1.2 Ciclo do Ensino
Bésico

Ensino Especial

DOTAGAO DE LUGARES

ZONA PEDAGOGICA D / CONCELHO - PORTO SANTO

« . . 1.2 Ciclo do Ensino
X . " Expressdo Musical e Expressao e
1.2 Ciclo do Ensino | Expressao L.z . . Basico
GRUPOS . Lingua Inglesa L. Dramaética/Areas Educagdo Fisica e
Basico Plastica L,
Artisticas Motora . .
Ensino Especial
DOTACAO DE LUGARES - - - - - -
2.°E 3.° CICLOS DO ENSINO BASICO E ENSINO SECUNDARIO
ZONA PEDAGOGICA A / CONCELHOS FUNCHAL - SANTA CRUZ
2.° CICLO DO ENSINO BASICO
Portugués e . . Matematica Educagdo N N
Portugués e | Portugués e L . Educagdo | Educagdo
GRUPOS Estudos . . e Ciéncias da Visual . L

. Francés Inglés L. Musical Fisica

Sociais/Histdria Natureza Tecnoldgica

DOTAGAO DE LUGARES - - - - - . .
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Anexo IV do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)

3.° CICLO DO ENSINO BASICO E ENSINO SECUNDARIO
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ZONA PEDAGOGICA B / CAMARA DE LOBOS - RIBEIRA BRAVA -
PONTA DO SOL - CALHETA - SAO VICENTE - PORTO MONIZ
2.° CICLO DO ENSINO BASICO
Portugués e . . Matematica o . .
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Anexo IV do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)

3.° CICLO DO ENSINO BASICO E ENSINO SECUNDARIO
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Anexo V do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho
Cadigos de grupos de recrutamento
Grupo de recrutamento Cadigo do grupo de recrutamento
Educagdo pré-escolar..........oeuun... 100
Educagdo pré-escolar — educagdo especial 100 E. E.
1.2 Ciclo do ensino basico
1.2 ciclo do ensino basico.................. 110
1.2 ciclo do ensino basico — educagdo especial 110E. E.
1.2 ciclo do ensino basico Lingua Inglesa 120
1.2 ciclo do ensino bdésico Expressdo Plastica 140
1.2 ciclo do ensino basico Expressdo Musical e Dramética/Areas 150
Artisticas
1.2 ciclo do ensino bésico Expressdo e Educagdo Fisica e Motora 160
2.2 Ciclo do ensino basico
Portugués e Estudos Sociais/Histéria.... 200
Portugués e Franceés..........cccoeveeenee 210
Portugués e Inglés........ccceoeereunnene. 220
Matematica e Ciéncias da Natureza ..... 230
Educagdo Visual e Tecnoldgica........... 240
Educagdo Musical .......ccoecererennen. 250
Educagdo FisiCa ...cceeeeverrueeevennenns 260
Educagdo Moral e Religiosa Catdlica ... 290
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Anexo V do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)

3.2 Ciclo do ensino basico e ensino secundario

POrtUGUES......oeveeeeeece e 300
Latim e Grego 310
Frances ......occeeeeeerereermnenceennes 320
INGIES .o 330
AlEMEO e 340
HIStONIa veuveeeeeecereererceeee e 400
FIloSOfia wuvveecerieerciie e 410
Geografia ..covveeveeerererineeens 420
Economia e Contabilidade ............... 430
Matematica 500
Fisico-QUIMICa ....ccevvervrenceeeecrennns 510
Biologia e Geologia .........cccecvuveenee 520
Educagdo Tecnoldgica ......cocceevueenee 530
Eletrotecnia .....coooveveeeecerenieennne 540
INfOrmMAtica ....cocevvveceveecinireeene 550
Ciéncias Agropecuarias ........c....... 560
Artes ViSUQis ......cccvvvivineniinennns 600
MUSICA e 610
Educagdo FiSiCa......ccuveeeereureeuninenn 620
2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico e ensino secundario - educagdo 700 E. E.
€SPECial s

Anexo VI do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho
ZONAS PEDAGOGICAS DE
EDUCACAO, 1.° CICLO DO ENSINO BASICO E EDUCACAO ESPECIAL

ZONAS PEDAGOGICAS CONCELHOS
A FUNCHAL
SANTA CRUZ

CAMARA DE LOBOS
RIBEIRA BRAVA
PONTA DO SOL

5 CALHETA
SAO VICENTE
PORTO MONIZ
c MACHICO
SANTANA

D PORTO SANTO
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Anexo VI do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho (Cont.)
ZONAS PEDAGOGICAS DE

2.9E 3.° CICLOS DOS ENSINOS BASICO E ENSINO SECUNDARIOE
EDUCACAOQO ESPECIAL DESSES NIVEIS DE ENSINO

ZONAS PEDAGOGICAS CONCELHOS

FUNCHAL

A SANTA CRUZ

CAMARA DE LOBOS
RIBEIRA BRAVA
PONTA DO SOL

CALHETA
SAO VICENTE
PORTO MONIZ

MACHICO
C SANTANA
PORTO SANTO

14 de julho de 2015
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Formulérios do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho

TOMOMA DA MADEIRA

SOWERND L
SECRETARIA REGIOMAL DE EDUCAGAD
DIRECGAC REGIOMAL BOS RECURSOS HUMANOS E DA AGMINIST RAGAD EDUCATIV,

- T~ Formularlo de Inscricao
SECRETARI el @ EDUCACAQ 1

Concurso 20152016
Interno

FPessoal Docente da Educacgéo, dos Ensinos Basico e Secundario e do Pessoal Docente Especializado em Educacéo Especial

1 - Identificagéo do(a) Candidato(a)

*Noma:

*Data de Nascimento : - -
“NIF:

“E-Mail:

Contacto fixo:

*Contacto méveal:

* Campo de preenchimento obrigatorio

2 - Enderego de Residéncia

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal : -

3 - Enderaco para envio de Correspondéncia a)

a) Deve apenas preencher, caso pretenda que a correspondéncia seja enviada para um endereco diferente do enderego de residéncia.

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal: -

de de 2015

O(A) Candidato{a)

Edificlo Oudinot, 4° Andar* Apartado 3206 * 9061-801 Funchal ™ Telef, 201 200 800~ 'm
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REGIAQ AUTOMOMA DA MADEIRA

RhO MAL
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAD
BIRECCAD REGIDNAL DOS RECURSOS HUNMANGS E DA ADMINISTRAGAD ECUCATIVA

SECKEIARIA BEGICNAL EDUCACAO Farmulério de Inserigao
¥

Concurso 2015/2015
Exierno/Contratacao Inicial

Fessoal Docente da Educacio, dos Ensinos Basico e Secundarnio e do Fessoal Docente Especializado em Educagfo Especial

1 - Identificacéo do{a) Candidato(a)

*Nome:

*Data de Nascimento : - -
*NIF:

*E-Mail:

Contacto fixo:

*Contacto movel:

* Campo de preenchimanto obrigatorio

2 - Endereco de Residéncia

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal : -

3 - Enderego para envio de Correspondéncia a)

a) Deve apenas preencher, caso prelenda que a corespondéncia seja enviada para um enderego diferenle do endereco de residéncia.

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal: -

\ de de 2015

O{A) Candidato{a)

Edificlo Oudinot, 42 Andar * Apartado 3206 * 9061-901 Funchal * Telef. 291 200 900 *
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AUTONOMA DA MADEIRA
ERMO
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAD
DIRECCAD REGIONAL DOS RECURSOS HUMANDS E DA ADMINISTRACAD EDUCATIMA
EDU

SECRETARIA REGISNAL C A.C/:‘.O Fomularla de Inscricao

Concurso 20152016
Contratacdo Inicial - Finalistas

Pesspal Docente da Educacio, dos Ensinos Basico e Secundéario e do Fessoal Docente Especializado em Educagfo Especial

1 - Identificacéo do(a) Candidato(a)
*Nome:

‘Data de Nascimento : - -
*NIF:

*E-Mail:

Contacto fixo:

*Contacto movel:

* Campo de preenchimento obrigatorio

2 - Endereco de Residéncia

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal : -

3 - Endereco para envio de Correspondéncia a)

a) Deve apenas preencher, caso pretenda que a correspondéncia seja enviada para um endereco diferente do enderego de residéncia.

Morada:

Localidade:

Cadigo Postal: -

de de 2015

O{A) Candidato{a)

EdHficlo Oudinot, 4° Andar * Apartado 3206 * 9061-901 Funchal ™ Telef. 291 200 900 * m
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

I RNO R L
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGAD
DIRECGAS REGIONAL DOS RECURSOS HUMANGS E DA ADMINISTRACAS EDUCATIVA

- Fommuldrlo de Inserigéo
ARIA FEG ONAL EDUCA(;P\C)

Concurso 2015/2016
Mobilidade Interna

Fessoal Docente da Educacfo, dos Ensinos Basico e Secundario e do Pessoal Docente Especializado em Educac&o Especial

1 - Identificagéao do(a) Candidato(a)

*Nome:

*Data de Nascimento : - -
*NIF:

*E-Mail:

Contacto fixo:

*Contacto mavel:

* Campo de preenchimento obrigatorio

2 - Endereco de Residéncia

Morada:

Localidade:

Codigo Postal : -

3 - Endereco para envio de Correspondéncia a)

a) Deve apenas preencher, caso pretenda gue a correspondéncia seja enviada para um endereco diferente do endereco de residéncia.

Morada:

Localidade:

Codigo Postal: -

de de 2015

O{A) Candidatof{a)

Edificla Oudinot, 4° Andar * Apanada 2206 * 9061-601 Funchal * Telef. 291 200 900 *
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Anexo VII do Aviso n.° 196/2015, de 14 de julho

DECLARACAQO

Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada (designacdo), declara para
efeitos do disposto no pento 2.1 na alinea d) do capitule IX do Aviso de Abertura do Concurso
para selecdio e recrutamento do pessoal docente da educagéo, dos ensinos basico e secundério e do
pessoal docente especializado em educacao especial da Regido Auténoma da Madeira, para o ano
escolar 2015/2016, regulado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 25/2013/M, de 17 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais mn.es 7/2014/M, de 25 de julho, e ... de julho, que o
docente (nome) possui  antes da profissionalizacioe  diasapés a
profissionalizacdo contados até 31.08.2014, ecom _ dias o tempo de servigo prestado antes
da conclusio do curso de formagio especializada e com _ dias de o tempo de servigo

docente prestado apds a concdusido do curso de formagio especializada.

Mais se certifica que o decente prestou servigo docente no ano letivo e foi
avaliado obtendo a Mengao e a dassificacéo de
Data, de de 2015

Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada

dcio Gudinot 4. andar | Apartado 3206 | 9061-901 Funchal | Tel. 291200900 | drrhee@madeira-edu, pt | www.madeira-edu.pt/drrhae
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

1ot

NUmero 126

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Uma lauda...........ccceveuenns €15,91 cada €1591;
Duas laudas. ..€17,34 cada €34,68;
Trés laudas..... ..€28,66 cada €85,98;
Quatro laudas. ..€30,56 cada €122,24,
Cinco laudas....... ..€31,74 cada €158,70;
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série.......cccoeveeeiceienns €27,66 €13,75;
Duas Séries. ...€52,38 €26,28;
Trés Séries .. ...€63,78 €31,95;
Completa .......cceeviriniiniccns €74,98 €37,19.

14 de julho de 2015

Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administracdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €10,96 (IVA incluido)



