REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO

AVISO

1. Faz-se publico que, em conformidade com o meu despacho da presente data e ao abrigo do
n.° 2 do artigo 1.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, autorizei a
abertura de concurso interno extraordinario de provimento (adiante designado concurso
interno), para o preenchimento das vagas constantes dos mapas | a IV, anexos ao presente
Aviso, e das que vierem a resultar por recuperacdo automatica de vagas, assim como de
concurso externo extraordinario de provimento (adiante designado concurso externo), para

o preenchimento das vagas ndo preenchidas pelo concurso interno de provimento.

2. Prazo de apresentacao de candidaturas: 10 dias Uteis contados do primeiro dia util seguinte
ao da publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico — Acores, fixado de 26 de
junho a 9 de julho de 2014.

3. Enquadramento normativo: Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, que
aprova um regime excecional para selecdo e recrutamento de pessoal docente dos
estabelecimentos publicos de educacéo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario, para
0s anos de 2014, 2015 e 2016; Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacgéo
Pré-Escolar e dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.c 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declara¢do de Retificagdo n.° 39/2012, de 17 de
julho, com as alteracBes constantes do artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.°
2/2013/A, de 22 de abril (adiante designado por Regulamento de Concurso); Estatuto da
Carreira Docente da Educacao Pré-Escolar e dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.° s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente, de 10 de abril e
21 de julho (adiante designado por ECDRAA); Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, retificada
pela Declaracdo de Retificacdo n.° 22-A/2008, de 24 de abril, e alterada pela Leis n.”® 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro, e 83-
C/2013, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 269/2009, de 30 de setembro, adaptada a
Regido Autdbnoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho,
alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais n.®® 17/2009/A, de 14 de outubro,
e 33/2010/A, de 18 de novembro.

4. Para efeitos do disposto nos artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2002/A, de 1 de margo, e tendo

presente o disposto no artigo 2.° deste Gltimo normativo, o nimero de lugares a preencher no
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concurso externo por candidatos com deficiéncia sera determinado por escola e por grupo de

recrutamento, em funcdo do apuramento de vagas resultantes do concurso interno.

5. “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Pdublica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”
(D/SRAS/SRAP/2000/A).

6. Podem ser opositores ao concurso interno os docentes com vinculo por tempo

indeterminado aos quadros de escola do sistema educativo publico, que pretendam concorrer
para transicdo de quadro no ambito do mesmo grupo de recrutamento, ou que pretendam
mudar de grupo de recrutamento, bem como os docentes na situacdo de licenca sem
remuneracao de longa duracéo, desde que tenham requerido o regresso ao quadro de origem

até ao final do més de setembro de 2013 e tenham sido informados da inexisténcia de vaga.

6.1. Podem, ainda, ser opositores os docentes que tenham obtido colocagdo no ambito do
anterior concurso interno para provimento no ano escolar 2014/2015, em conformidade com o
previsto no artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, na
qualidade de titulares de lugar do quadro da unidade de orgénica a qual se encontram

vinculados a data da publicacdo do presente Aviso.

7. Podem ser opositores ao concurso externo, individuos detentores de habilitacao profissional

adequada para o exercicio da atividade docente, designadamente (n.° 1 do artigo 20.° do
Regulamento de Concurso):
a) Curso de formacéo inicial de professores, com estagio pedagdgico integrado:
- Licenciatura em ensino de ... (area de docéncia);
- Licenciatura do ramo de formac&o educacional em ... (drea de docéncia);
- Curso de professores do 1.° ciclo do ensino basico (Licenciatura);
- Curso de professores do ensino basico (Licenciatura);
- Curso de educador de infancia;
- Curso de educador de infancia (Bacharelato);
- Curso do magistério primario;
- Curso de professores do ensino primario;
- Curso de professores do ensino primario (Bacharelato);
- Especialidade do grau de Mestre ... (2.° ciclo do Processo de Bolonha);
- Mestrado em Ensino de ... (area de docéncia e/ou grupo de recrutamento);
b) Curso cientifico sem estagio pedagogico integrado, complementado com estagio classico,

profissionalizagdo em servigco ou Qualificacdo em Ciéncias da Educacao (Universidade Aberta),
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ambos com qualificacdo profissional homologada e publicada no Diario da Republica/Jornal

Oficial, e outros a que a lei confira qualificacao profissional para a docéncia.

7.1. Podem, ainda, ser opositores os individuos que tenham obtido colocacdo no ambito do
anterior concurso externo para provimento no ano escolar de 2014/2015, em conformidade
com o previsto no artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, na

gualidade de candidatos sem vinculo a quadro de escola.

8. A candidatura dos individuos que ndo sejam detentores de nacionalidade portuguesa nem
origindrios de pais cuja lingua oficial seja o portugués, mas que, por forca de lei ou convencao
internacional, tenham acesso ao exercicio de funcdes publicas em Portugal, é condicional,
dependendo a sua admissao definitiva da realizagdo com sucesso de uma prova de dominio
perfeito da lingua portuguesa, a realizar pela Direcdo Regional da Educacao (artigo 39.° do

ECDRAA e artigo 20.° do Regulamento de Concurso).

8.1. Estéo dispensados da referida prova os candidatos que comprovem:
a) Ja ter realizado com sucesso a referida prova, nos termos supra enunciados.
b) Ter, pelo menos, 5 anos de exercicio de fun¢gdes docentes realizadas em estabelecimentos

de educacao ou de ensino, de qualquer grau ou nivel, da rede publica portuguesa.

8.2. Os candidatos nacionais dos Estados membros da Unido Europeia e dos Estados
signatarios do Acordo sobre o Espaco Econémico Europeu devem apresentar documento de
autorizacdo para o exercicio de fun¢Bes docentes em Portugal, nos termos previstos na Lei n.°
9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto e pela Lei n.° 25/2014,

de 2 de maio.

8.3. Os candidatos de nacionalidade brasileira devem apresentar documento de autorizagédo
para o exercicio de fungbes docentes em Portugal, nos termos do disposto nos artigos 46.° e
47.° do Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre a Republica Portuguesa e a
Republica Federativa do Brasil, aprovado pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.°
83/2000, de 14 de dezembro.

8.4. Os candidatos gue exercam outras funcdes publicas ou privadas a data da candidatura

devem apresentar declaracdo, sob compromisso de honra, de opcdo por colocacdo na

docéncia, se a ele adquirirem direito.

9. A candidatura faz-se através do preenchimento de formulario, disponivel no seguinte
endereco: http://concursopessoaldocente.azores.qov.pt.



http://concursopessoaldocente.azores.gov.pt/

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO

10. O método de selecdo a utilizar € a avaliacdo curricular, considerando a graduacado

profissional, calculada com base na classificacdo profissional e o nimero de ano de tempo de

servico, nos termos do art. 10.° do Regulamento de Concurso, e os critérios de ordenacao dos

candidatos previstos nos n.”* 1 e 4 do artigo 9.° do Regulamento de Concurso, para 0 concurso
interno, e no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho,

para o concurso externo.

10.1. A classificacao profissional relevante para o calculo da graduagcdo é a constante da

certiddo final do curso, expressa na escala de 0 a 20 valores.

10.1.1.Quando a certiddo apresentada comprovar a conclusdo do curso mas nao indicar
numericamente a classificacéo, considerar-se-a esta como sendo de 10 valores.

10.1.2. Relativamente aos candidatos ao concurso interno com vinculo provisério aos quadros

de escola que, até ao termo do prazo de apresentacdo de candidaturas, ainda ndo tenham

homologada e publicada a sua classificacdo profissional, considerar-se-a esta também como

sendo de 10 valores.

10.1.3. A classificacdo profissional dos candidatos que realizaram a profissionalizagdo em
servigo € a que consta do Diario da Republica/Jornal Oficial onde a mesma foi publicada.
10.1.4. Os professores do 1.° ciclo do ensino basico detentores do curso especial a que se
refere o Decreto-Lei n.° 111/76, de 7 de fevereiro, e os educadores de infancia que
frequentaram com aproveitamento os cursos de promog¢éo a educadores de infancia a que se
referem os Despachos n.° 52/80, de 26 de maio, e n.° 13/EJ/82, de 20 de abiril, publicados no
Diério da Republica, Il Série, de 12 de junho de 1980 e 30 de abril de 1982, respetivamente,
devem indicar, no espac¢o destinado a data da conclusdo da habilitacdo profissional, data de
inicio dos referidos cursos.

10.2. As habilitacBes devem ser rigorosamente discriminadas, de acordo com os dados

constantes das respetivas certiddes.

10.3. Para o célculo da graduacéo profissional é contado o tempo de servico docente prestado
até 31 de agosto de 2013, incluindo o previsto nos n.”® 4 e 5 do artigo 247.° do ECDRAA, a

indicar no formulario de acordo com os dados constantes dos adequados documentos que o

comprovam.

10.3.1. A declaracdo de realizacdo do estagio profissionalizante durante determinado ano
escolar ndo faz prova de tempo de servico, salvo se a mesma mencionar, expressamente, o

namero de dias de servigo docente prestado nesse ano escolar.

10.4. Na ordenagdo dos candidatos ao concurso externo, nos critérios de prioridade previstos

nas alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de
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junho, apenas é considerado o tempo de servico docente efetivamente prestado, com

habilitacdo profissional no respetivo grupo de recrutamento, em estabelecimento de educacéo

e de ensino publico, particular, cooperativo e solidario da Regido Auténoma dos Acores.

10.5. Os candidatos opositores ao concurso externo de provimento ao abrigo do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2002/A,
de 1 de margo, devem comprovar o grau de incapacidade igual ou superior a 60% e o tipo de
deficiéncia, através de certificado adequado.

11. Os candidatos ao concurso externo podem concorrer a todos 0s grupos de recrutamento

para que possuam habilitacdo, considerando as seguintes especificidades:

11.1. Os candidatos titulares de licenciatura em ensino e de licenciatura com ramo de formacao
educacional possuem habilitacdo profissional para o grupo de recrutamento e nivel de ensino

no qual foi realizado o estagio (ou a prética) pedagdgico(a).

11.2 Para os lugares de educacdo especial apenas podem candidatar-se os docentes
especializados nessa area e para o nivel de ensino para o qual possuam habilitagdo
profissional, e com, pelo menos, 365 dias de servico, nos termos estabelecidos no n.° 2 do
artigo 23.° do ECDRAA.

11.3. Os lugares dos quadros dos grupos de recrutamento do 2.° ciclo do ensino basico podem

englobar o exercicio de fun¢des no 1.° ciclo do ensino basico.

11.4. Os candidatos portadores de habilitagdo profissional para a educacgdo pré-escolar que
pretendam lecionar em programas especiais de “Intervencédo Precoce” devem manifestar essa

preferéncia no formulario de candidatura.

12. Os candidatos devem indicar as suas preferéncias por ordem de prioridade, selecionando
corretamente as unidades organicas onde pretendem ser colocados.

12.1. Na previsdo de recuperagdo automatica de vagas durante o concurso interno, os
candidatos podem indicar as unidades organicas em que pretendem ser colocados, por ordem
de preferéncia, independentemente de nelas haver ou ndo lugares vagos a data da abertura do
Concurso.

12.1.1. As vagas com sinal menos (-) sdo vagas a nao recuperar.
12.2. As vagas néo pressupdem a existéncia de turma especifica.

13. Os formularios, devidamente preenchidos e validados pelos candidatos, sdo submetidos

por via eletrénica.
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14. A confirmacdo dos elementos declarados nos formularios de concurso devem ser

documentalmente comprovados:

14.1 Sem prejuizo do estabelecido no ponto 14.1.1, infra, a confirmac¢do dos elementos

declarados no formulario de candidatura pelos candidatos em exercicio de fungdes docentes

em escolas publicas, que constem do respetivo processo individual, € da responsabilidade do

presidente do 6rgado executivo da unidade organica respetiva ou do seu substituto legal,
devendo, para o efeito, ser utilizada a declaracdo disponibilizada apés a submissédo do
formulario, que, depois de datada, assinada e com o carimbo a 6leo da unidade orgénica
aposto no local adequado, deve ser digitalizada e, até dois dias Uteis sobre o termo do prazo

de candidatura, ou seja, até ao dia 9 de julho de 2014, submetida eletronicamente, por via do

acesso ao formulério, através do endereco indicado no ponto 9 do presente Aviso, sendo para
o efeito utilizados os respetivos dados de acesso (endereco de correio eletrénico e palavra-

chave).

14.1.1. Todos os candidatos ao concurso_externo gue pretendam concorrer_integrados

na prioridade prevista na alinea a) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional

n.° 8/2014/A, de 23 de junho, ainda que em exercicio de funcdes docentes em escolas

publicas a data da candidatura, devem apresentar declaracdo comprovativa especifica da

verificagdo dos elementos integrantes dessa prioridade, passada pelo presidente do érgéo

executivo da respetiva unidade organica.

14.1.2. A confirmacgdo dos elementos que ndo constem do respetivo processo individual, bem
como a comprovacgao do numero de identificagdo civil e da data de nascimento, sdo também da
responsabilidade dos candidatos, apresentando o0s correspondentes documentos

comprovativos nos termos previstos no ponto 14.1.

14.2 A comprovagdo dos elementos constantes do formuléario dos candidatos ao concurso

externo que ndo se encontram em exercicio de funcées docentes em escolas publicas é feita

através dos adequados documentos, designadamente, cépia do documento de identificagédo
legal, donde resulte claramente o n.° de identificagéo civil e a data de nascimento, certificado
de habilitagao profissional e declaracao de tempo de servico, a apresentar nos termos do ponto
14.1, devendo a declaracdo de submissdo de candidatura, devidamente datada e assinada

pelos candidatos, ser submetida nos mesmos termos.

14.2.1. A comprovacdo dos elementos integrantes da prioridade prevista na alinea a) do n.°

3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, é efetuada

por declaracdo passada nos termos estabelecidos no ponto 14.1.1, pelo presidente do 6rgéo
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executivo da udltima unidade orgéanica do sistema educativo publico regional onde o candidato
exerceu funcoes.

14.2.2. A comprovacao da habilitacdo profissional para o grupo de recrutamento e nivel de
educacdo ou ensino a que o candidato é opositor € feita através dos seguintes documentos:

a) Certidao ou certificado da instituicdo de ensino onde a mesma foi concluida, de que resulte
obrigatoriamente os seguintes elementos: designacdo do curso, tipo de formacéo inicial, grau
académico, classificacéo profissional e data da respetiva obtengéo;

b) Declaracao emitida pela instituicdo de ensino onde foi realizado o estagio pedagdégico,
pratica pedagogica ou formacédo na area de docéncia / pratica de ensino supervisionada;

c) Se aplicavel, homologacdo da profissionalizacdo em servico, publicada no Diario da

Republica/Jornal Oficial.

14.2.3. Para os candidatos aos grupos de recrutamento 120 e 700 — educacao especial, além
do documento referido na alinea a) do ponto anterior, € exigida a apresentacéo de certificado
do curso de formacéo especializada em educacédo especial, com a designacdo do dominio de
especializacdo, data de concluséo e classificacdo final e com a indicacdo da acreditacdo pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico da Formagdo Continua, nos termos da Portaria n.° 212/2009,

de 23 de fevereiro.

14.2.4. O tempo de servigco docente relevante para o célculo da graduagéo é comprovado por

documento adequado passado por entidade idénea para o efeito.

14.3. Estéo dispensados da apresentacdo de documentos referida nos pontos anteriores, com

excecdo da declaracdo de candidatura e dos documentos com prazo de validade que ja se

encontre expirado, os candidatos que ja os tenham apresentado no ambito de concursos de
pessoal docente anteriores realizados pela Direcdo Regional da Educacdo, desde que os
elementos que comprovam tenham sido considerados nas respetivas listas ordenadas de

graduacéo.

15. Ndo sdo consideradas:

a) Candidaturas incompletas/ndo submetidas pelos candidatos, nos termos fixados no presente
Aviso;

b) Candidaturas fora do prazo estipulado para o efeito;

c) Apresentacdo de documentos por via de encaminhamento diferente das estabelecidas no
presente Aviso, exceto se apresentado fundamento considerado valido pelo jari do concurso,

ou apos o termo do prazo também aqui fixado para o efeito.

16. S8o0 motivos de exclusao, independentemente de outros procedimentos legais:

a) Formulario de candidatura irregularmente preenchido;
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b) Nao apresentacdo da declaracédo de oposi¢cao ao concurso, nos termos fixados no presente
Aviso;

¢) Nao comprovacao dos requisitos habilitacionais para a docéncia, relativamente a cada um
dos grupos de recrutamento a que o candidato é opositor;

d) Estarem os candidatos abrangidos por penalidades previstas na lei;

e) Prestacéo de falsas declaracdes.

17. O projeto de lista ordenada de graduacgédo é publicitado na Internet, no enderego indicado
no ponto 9 do presente aviso e nas paginas oficiais da Dire¢cdo Regional da Educacao/Portal da

Educacéo e na do Governo Regional dos Agores, respetivamente, em www.edu.azores.gov.pt,

€ em www.azores.gov.pt.

17.1. A notificagcao aos candidatos € efetuada através da publicacdo de Aviso na BEP-Acores,

informando os interessados dessa publicitacao.

17.2. Os candidatos dispdem dos dez (10) dias Uteis seguintes a data da referida publicacdo
para, se assim entenderem, no exercicio do direito de audiéncia dos interessados, reclamarem
do projeto de lista ordenada de graduacéo, através do preenchimento do respetivo formulério
eletrénico, disponivel no endereco indicado no ponto 9 do presente Aviso, sendo para o efeito
utilizados os elementos de acesso a respetiva candidatura (enderego de correio eletronico e

palavra-chave).

17.2. Dentro do mesmo prazo podem, ainda, os candidatos desistir do procedimento concursal
ou de parte de preferéncias manifestadas, nos termos do nimero anterior, ndo sendo, porém,
admitida a introducdo de qualquer outro tipo de alteracdes as preferéncias inicialmente

manifestadas.

18. A lista ordenada de graduacdo dos candidatos, depois de homologada, € publicitada na
Internet, no endereco indicado no ponto 9 do presente Aviso e nas paginas oficiais da Direcao
Regional da Educacédo/Portal da Educacéo e na do Governo Regional dos Acores indicadas no

ponto 17.

18.1. A notificacdo aos candidatos é efetuada através da publicacdo de Aviso nos termos

indicados no ponto 17.1.

18.2. Da homologacéo da lista ordenada de graduacdo cabe recurso hierarquico, sem efeito
suspensivo, a interpor no prazo de cinco dias Uteis, para o Secretario Regional da Educacéo,
Ciéncia e Cultura, através do preenchimento do respetivo formulario, distribuido no endereco
eletrénico referido no ponto 9 do presente Aviso, sendo para o efeito utilizados os elementos de

acesso a respetiva candidatura (endereco de correio eletrénico e palavra-chave).


http://www.edu.azores.gov.pt/
http://www.azores.gov.pt/
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19. A lista de colocacbes, depois de homologada, é publicitada na Internet, no endereco
indicado no ponto 9 do presente Aviso e nas paginas oficiais da Direcdo Regional da

Educacao/Portal da Educacao e na do Governo Regional dos Acores indicadas no ponto 17.

19.1. A notificagdo aos candidatos é efetuada através da publicacdo de Aviso nos termos
previstos no ponto 17.1 e individualmente, por notificacdo enviada para o endereco de correio

eletrénico indicado no formulario de candidatura, com recibo de entrega de notificagdo.

20. Os candidatos colocados devem comunicar a sua aceitacdo ao 6rgao executivo da unidade
organica onde obtiveram colocacao, por escrito, no prazo de cinco dias Uteis contados da sua

publicitacdo, e apresentar-se ao servigo no primeiro dia Gtil do més de setembro.

20.1. Sdo consequéncias da ndo aceita¢do da colocagdo a exoneragdo do lugar do quadro em
gue o docente se encontra provido / cessagéo do contrato de trabalho em fun¢des publicas por
tempo indeterminado, bem como o impedimento do mesmo prestar servico em qualquer
estabelecimento de educacéo e ensino da rede publica dos Acores, nesse ano escolar € nos
dois anos escolares subsequentes, e a impossibilidade de se candidatar aos procedimentos

concursais abertos para esses periodos.

20.2. S&o consequéncias da ndo apresentagdo ao servico nos termos estabelecidos no ponto
20 do presente Aviso, e sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 16.° do Regulamento de
Concurso, a anulagéo da colocacéo, a impossibilidade de celebracdo do respetivo contrato e a
impossibilidade de, nesse ano escolar e nos dois anos escolares subsequentes, o docente ser
colocado em exercicio de funcBes em estabelecimentos de educacgéo e ensino da rede publica

regional.

21. A falta de qualificacé@o profissional para a docéncia, para além das demais consequéncias

legais, determina a nulidade da colocacéo, a declarar pela Direcdo Regional da Educacéo.

22. O ingresso na carreira docente dos candidatos colocados no concurso externo é feito no
primeiro indice da tabela salarial constante do anexo | a que se refere o artigo 85.° do
ECDRAA, conforme dispfe o n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

23. Sem prejuizo das obrigacBes dos docentes que obtiveram colocacdo integrados nas
prioridades previstas nas alineas alineas a), b) e €) do n.° 4 do artigo 9.° do Regulamento de
Concurso, e nas alineas a), b) e ¢) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.°
8/2014/A, de 23 de junho, todos os docentes, para que possam beneficiar de mobilidade na
forma de requisicéo, terdo de cumprir, obrigatoriamente, no quadro onde obtiveram colocacgéo,

esse ano escolar e o subsequente.
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23.1. O incumprimento desta obrigacdo determina a exoneracao do lugar do quadro onde se

encontram providos / cessdo do contrato por tempo indeterminado.

24. Os concursos sédo validos para o preenchimento das vagas postas a concurso e das que

vierem a ocorrer por recuperagdo automatica de vagas.

25. O Juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Maria da Graca Lopes Teixeira, Diretora Regional da Educacéo;

Vogais efetivos: 1.2 Lacia Maria Espinola Moniz, Diretora de Servicos de Recursos Humanos,
que substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos; 2.2 Eunice Maria Afonso Céandido
Silveira, Chefe de Divisdo de Gestdo do Pessoal Docente;

Vogais Suplentes: 1.2 Susana Maria Cardoso de Medeiros de Sales, Técnica Superior; 2.2
Lucilia Maria da Silva Fagundes, Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoal ndo Docente e de

Apoio Técnico.

Angra do Heroismo, 23 de junho de 2014

A DIRETORA REGIONAL, MARIA DA GRACA LOPES TEIXEIRA



