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A melhoria da qualidade do ensino constitui um dos desafios centrais da politica do

XIX Governo Constitucional. A valorizacdo profissional dos docentes, através de um

investimento na formacao continua, € uma das medidas, que neste ambito, se consideram

prioritarias.

As alteracbes introduzidas pelo presente diploma tém como pressuposto que a

organizacao e gestdao do ensino e o sucesso educativo constituem o nicleo central da

atividade docente. Por outro lado, estabelece-se um novo paradigma para o sistema de

formacao continua orientado para a melhoria da qualidade de desempenho dos professores,

tendo em vista:

1.

Centrar o sistema de formacao nas prioridades identificadas nas escolas e no desempenho
profissional dos docentes de modo a que a formacao continua possibilite a melhoria da
qualidade do ensino e se articule de um modo mais adequado aos objetivos de politica
educativa local e nacional. Nesta perspetiva, a analise de necessidades de formacao,
tendo em vista a identificacao das prioridades de curto prazo, constitui-se como eixo
central da concepcao dos planos anuais ou plurianuais de formacao, e tem por base os
resultados da avaliacao das escolas e as necessidades de desenvolvimento profissional dos
seus docentes;

Potenciar os recursos endogenos das entidades formadoras e das proprias escolas na
producdo de respostas formativas de qualidade relativamente as prioridades formativas
identificadas. Neste ambito, mobiliza-se nao apenas a experiéncia e o acervo
diversificado de recursos existente tendo em vista a melhoria da sua eficacia, como
também a significativa melhoria registada na massa critica, tanto no nimero, como na
qualificacao dos formadores existentes nas escolas;

Garantir a qualidade da formacao através de dispositivos de regulacdo diversificados,
entre os quais se destaca a introducao de um novo mecanismo de monitorizacao que
permite a recolha de informacao fiavel de suporte a tomada de decisao sobre a formacao
continua de docentes, indispensavel a uma maior adequacdo da oferta formativa as

exigéncias do presente e do futuro.
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O diploma apresenta uma estrutura que realca e da maior inteligibilidade aos
elementos estruturantes do regime juridico da formacédo continua de docentes, sendo que os
Centros de Formacao de Associacdo de Escolas em consequéncia do papel que deles se espera
sdo objeto de diploma préprio.

Os principios gerais e a organizacdo da formacdo consagrados no presente diploma
aplicam-se a todos os docentes em exercicio efetivo de fungdes nas escolas da rede publica,
aos docentes das escolas portuguesas no estrangeiro e aos docentes dos estabelecimentos do
ensino particular e cooperativo associados de Centros de Formacao de Associacao de Escolas
(CFAE), e visam dotar as entidades formadoras e as escolas de autonomia acrescida, quer no
dominio pedagogico, quer no da organizacdo da formagao considerada prioritaria para a
melhoria dos resultados no ambito da concretizacdo dos seus projetos educativos.

Sem prejuizo de outras modalidades de formacdo, adotam-se como modalidades de

formacao os cursos de formacao, as oficinas de formacéo, os circulos de estudos e passam a
reconhecer-se modalidades de formacao de curta duracdo. Por outro lado, a forma¢ao com
recurso a metodologias de ensino a distancia e ao estabelecimento de redes através das
plataformas electronicas sao considerados eixos a privilegiar nas diferentes modalidades de
formacao.
A valorizacdo profissional dos docentes através da formacao continua pressupde a
concertacao de esforcos de todos os intervenientes, com particular realce para o
estabelecimento de parcerias entre entidades formadoras, nomeadamente entre entidades
responsaveis pela formacao inicial e pela formacao continua. Neste quadro, sdao entidades
formadoras os CFAE, mas também as instituicées de ensino superior, os centros de formacao
de associacOes profissionais ou cientificas sem fins lucrativos e mais pontualmente, os
servicos centrais do Ministério da Educacao e Ciéncia, assim como outras entidades publicas,
particulares ou cooperativas, sem fins lucrativos, acreditadas para o efeito.

Considerando a crescente qualificacdo dos profissionais da educacao, e sem prejuizo
de recuso a formadores externos, privilegia-se a criacdo em cada CFAE de uma bolsa de
formadores internos responsaveis pelo desenvolvimento e acompanhamento dos planos anuais

e/ou plurianuais de formacao.
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A acreditacao e certificacdo da formacao € da responsabilidade do Conselho Cientifico
Pedagodgico da Formacdo Continua uma entidade independente ao MEC e processa-se de
acordo com regulamentacao propria. JA o reconhecimento da formacdo de curta duracao
compete ao conselho de diretores da comissao pedagdgica de cada CFAE de acordo com
critérios expressos nos respetivos regulamentos internos.

Introduzem ainda mecanismos de monitorizacdo da formacdo da competéncia da
Direcdo-Geral da Administracdo Escolar. A avaliacdo externa compete a Inspecdo Geral da
Educacdo e Ciéncia de acordo o modelo de avaliacdo utilizado para as escolas, feitas as
necessarias e convenientes adaptacdes para os CFAE.

Assim:

Nos termos do estabelecido na alinea b) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, alterada pelas Leis n® 115/97, de
19 de setembro, 49/2005, de 30 de agosto, e 85/2009, de 27 de agosto, e nos artigos 6.°, 11.°
15.° e 16.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos
Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139 -A/90, de 28 de Abril, alterado pelos
Decretos-Leis n® 105/97, de 29 de Abril, 1/98, de 2 de Janeiro, 35/2003, de 27 de Fevereiro,
121/2005, de 26 de Julho, 229/2005, de 29 de Dezembro, 224/2006, de 13 de Novembro,
15/2007, de 19 de Janeiro, 35/2007, de 15 de Fevereiro, 270/2009, de 30 de Setembro,
75/2010, de 23 de Junho e 41/2012, de 12 de fevereiro e nos termos da alinea c) do n.° 1 do

artigo 198.° da Constituicdo, o0 Governo decreta o seguinte:

Assim:
Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o Governo decreta o

seguinte:
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CAPITULO I
Principios gerais
Artigo 1.°
Objeto
O presente diploma estabelece o regime juridico da formagao continua de professores e

define o respetivo sistema de coordenagao, administragao e apoio.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagio
1 — O presente diploma aplica-se aos docentes:
a) Da educagio pré-escolar e dos ensinos basico e secundario em exercicio efetivo de
fungdes em agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas da rede publica;
b) Do ensino portugués no estrangeiro, das escolas publicas portuguesas no
estrangeiro e das escolas europeias;
¢) Do ensino particular e cooperativo em exercicio de fun¢des em escolas associadas
de um Centro de Formaciao de Associacao de Escolas.
2— O disposto no presente diploma ¢ aplicavel as situagoes legalmente equiparadas ao

exercicio de funcoes docentes.

Artigo 3.°
Principios
A formacio continua dos docentes baseia-se nos seguintes principios:
a) Promociao da melhoria da qualidade do ensino e dos resultados do sistema
educativo;

b) Contextualizagao dos projetos de formagao e da oferta formativa;
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¢) Adequacio as necessidades e prioridades de formagao das escolas e dos docentes;

d) Valoriza¢ao da dimensao cientifica e pedagogica;

e) Autonomia cientifico-pedagogica das entidades formadoras;

f) Cooperacio institucional entre estabelecimentos dos ensinos basico e secundario e
institui¢oes de ensino supetrior;

g) Promogao de uma cultura de monitorizagdo e avaliagdo orientada para a melhoria

da qualidade do sistema de formacao e da oferta formativa.

Artigo 4.°

Obijetivos
A formagio continua tem como objetivos promover:
a) A satisfacao das prioridades formativas dos docentes dos agrupamentos de escolas e
escolas nao agrupadas, tendo em vista a concretizacao dos seus projetos educativos e
curriculares e a melhoria da sua qualidade e da eficacia;
b) A melhoria da qualidade do ensino e dos resultados das aprendizagens escolares dos
alunos;
¢) O desenvolvimento profissional dos docentes, na perspetiva do seu desempenho, do
continuo aperfeicoamento e do seu contributo para a melhoria dos resultados escolares;
d) A difusio de conhecimentos e competéncias orientadas para o reforco dos projetos
educativos e curriculares como forma de consolidar a organizacio e autonomia dos

agrupamentos de escolas ou das escolas nao agrupadas.

CAPITULO II

Acdes de formagio continua

Artigo 5.°
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Areas de formagio
As areas de formagao continua sao as seguintes:
a) Ciéncias da Especialidade, que constituem matéria curricular nos varios niveis de ensino;
b) Ciéncias da Educacao e das organizac¢oes educativas
¢) Pratica pedagdgica e didatica na docéncia;
d) Administracao escolar e administracao educacional;
e) Lideranca, coordenagao e supervisio pedagdgica;

f) Formagao ética e deontoldgica.

Artigo 6.°

Modalidades de agdes de formagao
1 — As agoes de formagao continua abrangem as seguintes modalidades:
a) Cursos de formacao;
b) Oficinas de formacio;
¢) Circulos de estudos;
d) Agoes de curta duragao.
2 — Sem prejuizo no disposto do nimero anterior, a titulo individual ou em pequeno
grupo, com um maximo de sete elementos, pode ser solicitada acreditagaio ao Conselho
Cientifico-Pedagdgico da Formacao Continua de Professores, adiante designado por
CCPFC, das modalidades de estagio e ou de projetos.

3 —As modalidades de formacio continua sao objeto de regulamentagao propria.

Artigo 7.°

Duragio, acreditagio e certificacdo das acoes de formagio
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1 — As agGes de formacgio continua a que se referem as alineas 4), 4) e ¢) do n.° 1 do artigo
anterior tém uma duragao minima de 12 horas e sao acreditadas pelo CCPFC.

2 — As acoes de curta duracao tém uma duracio minima de 3 horas e maxima de 6 horas
e sao certificadas pelo conselho de diretores das escolas associadas dos Centros de
Formacao das Associa¢cdes de Escolas, abreviadamente designados por CFAE, sob

proposta da comissao pedagbgica.

Artigo 8.°

Formacio considerada
1 — A formacido continua considerada para os efeitos previstos no Estatuto da Carreira
dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, adiante
designado por ECD, ¢ a seguinte:
a) As acdes de acreditadas e creditadas pelo CCPFC;
b) As acgoes certificadas pela comissio pedagodgica dos Centros de Formacio de
Associacoes de Escolas;
¢) Formacio desenvolvida no quadro dos programas europeus.
2 — Para a producao dos efeitos previstos no ECD a frequéncia das agdes previstas na
alinea /) do numero anterior tem como limite maximo um quinto do total de horas de

formacao obrigatéria no respetivo escaldao ou ciclo avaliativo.

Artigo 9.°
Formagao obrigatoria
1 — Nos termos da alinea ¢) do artigo 37.° do ECD a progressao da carreira docente tem
como um dos seus requisitos a frequéncia, com aproveitamento, de formag¢ao continua ou

de cursos de formagao especializada, pelos docentes em exercicio efetivo de fungdes em
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estabelecimentos de ensino nio superior durante, pelo menos, metade do ciclo avaliativo,
num total nio inferior a:

a) 25 horas, no 5.° escalao da carreira docente;

b) 50 horas, nos restantes escaldes da carreira docente
2 — A formacio obrigatéria ¢ de, pelo menos, 50% na dimensao cientifica e pedagogica.
3 — Para efeitos do preenchimento dos requisitos previstos no ECD relativos a avaliacao do
desempenho docente e a progressao na carreira docente, exige-se em cada escaldo e ou

ciclo avaliativo um minimo de quatro quintos da formagao com acreditagao pelo CCPFC.

CAPITULO III
Entidades formadoras, formadores e formandos
SECAO I

Entidades formadoras

Artigo 10.°
Entidades formadoras

Sao entidades formadoras:
a) Os centros de formacao das associacdes de escolas;
b) As institui¢des de ensino superior;
) Os centros de formacao de associagdes profissionais ou cientificas sem fins lucrativos;
d) Os servicos centrais do Ministério da Educacio e Ciéncia;
e) Outras entidades publicas, particulares ou cooperativas, sem fins lucrativos, acreditadas
para o efeito.

Artigo 11.°

Centros de Formagao de Associagdo de Escolas
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Os Centros de Formacao de Associacdes de Escolas sao entidades formadoras com
estatuto, competéncias, constitui¢ao e as regras de funcionamento estabelecidos em regime
juridico préprio.
Artigo 12.°

Instituigées de ensino superior
1 — A realizagdo de ag¢oes de formacao continua acreditada é feita, nos termos do presente
diploma, sempre que as instituicdes de ensino superior se constituam como entidades
formadoras no ambito da formacio continua de docentes.
2 — Enquanto entidades de formagdo inicial de professores, as instituicdes de ensino
superior podem elaborar programas de formacao de formadores.
3 — As institui¢oes de ensino superior que se constituam como entidades formadoras no
ambito do presente diploma podem prestar consultadoria cientifica e metodoldgica as
outras entidades formadoras, nomeadamente na identificacio de necessidades, na

elaboracao de planos, na concepgdo e desenvolvimento de projetos e na avaliagio da

formacio.
Artigo 13.°
Outras entidades
1 — As associagoes profissionais, cientificas ou pedagdgicas, e outras entidades publicas,

particulares ou cooperativas sem fins lucrativos, constituidas nos termos da lei, cuja
intervencao seja considerada relevante para o processo de formacdo continua de
professores podem constituir centros de formagao continua de docentes.

2 — Os servicos centrais do Ministério da Educagao e Ciéncia podem constituir-se como

entidades formadoras, nao necessitando de ser submetidas ao processo de acreditagao.
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SECAO II
Formadores
Artigo 14.°
Qualificagio
A atribuicdo da qualificagio de formador por éareas e dominios de formagio ¢ da
competéncia do Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacio Continua nos termos da

regulamentacao especifica sobre a matéria.

Artigo 15.°

Formadores
1 — A bolsa de formadores internos é constituida por docentes acreditados pelo Conselho
Cientifico-Pedagdgico de Formagao Continua pertencentes ao quadro das escolas
associadas do CFAE.
2 — Os docentes que tenham beneficiado de isen¢do de prestagao de servigo letivo em
resultado da concessao do estatuto de equiparacido a bolseiro para fins de investigacao,
findo o periodo da atribuigdao da bolsa, passam a integrar, com carater de obrigatoriedade, a
bolsa de formadores internos do CFAE por um periodo minimo de trés anos letivos.
3 — Compete ao diretor do CFAE desenvolver com os docentes que tenham beneficiado
de isencdo de prestagio de servico para os efeitos previstos no numero anterior, 0s
procedimentos necessarios para a sua acreditacao junto do Conselho Cientifico-Pedagdgico
de Formacio Continua.
4 — Consideram-se formadores externos os formadores acreditados pelo Conselho
Cientifico-Pedagdgico de Formaciao Continua nao integrados nos quadros das escolas
associadas do CFAE.

4 — Os CFAE podem recorrer ao servigo de formadores externos quando:

10
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a) Nao existam na bolsa de formadores internos nas escolas associadas formadores com
perfil considerado adequado as necessidades de formagao;
b) Se esteja em presenga de programas da iniciativa dos servigos centrais do Ministério da

Educacao e Ciéncia que envolvam formadores detentores de perfil profissional especifico.

Artigo 16.°

Estatuto do formador
1 — A atividade dos formadores internos é contemplada na componente nao letiva do
horario dos docentes.
2 — Os formadores a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 22.°, se a comissao
pedagodgica assim o decidir, asseguram formagao de num minimo de vinte e cinco horas em
regime presencial em cada um dos trés anos letivos a que se refere o n.° 2 do artigo 15.°.
3 — E atribuido ao formador que colabore com os CFAE a acreditacio e a avaliacio a
definir por despacho da entidade competente do Ministério da Educagao e Ciéncia.
4 — A requerimento da entidade formadora ou do interessado, o formador interno de um
CFAE pode ser autorizado pela comissao pedagogica a orientar agoes de formagio para
outras entidades, desde que nao haja prejuizo para o exercicio das suas fungdes no CFAE
em que se integra.
5— Ao formador pode ser atribuida remuneracao pelas agoes de formagao que orientem,
nos termos definidos pelas partes interessadas, quando esta ¢ prestada em regime de

acumulacio de servico.

SECAO 111
Formandos

Artigo 17.°

11
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Direitos dos formandos
O docente, enquanto formando, tem o direito de:
a) Escolher as acbes de formagao que mais se adeqiem ao seu plano de desenvolvimento
profissional e pessoal, sem prejuizo do cumprimento de programas ou prioridades
definidos pela escola a que pertence ou pelos servigos centrais do Ministério da Educagio e
Ciéncia;
b) Apresentar propostas para elabora¢ao do plano de formagao do CFAE a que pertence;
¢) Frequentar, as ag¢des de formagdo obrigatéria para efeitos da sua avaliagio do
desempenho docente e progressao na carreira docente;
d) Cooperar com a escola e com os outros formandos no desenvolvimento de projetos de
melhoria das praticas pedagogicas;

¢) Contabilizar créditos das agoes de formagao em que participe.

Artigo 18.°
Deveres dos formandos
O docente, enquanto formando, tem o dever de:
a) Conhecer as suas obriga¢Oes legais em matéria de formagao continua de docentes;
b) Participar nas a¢Oes de formacdo continua consideradas prioritarias para a concretizagao
do projeto educativo da escola e para o desenvolvimento do sistema educativo;

¢) Cumprtir com os deveres de pontualidade e assiduidade.

CAPITULO IV
Processos de acreditagio e de certificagido
Artigo 19.°

Acreditagao, reconhecimento e certificagao

12



Ministério d

Decreto-lei n.°

1 — O processo de acreditagao das entidades formadoras, dos formadores e das agoes de
formacio ¢ da competéncia do Conselho Cientifico-Pedagogico da Formagao Continua de
acordo com regulamentacdo propria definida pelo membro do Governo responsavel pela
area da educacio .

2 —O processo de reconhecimento e certificagdo das acOes de curta duracao ¢ da
competéncia do conselho de diretores das escolas associadas dos CFAE de acordo com
regulamentacdo prépria  definida pelo membro do Governo responsavel pela area da

educacio .

CAPITULOV

Avaliagdao, reconhecimento, certificacdo e monitorizagao da formagio

Artigo 20.°
Avaliagdo das agdes de formagao

1 — As agoes de formaciao continua siao avaliadas pelo formando, pelo formador ou pela
entidade formadora, de modo a permitir a analise da sua adequagao aos objetivos definidos
e da sua relevancia para a melhoria do ensino e dos resultados escolares dos alunos, para o
desenvolvimento profissional dos docentes e para a melhoria organizacional das escolas.

2 — A entidade formadora deve criar instrumentos de avaliacao adequados, proceder ao
tratamento dos dados recolhidos, promover a divulgacao dos resultados e utilizar esses
resultados como elemento de regulacio da oferta formativa.

3 — A avaliacdo, certificacdo e reconhecimento da formacao ¢ objeto de regulamentacio

propria.

13
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Artigo 21.°

Sistema de informagao, monitorizagdo e avaliagao
1 — A Diregao-Geral da Administracio Escolar é responsavel pela constituicio de um
sistema de informacdo no qual devem constar, entre outros, elementos sobre a oferta de
formacio, a formagao realizada e os indicadores de desempenho.
2 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, as entidades formadoras disponibilizam,
obrigatoriamente, até ao dia 31 de agosto de cada ano, por via electronica, todos os
elementos necessarios ao registo anual das agdes de formacao realizada.
3 — O incumprimento do disposto no nimero anterior implica:
a) Na primeira ocorréncia a cessagao da validade da agao e ou a¢oes em causa;

b) Na segunda ocorréncia a cessagao da acreditagao da entidade formadora.

CAPITULO VI
Conselho Cientifico-Pedagégico de Formagiao Continua
Artigo 22.°
Conselho Cientifico-Pedagégico de Formagiao Continua
1 — Ao Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formagiao Continua compete proceder a
acreditacao de:
a) Entidades formadoras;
b) Agoes de formagao continua e especializada;
¢) Formadores;
d) Consultores de formagao
2 — Ao CCPFC compete, ainda, procedet:
a) A regulamentacio dos termos da acreditacio

b) A avaliagao e acompanhamento do sistema de formagao continua;

14
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o) A concepgao e publicacdo de um relatério trienal de avaliagio e impacte da formagio
continua;

d) A emissao de pareceres sobre matérias da sua competéncia.

Artigo 23.°
Composigio
1 — O Conselho ¢ constituido por um presidente e oito vogais, nomeados por despacho
do membro do Governo responsavel pela area da educagiao de entre personalidades de
reconhecido mérito na area da educagao, podendo incluir docentes aposentados.
2 — No ambito do Conselho siao constituidas duas seccoes:
a) Seccao Coordenadora de Formagao Continua;

b) Seccao Coordenadora de Formacgao Especializada.

Artigo 24.°

Secgdo Coordenadora de Formagao Continua
A Seccio Coordenadora de Formacio Continua compete:
a) Acreditar e registar as entidades formadoras, as a¢ées de formagao continua, a formagao
desenvolvida no quadro dos programas europeus e as disciplinas singulares em institui¢oes
de ensino superior;
b) Acreditar os candidatos a formadores e a consultores de formacio;
¢) Reconhecer como validas, para efeitos do disposto no presente diploma, qualificacGes
obtidas no estrangeiro;
d) Organizar o registo dos formadores e consultores de formagao;

¢) Esclarecer duvidas relacionadas com a relevancia, a avaliacdo e a certificagao das acoes.

15
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Artigo 25.°

Secgdao Coordenadora de Formagao Especializada
A Seccio Coordenadora da Formacio Especializada compete:
a) Estabelecer o regime de creditagao da formagao especializada, com base nos principios
definidos no presente diploma;
b) Acreditar os cursos de formagio especializada, no respeito pelos principios definidos no
respetivo regime juridico;
¢) Acreditar, a titulo individual, formagao especializada obtida no Pafs ou no estrangeiro.
d) Emitir recomendagbes e pareceres, designadamente quanto a adequagiao dos cursos e
programas de formacao especializada aos perfis de formacao para o exercicio dos cargos,

atividades e funcoes no ambito do sistema educativo e das escolas.

Artigo 26.°
Funcionamento
1 — O Conselho Cientifico-Pedagogico de Formacao Continua rege-se por um
regulamento interno por si elaborado, a submeter a homologa¢ao do membro do Governo

responsavel pela area da educagao.

Artigo 27.°
Intervengio da Dire¢do Geral da Administracdo Escolar
1 — No ambito da gestdo administrativa do processo de formagao continua, compete a
Direcao Geral da Administracao Escolar:
a) Autorizar as acumula¢des, bem como o eventual exercicio a tempo inteiro das

fungoes previstas para apoio técnico ao diretor do CFAE;

16
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b) Monitorizar, nos termos do artigo 31.°, as a¢des de formagao oferecidas por cada
entidade formadora e produzir um relatério anual sobre a matéria;

¢) Acompanhar o processo de cria¢do e racionalizacio da rede de centros de formacgao de
associa¢ao de escolas;

d) Promover a cooperaciao interinstitucional de modo a adequar a oferta a procura de
formacio.

5 — A Dire¢ao Geral da Administracao Escolar pode ainda celebrar contratos de prestacao
de servicos com formadores, tendo em vista a concretizacio em colaboracio com os
centros de formacao das associagdes de escolas de programas de formagdo em areas de

intervencao prioritaria.

CAPITULO VII
Inspeg¢ao da formagao continua
Artigo 28.°
Inspecgao do sistema de formagao continua
Cabe a Inspegao-Geral da Educagao e Ciéncia o controlo e a inspecdo das atividades de

formagdo continua previstas no presente diploma.

Artigo 29.°
Irregularidades
1 — Detectada a ocorréncia de irregularidades nos processos de formagao em curso, a
Inspe¢ao-Geral da Educagiao e Ciéncia comunica-las-4 ao CCPFC que deve desenvolver os

procedimentos tidos por convenientes.
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2 — Em caso de fundada suspeita de irregularidades graves no funcionamento dos centros
e ou na realizacao de a¢oes de formagao, o CCPFC determina a suspensao preventiva da
acreditagdo e propoe a instauragdo de processo administrativo de averiguagoes.

3 — O nao cumprimento pelas entidades formadoras ou pelos formadores neles integrados
dos deveres a que estao sujeitos da lugar, conforme a sua gravidade, a suspensio
temporaria da acreditagdo ou ao seu cancelamento definitivo, sem prejuizo da efetivacao da

responsabilidade disciplinar, civil ou criminal que ao caso couber.

CAPITULO VIII
Apoio a formagio continua
Artigo 30.°
Apoio as agdes de formagio
O Ministério da Educagao e Ciéncia pode celebrar contratos-programa ou contratos de
formacio com as entidades formadoras com vista a superagdo de necessidades de
formacdo, a promocao da inovagao educacional ou ao desenvolvimento de programas

nacionais de formacio.

CAPITULO IV
Disposigées finais e transitorias
Artigo 31.°
Disposigdes finais e transitorias
1 — As agoes de formagao ja acreditadas em modalidades nio previstas neste diploma

mantém o periodo de validade definido na acreditagao.
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2 — Para efeitos da garantia do servico de formagdo continua a que se refere o presente
Regime Juridico, enquanto niao houver lugar a publicagdo da nova regulamentacao,

mantém-se em vigor a regulamentacio existente.

Artigo 32.°
Norma revogatdria
E revogado o Decreto-Lei n.° 249/92, de 9 de novembro, alterado pela Lei n.° 60/93, de
20 de agosto, pelo Decretos-Leis n°s 274/94, de 28 de outubro, 207/96, de 2 de
novembro, 155/99, de 10 de maio e 15/2007, de 19 de janeiro.

Artigo 33.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
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