
[Identificação completa do/a docente] 

 

 

 

Exmo./a.  Senhor/a  Presidente  do 

Conselho Executivo da 

[Nome  e  morada  completos  da 

escola] 

 

Assunto: Pagamento de despesas a cargo da entidade patronal. 

 

Exmo./a. Senhor/a 

 

Venho, pela presente, na qualidade de docente contratado pela [nome da escola] para o 

corrente ano lectivo, requerer restituição da quantia de € [introduzir valor], considerando que 

despendi  esta  quantia  para  a  obtenção  do  atestado  de  robustez  física  e  psíquica  para  o 

exercício da função docente, nomeadamente com: 

1. Consulta  com  [introduzir  nome  do médico  e  data  da  consulta]  ‐  €  [introduzir 

valor], conforme documento em anexo, 

2. Exame  realizado  em  [introduzir  data  e  nome  do  laboratório]  ‐  €  [introduzir 

valor], conforme documento em anexo. 

Este atestado era exigido pelo disposto, de  forma conjugada, na alínea e) do n.º 1 do 

artigo  39.º  e  artigo  41.º do  Estatuto  da Carreira Docente na Região Autónoma dos Açores, 

aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 21/2007/A, de 30 de Agosto, na versão que lhe 

foi dada pelos Decretos Legislativos Regionais n.º 4/2009/A, de 10 de Abril, e 11/2009/A, de 21 

de  Julho  (doravante  designado  de  ECDRAA),  com  o  disposto  na  alínea  c)  do  artigo  17.º  do 

Regulamento de Concursos do Pessoal Docente da Educação Pré‐Escolar e Ensinos Básico e 

Secundário,  aprovado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional  n.º  22/2012/A,  de  30  de  Maio, 

rectificado pela Declaração de Rectificação n.º 39/2012, de 24 de Julho. 

Acontece que, por despacho da  Senhora Directora Regional da Educação e  Formação 

(doravante designada por DREF), de 24 de Setembro de 2012, foi dispensada a apresentação 

deste  atestado  de  robustez  física  e  psíquica  para  o  exercício  da  função  docente,  tendo‐se 

substituído  a  apresentação  do  atestado  pela  apresentação  de  uma  declaração  do  docente, 

conforme minuta fornecida pela DREF. 



Ora, conforme supra se refere, despendi a quantia de € [introduzir valor] para obter o 

atestado, cuja apresentação veio a ser dispensada. Acresce o facto de ser da responsabilidade 

da entidade empregadora os encargos  com a organização e  funcionamento dos  serviços de 

saúde  no  trabalho,  incluindo  exames,  de  acordo  com  o  disposto  de  forma  conjugada  nos 

artigos  162.º  e  177.º  do  Regulamento  do  Regime  de  Contrato  de  Trabalho  em  Funções 

Públicas, aprovado com o Anexo II da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro. 

 

Termos  em  que  se  requer  a V.ª  Exa.  que  proceda  ao  ressarcimento  da  quantia  de  € 

[introduzir valor], pelo supra exposto e nos termos das normas legais já citadas. 

 

R.E.D. 

[local e data] 

 

 

 

 

_______________________________________________ 

[nome completo do/a docente] 


