D.R. DO TRABALHO, QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E DEFESA DO

CONSUMIDOR
Portaria de Extensao n.° 43/2011 de 21 de Dezembro de 2011

Portaria de extensao das alteragées dos contratos colectivos de trabalho entre a AEEP -
Associagao de Ensino Particular e Cooperativo e a FENPROF - Federagao Nacional
dos Professores e outros, entre a mesma associacdao de empregadores e a FNE -
Federacao Nacional dos Sindicatos de Educacao e Outros, e entre a mesma
associacao de empregadores e o SPLIU - Sindicato Nacional dos Professores
Licenciados pelos Politécnicos e Universidades.

As alteracbes dos contratos colectivos de trabalho entre a AEEP - Associacdo de Ensino
Particular e Cooperativo e a FENPROF — Federacdo Nacional dos Professores e outros, entre
a mesma associacdo de empregadores e a FNE — Federacdo Nacional dos Sindicatos de
Educacido e Outros, e entre a mesma_associacdo de empregadores e o SPLIU — Sindicato
Nacional dos Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades, publicadas no
Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de Agosto de 2011, abrangem as relagbes de
trabalho entre empregadores titulares de estabelecimentos de ensino particular e cooperativo
nao superior e trabalhadores ao seu servico, das profissbes e categorias previstas, nao
representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

Na Regido Autonoma dos Agores, existem empregadores nao filiados na associagéo de
empregadores outorgante que, nomeadamente, exercem actividade no sector econdmico
abrangido pelas convencgdes e tém trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
profissionais previstas, ndo representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

As condi¢cdes de prestacdo de trabalho nos estabelecimentos de ensino particular e
cooperativo ndo superior foram uniformizadas por emissdo de regulamento de extensdo
publicado no Jornal Oficial, 1l Série, n.° 133, de 26 de Dezembro de 2007, dos contratos
colectivos de trabalho entre a AEEP — Associac&do dos Estabelecimentos do Ensino Particular e
Cooperativo e, respectivamente, a FNE — Federacdo Nacional dos Professores e Outros, o
SINAPE - Sindicato Nacional dos Profissionais da Educag¢ao e Outros, e o SPLIU — Sindicato
Nacional dos Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades, todos publicados no
Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 11, de 22 de Margo de 2007.

As convengbes procedem a actualizagdo das tabelas salariais (Anexos V). Nao foi possivel
proceder ao estudo de avaliacdo do impacte da extensao das tabelas salariais por ndo se
disporem de dados que permitam aferir quais os niveis remuneratdrios aplicaveis aos
trabalhadores docentes e de apoio a docéncia, em funcdo das habilitacbes académicas e
profissionais, bem como dos anos de servico. No entanto, por referéncia aos quadros de
pessoal de 2009, estima-se que as actividades abrangidas pelas convengdes compreendam 29
empregadores e 377 trabalhadores.

A convencgao procede ainda a alteragdo das condi¢des especificas e carreiras profissionais
(Anexos Il), do regulamento de avaliagao de desempenho (Anexos lll) e a reestruturagéo da
carreira (Anexos |V). Os elementos estatisticos analisados ndo permitem avaliar o impacte
destas alteracdes. Porém, considerando a finalidade da extensao e que aquela foi objecto de
extensao anterior, justifica-se inclui-la na extensao.

Tendo em consideragdo a existéncia de regulamentacao colectiva especifica e no propdsito
de assegurar, na medida do possivel, a uniformizacdo do estatuto laboral do empregador,
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salvaguardam-se da extenséo as relagdes de trabalho em estabelecimentos de ensino titulados
por Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e Misericordias.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos trabalhadores e as condi¢cdes de
concorréncia entre empregadores que prosseguem a actividade na Regido, a extensdo
assegura para as tabelas salariais retroactividade idéntica a das convengoes.

Considerando a impossibilidade de proceder a determinagéo objectiva da representatividade
das associagdes sindicais outorgantes e, ainda, que as convengdes, possuem idéntico
conteudo normativo, procede-se a extens&o conjunta.

A extensdo das alteragcdes das convengdes tem, no plano social, o efeito de uniformizar as
condigdes minimas de trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de aproximar as
condigbes de concorréncia entre empregadores do mesmo sector, verificando-se as
circunstancias justificativas previstas no n.° 2 do artigo 514.° do Cédigo do Trabalho.

Foi cumprido o disposto no n.° 2 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho, com a publicagdo do
projecto de portaria de extensao no Jornal Oficial, 11 Série, n.° 218, de 14 de Novembro de
2011, ao qual nao foi deduzida oposic¢ao por parte dos interessados.

Assim:

Manda o Governo da Regido Auténoma dos Agores, pela Secretaria Regional do Trabalho e
Solidariedade Social, nos termos da alinea d), do artigo 2.° do Anexo | do Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2010/A, de 18 de Outubro, alinea a) do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, artigo 514.° e n.°
1 do artigo 516.°, ambos do Cddigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - As alteragdes aos contratos colectivos de trabalho entre a AEEP - Associacdo de Ensino
Particular e Cooperativo e a FENPROF — Federacdo Nacional dos Professores e outros, entre
a _mesma associacdo de empregadores € a FNE — Federacdo Nacional dos Sindicatos de
Educacédo e Outros, e entre a mesma _associacdo de empregadores e o SPLIU — Sindicato
Nacional dos Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades, publicadas no
Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de Agosto de 2011, séo tornadas extensivas no
territorio da Regiao Auténoma dos Acores:

a) As relacdes de trabalho entre empregadores titulares de estabelecimentos de ensino
particular e cooperativo ndo superior nao filiados na associagcdo de empregadores
outorgante e trabalhadores ao seu servigo das profissbes e categorias profissionais
naqueles previstas;

b) As relacdes de trabalho entre empregadores titulares de estabelecimentos de ensino
particular e cooperativo nao superior filiados na associagdo de empregadores outorgante e
trabalhadores ao seu servico, das profissdes e categorias profissionais previstas nas
convengoes, nao filiados ou representados pelas associagdes sindicais outorgantes._ _

2 - O disposto no numero anterior nao se aplica as relagdes de trabalho em estabelecimentos
de ensino titulados por Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e Misericérdias.

3 - Nao sao objecto de extensao as disposigdes contraditorias a normas legais imperativas.
Artigo 2.°
1 - A presente portaria de extensao entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

2 - As tabelas salariais (Anexos V) produzem efeitos a partir de 1 de Setembro de 2011.
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3 - Os encargos resultantes da retroactividade prevista no nimero anterior podem ser
satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor, com inicio no més seguinte ao da entrada em
vigor da presente portaria, correspondendo cada prestacao a dois meses de retroactividade ou
fraccao até ao limite de duas.

Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, 9 de Dezembro de 2011. - A
Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, Ana Paula Pereira Marques.



