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sindicato dos professores da regido acores
-

COMUNICADO DE IMPRENSA

Os Professores e Educadores dos Acores envolveram-se de forma
muita expressiva, na Greve Geral de 24 de Novembro, razao por
que o Sindicato dos Professores da Regido Acores sauda todos os
docentes, dos sectores publico e privado, que participaram nesta
grandiosa jornada de luta, por se identificarem com o0s seus
objectivos globais, mas também por razes de ordem especifica,
designadamente as que decorrem do fortissimo ataque desferido
pelo Governo da Republica contra os trabalhadores e os servicos
publicos, com grave expressao ao nivel dos salarios, das carreiras e

dos direitos sociais.

Fica a conviccdo de que esta adesdo a Greve Geral, para além de
ser uma demonstracado inequivoca de que ha forcas e vontades que
combatem as designadas “inevitabilidades”, constitui um contributo
inalienavel para a luta que se imp6e e que se afigura longa e dura,
porque os trabalhadores e as trabalhadoras, em geral, e a classe
docente, em patrticular, hoje, tém mais forca junto do Governo e das
entidades patronais. A determinacdo para prosseguir a luta €, pois,
um imperativo. A afirmagdo do movimento sindical, s6 possivel com
unidade na acc¢ao, assume, no actual contexto, uma redobrada

importancia.



No que concerne ao Estatuto da Carreira Docente na Regido
Auténoma dos Acores, o Sindicato dos Professores da Regido
Acores considera inaceitdvel o comportamento da Senhora
Secretaria Regional da Educacdo e Formacao relativamente ao
processo negocial de revisao da Estrutura da Carreira Docente. Na
verdade, este comportamento configura contornos ilegais, porque
nao respeita os procedimentos previstos na lei da negociacao
colectiva, nomeadamente, no que diz respeito aos sucessivos
adiamentos de apresentacdo de contrapropostas e ao
incumprimento dos prazos fixados para a sua apresentacao. A
agravar esta situacdo, acresce o facto de a SREF né&o ter
apresentado qualquer data para a proxima ronda negocial, ao

contrario do que se tinha comprometido.

O SPRA, na proxima reunido da Direccdo Acores, nos dias 9 e 10
do corrente més, ira decidir a forma de actuacdo relativamente
aquilo que parece ser uma suspensdo unilateral, por parte da
SREF, do processo negocial para a revisao da Estrutura da Carreira

Docente na Regido Autbnoma dos Acores.

No ambito da avaliacdo do desempenho docente, o Sindicato dos
Professores da Regido Acores reitera a sua posicao relativamente a
necessidade imperiosa da revisdo deste modelo, de forma a torna-
lo menos burocratico e menos destabilizador do normal
funcionamento das escolas. Para o efeito, o SPRA exige a
suspenséo do actual modelo e a sua substituicdo por um regime de
avaliacdo simplificado, a semelhanca do realizado no ano lectivo
2008/2009, e o inicio, ainda no ambito da revisdo do ECD, da

alteracao do modelo de avaliagcédo actualmente em vigor.



Relativamente a campanha “Sabes quanto TEMPO passas ha
escola?”, lancada por este Sindicato, no inicio do presente ano
lectivo, comecam a chegar confirmagOes, por parte dos docentes,
de horarios semanais de estabelecimento que vao para além das 26
horas estabelecidas na lei, 0 ECD na RAA, havendo, até, em alguns
casos, horarios com tarefas sistematicas que ndo figuravam na

distribuicdo de servico atribuida oficialmente ao docente.

Esta estrutura sindical denuncia, também, a ndo aplicacdo, até a
data, aos docentes do 1.° Ciclo do Ensino Basico, da Circular S-
DRE/2010/3728, de 11 de Junho, no ambito das orientacdes para o
ano lectivo 2010/2011, para a implementacdo do novo programa de

Matematica para o Ensino Basico.

Os atropelos a lei assumem, ainda, outro caracter, como, por
exemplo, o que nos foi dado a conhecer por docentes da EB/S do
Nordeste, a quem, para além de terem sido atribuidos niveis de
ensino para 0s quais ndo tém habilitacdo profissional, foram
distribuidos horarios com duas areas disciplinares diferentes, cada
uma com dois niveis de ensino e ainda uma area curricular nao

disciplinar.

Esta situacéo foi comunicada a DREF, ha mais de um més, por um
conjunto de docentes, ndo tendo estes, até a data, recebido

qualquer resposta.



Por dltimo, o Sindicato dos Professores da Regido Acores manifesta
0 seu veemente repudio pela comparticipacdo do Governo
Regional, com dinheiros publicos, nas propinas pagas pelos alunos
do colégio O Castanheiro, conforme o contratualizado entre o

Governo e a Tetrapi Centro de Actividades Educacionais Lda.

Numa eépoca em que as escolas do ensino publico se encontram em
enormes dificuldades orcamentais, 0 SPRA considera inaceitavel o
desvio de recursos financeiros deste sector de ensino para o
privado, com a agravante de que a oferta do ensino publico, no
concelho de Ponta Delgada, permite a cobertura total da populacdo

com oferta diversificada, mesmo no Ensino Secundario.

Ponta Delgada, 2 de Dezembro de 2010

A Direccao



