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"' "Borreio dos Agores, 28 de Outabro 2008 T

Sindicato ameaca levar a Secretaria
ia Educacao a Tribunal

Ana Coelho

O Sindicato dos Professores dos
Acgores ameaca levar a secretaria da
Educagdo a Tribunal Administrativo e
vai queixar-se a Provedoria de Justica:
em causa esta o que o Sindicato consi-
dera ser uma discriminagao entre os ho-
rarios aplicados aos professores do 1°.
ciclo e pré-escolar que tém uma carga
lectiva superior aos professores do 2°.
e 3°. ciclos.

O Sindicato afirmou ontem em
conferéncia de imprensa, pela voz de
Anténio Lucas, que toda a situagio é
ilegal e exige a tutela que seja “reposta
a legalidade, quando a direcgdo regio-
nal da Educacdo insiste em contrariar
a legislagdo que prevé 25 horas sema-
nais para todos os professores, mas que
aplica as 30 horas para professores do
1°. Ciclo”.

“Nao tendo sido atendidas as pre-
tensdes do Sindicato dos Professores
da Regido Agores, votadas em plend-
rios sindicais realizados em todas as
ilhas dos Acgores, relativas a elaboragdo
dos horarios dos docentes da Educagdo
Pré-escolar, Educagdo Especial e 1.°
Ciclo do Ensino Basico, em sede de
negocia¢do do ECD na RAA, este sin-
dicato, desde a publicagdo do Decreto
Legislativo Regional n° 21/2007/A, de
30 de Agosto, tem vindo a contestar,
recorrendo as mais diversas formas de
luta, as indicagdes dadas pela tutela
para a realizacdo dos horarios dos refe-
ridos docentes. Na verdade, os horarios
dos educadores e professores destes ni-
veis de ensino tém sido elaborados na

base de 30 segmentos da componente
lectiva, contrariando os pontos 2 ¢ 5 do
art. 118.° do DLR n° 11/2009/A, de 21
de Julho, e do DLR que o antecedeu,
que teferem, respectivamente, que a
componente lectiva do pessoal docen-
te da educagio pré-escolar e do 1° ci-
clo do ensino basico é de vinte e cinco
horas semanais e considera como hora
lectiva o tempo de aula que ndo exceda
cinquenta minutos”.

No 4ambito desta reivindicagdo, o
SPRA est4 a promover, & escala regio-
nal, a generalizagdo de um requerimen-
to. de servico docente extraordindrio,
visando o diferencial entre as horas
efectivamente prestadas e as horas que

a lei determina. :

Caso as exigéncias dos docentes ndo
sejam satisfeitas, o0 SPRA levara a re-
ferida questdo a Provedoria de Justiga
e pondera a possibilidade de patrocinar
a contenda, em sede do Tribunal Ad-
ministrativo de Ponta Delgada, dos do-
centes que virem os seus requerimentos
indeferidos”, refere o comunicado en-
tregue ontem pelo SPRA.

Para j4, o Sindicato avanca com uma
Petigio para a Assembleia Legislativa
Regional dos Agores e, 0 passo seguin-
te, é reencaminhar o caso para instan-
cias proprias, que serd posta a circular
através da pagina electronica do SPRA
e nas escolas durante o proximo més.

Na mesma ocasido, Anténio Lucas,
do Sindicato dos Professores dos Ago-
res afirmou ainda que, para além dis-
so, a Escola Profissional das Capelas, a
unica escola profissional publica, atri-
buiu este ano horarios incompletos aos
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docentes que concorreram & instituigéo,
atribuindo 22 horas semanais de traba-
Iho, resultando dessa medida o facto de
alunos terem ficado sem professores.
“O SPRA considera inaceitdvel a
situagdo relativa aos horarios dos do-
centes contratados da Escola Profissio-
nal das Capelas pela forma como lhes
foram atribuidos horarios de 22 horas
lectivas, portanto, horarios completos,
e lhes ter sido comunicado, posterior-
mente, que os referidos horarios eram
incompletos. O SPRA manifesta a sua
estranheza pela forma como foi realiza-
da esta distribuicfo de servigo, uma vez
que alguns horérios correspondiam a

servico lectivo de professores do quadro
desta escola e ndo compreende como ¢é
que em grupos disciplinares em que se
poderia distribuir um ou mais horarios
completos e outros incompletos, terd o
6rgdo de gestdo optado apenas por dis-
tribuir horarios incompletos”, referiu o
mesmo responsavel.

Este sindicato considerou, também,
“inaceitavel o atraso no pagamento dos
vencimentos dos docentes contratados
na referida escola, uma vez que estes
docentes foram contratados, na sua
maioria a 28 de Agosto, tendo os seus
vencimentos sido processados apds o
dia 13 de Outubro”.



