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VICE-PRESIDENCIADO GOVERN O REGIONALE
SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA

Portaria n.’ 108/2008
de 12 de Agosto

O Decreto Legislativo Regional n.® 6/2008/M, de 25 de
Fevereiro, que aprovou o Estatuto da Carreira Docente da
Regido Auténoma da Madeira, prevé a possibilidade de
acumulagio de fungdes docentes.

Assim, importa, proceder a sua regulamentagio, assente
no principio de que a acumulagdio reveste um caracter
excepcional face aos quadros da Regido e ao niimero de
candidatos com habilitacdo profissional opositores ao
concurso anual de docentes, no pressuposto de que cada
escola, publica ou privada, deve ser dotada de quadros
proprios em prol do seu projecto educativo e da qualidade do
servigo publico de educacio.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Ao abrigo do n.° 5 artigo 100.° do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de
Fevereiro, manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Vice-Presidente do Governo Regional e pelo Secretario
Regional de Educagdo e Cultura, aprovar o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A presente portaria regula o regime de acumulagio de
fungdes e actividades publicas e privadas dos educadores de
infancia, dos professores dos ensinos basico e secundario e
dos docentes especializados em educag¢ao e ensino especial.

Artigo 2.°
Autorizagdo

1. O exercicio em acumulacdo de quaisquer fung¢des ou
actividades publicas e privadas carece de autorizago prévia
do Secretario Regional de Educagio ¢ Cultura ou da entidade
com delegacdo de competéncias para o efeito, ressalvado o
disposto no nimero seguinte.

2. Para efeitos do disposto no presente diploma, ndo se
considera em regime de acumulacdo a prestacdo de servigo
em outro estabelecimento de educag@o ou ensino publico,
desde que, no conjunto, ndo ultrapasse o limite maximo de
horario lectivo que, nos termos dos artigos 73.° ¢ 75.° do
Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da
Madeira, lhe pode ser confiado num so6 estabelecimento.

Artigo 3.°
Acumulag@o com outras fungdes publicas

1. O exercicio de fungdes pode ser acumulado com o de
outras fun¢des publicas quando estas ndo sejam remuneradas
¢ haja na acumulagio manifesto interesse publico.

2. Sendo remuneradas e havendo manifesto interesse
publico na acumulagdo, o exercicio de fung¢des apenas pode
ser acumulado com o de outras fungdes publicas nos
seguintes casos:

a) Ineréncias;

b) Actividades de representacéo de 6rgdos ou servigos ou
de secretarias regionais;

¢) Participagcdo em comissdes ou grupos de trabalho;

d) Participag@o em conselhos consultivos e em comissdes
de fiscalizacdo ou outros 6rgdos colegiais, neste caso para
fiscalizagdo ou controlo de dinheiros publicos;

e) Actividades de carécter ocasional e temporario que
possam ser consideradas complemento da fun¢éo;

f) Actividades docentes ou de investigacdo de duragdo
ndo superior a fixada em despacho dos membros do Governo
responsaveis pelas Finangas, Administragdo Publica e
Educagdo e que, sem prejuizo do cumprimento da duracdo
semanal do trabalho, ndo se sobreponha em mais de um tergo
ao horario inerente a fungéo principal,

g) Realizacdo de conferéncias, palestras, acgdes de
formagdo de curta duragdo e outras actividades de idéntica
natureza até ao limite de 200 horas por ano escolar, salvo
casos excepcionais devidamente fundamentados de interesse
publico.

Artigo 4.°
Acumulagdo de fungdes privadas

A autorizagdo de acumula¢do de fungdes com fungdes
privadas, a que se refere o presente diploma, sé pode ser
concedida quando verificadas, cumulativamente, as seguin-
tes condigdes:

a) Se a actividade a acumular ndo for legalmente
considerada incompativel;

b) Se ndo se verificar coincidéncia de horarios;

¢) Se ndo for susceptivel de comprometer a isengdo e a
imparcialidade do exercicio de fun¢des docentes;

d) Se ndo houver prejuizo para o interesse publico e para
os direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos;

e) Se a actividade privada a acumular, em regime de
trabalho autonomo ou de trabalho subordinado, sendo
similar ou de conteido idéntico ao das fungdes publicas
desempenhadas pelo requerente, designadamente a prestagdo
de servicos especializados de apoio e complemento
educativo, de orientagdo pedagdgica ou de apoio socio-edu-
cativo e educacdo especial, ndo se dirija, em qualquer
circunstancia, aos alunos da escola onde o mesmo exerce a
sua actividade principal.

Artigo 5.°
Acumulagdo com fungdes docentes

1. A acumulag@o do exercicio de fun¢des docentes por
parte de educadores de infancia, de professores dos ensinos
basico e secundario e de docentes especializados em
educagdo e ensino especial s6 pode ser autorizada, num
quadro de excepcionalidade, atendendo aos quadros da
Regido e ao numero de candidatos anualmente opositores aos
respectivos concursos, nos seguintes termos:

a) Em estabelecimento de educa¢do ou ensino ndo
superior, no ambito dos ensinos publico e privado, incluindo
institui¢des particulares de solidariedade social, escolas do
ensino particular e cooperativo e escolas profissionais
privadas;

b) Em estabelecimento de ensino superior, publico,
privado ou concordatario;

c) Para ac¢des de formacgdo profissional ou o exercicio da
actividade de formador, de orientagdo e de apoio técnico no
ambito da formag@o continua do pessoal docente e ndo
docente.

2. A actividade exercida em regime de acumulacdo néo
pode ser superior & componente lectiva que compete ao
docente, incluida a redugdo a que tiver direito legalmente.

Artigo 6.°
Impedimentos

1. Consideram-se impossibilitados de acumulacdo de
funcdes os docentes que se encontrem numa das seguintes
situagdes:
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a) Em periodo probatorio;

b) Com dispensa total ou parcial da componente lectiva;

c¢) No gozo de licenga sabatica ou em situagdo de
equiparagdo a bolseiro;

d) Em exercicio de fungdes relacionadas com a formagéo
inicial de professores em estabelecimento de educacgéo ou de
ensino basico e secundario;

e) Nas situagdes a que se refere o n.° 5 do artigo 51.° do
Estatuto da Carreira Docente da Regido Autonoma da
Madeira;

f) Em regime de destacamento por doenga do préprio, de
acordo com a legislagdo aplicavel,

g) Na situagdo de profissionalizagdo em exercicio;

h) Na titularidade de cargos de conselho executivo/direc-
tor/adjuntos ou como membros de comissdes instaladoras de
escolas, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

2. Nio sera ainda autorizada a acumulagéo da actividade
docente com as seguintes fungdes:

a) Integragdo nos 6rglos sociais ou prestacdo de qualquer
outra forma de colaborac¢do, designadamente actividades de
consultadoria, assessoria, marketing ou vendas, em empresas
fabricantes, distribuidoras ou revendedoras de material didactico
ou outros recursos educativos, incluindo editores ou livreiros de
manuais escolares, e em associagcdes representativas do
respectivo sector, ressalvadas as actividades de que resulte a
percepgdo de remuneragdo proveniente de direitos de autor ou a
direc¢do de publicag¢des de cariz técnico-cientifico;

b) Exercicio de qualquer outra actividade comercial,
empresarial ou a prestacdo de servigos profissionais, em
regime de trabalho auténomo ou de trabalho subordinado,
incluindo patrocinio, assessoria ou consultadoria, que se
dirijja & escola ou ao respectivo circulo de alunos onde o
docente exerce a sua actividade principal.

Artigo 7.°
Processo de autorizacdo

1. O requerimento para acumulacdo de funcdes ¢
apresentado pelo interessado no estabelecimento de
educagdo ou de ensino ou na institui¢do de educacgio especial
onde exerce a sua actividade principal e dele devem constar:

a) O local de exercicio da actividade a acumular;

b) O horario de trabalho a praticar;

¢) A remuneracdo a auferir;

d) A indicag@o do caracter autonomo ou subordinado do
trabalho a prestar e a descri¢do sucinta do seu conteudo;

e) A fundamentagdo da inexisténcia de impedimento ou
conflito entre as fun¢des a desempenhar.

2. O requerimento ¢ instruido mediante:

a) Fotocopia autenticada do horario distribuido no
estabelecimento de ensino ou de formagdo onde pretende
leccionar, se for caso disso, com indicacdo do tempo de
actividades lectivas e ndo lectivas programado;

b) Declarag@o, sob compromisso de honra, da cessagdo
imediata da actividade em acumulag@o no caso de ocorréncia
superveniente de conflito de interesses.

3. No caso de acumulagdo em escolas publicas, privadas
e estabelecimentos de ensino superior, deverdo ser essas
institui¢des a propor a Direccdo Regional de Administragdo
Educativa as acumula¢des dos docentes.

4. A Direc¢io Regional de Administragio Educativa
competird a apreciagdo e aprovagdo das propostas de
acumulagdes.

5. A Direcgdo Regional de Educagdo Especial e
Reabilitagdo competird a apreciacdo e aprovagdo das
propostas de acumulag@o nos termos dos numeros 3 ¢ 4 do

presente artigo, do pessoal docente especializado em
educagdo e ensino especial.

6. A recusa de autorizagdo carece de fundamentacdo nos
termos legais.

7. Compete aos conselhos executivos/director/adjuntos
ou titulares de cargos dirigentes, consoante estejam a exercer
fungdes docentes na escola ou em servigos da Administragdo
Regional Auténoma, sob pena de cessagdo do
mandato/comissdo de servigo, verificar da existéncia de
situagdes de acumulacdo de fun¢des ndo autorizadas, bem
como fiscalizar, em geral, a estrita observancia das garantias
de imparcialidade no desempenho de fung¢des publicas.

Artigo 8.°
Validade da acumulagdo

A autorizagdo de acumulac¢do de fungdes concedida no
ambito do presente diploma ¢ valida até ao final do ano
escolar a que respeita ¢ enquanto se mantiverem O0s
pressupostos e as condi¢des que a permitiram, ndo podendo
justificar, em qualquer circunstincia, o incumprimento das
obrigacdes funcionais inerentes ao exercicio da actividade
principal acumulada.

Artigo 9.°
Regime remuneratorio

As fungdes docentes exercidas no ensino publico ndo
superior em regime de acumulacdo com outras fungdes
docentes ou cargo sdo remuneradas tomando por base o
indice remuneratorio em que o docente se encontra.

Artigo 10.°
Exercicio de outras funcdes

Ao exercicio de fungdes em qualquer servigo ou organismo
da administracdo publica, central, regional ou local,
designadamente ao abrigo dos instrumentos de mobilidade
previstos nos artigos 63.°, 64.° ¢ 66.° do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Autonoma da Madeira, € aplicavel a lei geral
dos funcionarios publicos em matéria de acumulaco de fungdes.

Artigo 11.°
Relevancia disciplinar

A violagdo, ainda que meramente culposa ou negligente,
do disposto no presente diploma considera-se infrac¢do
disciplinar para efeitos de aplicag¢do do disposto no Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local.

Artigo 12.°
Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 151/2005, de 12 de Dezembro.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagio.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria Regional
de Educag@o e Cultura, aos 15 dias de Julho de 2008.

O VICE -PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunha e Silva

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes



