ENTREGA DE ABAIXO-ASSINADO, EM 14/03/08,
SUBSCRITO POR 3000 DOCENTES

COMPROMISSOS DA SREC/DRE PERANTE O SPRA

O Sindicato dos Professores da Regido Acores procedeu, em 14-03-08, a entrega,
ao Secretario Regional da Educacéo e Ciéncia, de um abaixo—-assinado, subscrito por trés
mil docentes, de indignacdo e protesto contra atitudes e procedimentos por parte da
SREC/DRE e diversas medidas de politica educativa que atentam contra direitos
profissionais e de cidadania.

Perante as reivindicacOes e exigéncias apresentadas pelo SPRA, o Secretério
Regional da Educacdo e Ciéncia assumiu alguns compromissos, embora ndo oS
suficientes para suster 0s nossos protestos e a nossa luta.

De entre os compromissos assumidos por parte da SREC/DRE, destacamos 0s mais
relevantes:

1. A justificacdo das faltas por doenca, tanto do préprio como para assisténcia
a ascendentes e descendentes, passa também a poder ser comprovada por
médicos ou médicos dentistas inscritos na Direc¢do Regional de Saude, quer
do sector publico quer do sector privado, da respectiva ilha, sem que dai
resulte qualquer penalizacdo na avaliacdo dos docentes;

2. As faltas dos docentes para assisténcia a familia, em qualquer parte do
territorio nacional, desde que devidamente comprovadas e justificadas por
médico do servico nacional de salde, sdo reconhecidas como legalmente
equiparadas a prestacdo efectiva de servi¢o, ndo advindo, por isso, qualquer
efeito penalizador na avaliagéo;

3. Nenhum docente, em situacdo de maternidade ou paternidade, pode ficar
prejudicado na sua avaliacdo e consequente progressao na carreira, mesmo
que ndo cumpra 90 dias de aulas no respectivo ano escolar, tendo apenas de
requerer & DRE o suprimento da avaliacdo respeitante a esse tempo, que
sera equiparado a Bom;



10.

11.

Os docentes abrangidos pelo regime especial de reposicionamento salarial
podem optar por fazer o relatério para avaliacdo s6 dos anos completos
relativos ao tempo de servigo prestado até 30 de Agosto de 2005, ou,
exclusivamente, do corrente ano escolar de 2007/2008;

Os docentes contratados, tal como os docentes do quadro, ndo estdo
sujeitos, na Regido, a qualquer avaliagcdo no ano escolar de 2007/2008, por
ndo estar prevista no ECD na RAA;

Os docentes contratados beneficiam dos mesmos direitos dos docentes do
quadro, em matéria de férias, faltas e licencas, pelo que compete a escola
assumir, no todo ou em parte, o diferencial entre os beneficios pagos pela
Seguranga Social e aqueles a que os docentes teriam direito caso
beneficiassem do subsistema da ADSE, mesmo para 0s que ainda ndo
tenham efectuado 6 meses de descontos;

O periodo de congelamento, entre 30 de Agosto de 2005 e 31 de Dezembro
de 2007, conta para efeitos do cumprimento do ano de servigo a que 0s
docentes ficam obrigados, em resultado do reposicionamento na carreira,
decorrente da aquisicao de formagdes complementares;

A avaliacdo experimental serd uma acto voluntério de cada docente, que ndo
pode ser coagido a fazé-la por qualquer meio e muito menos ficar sujeito a
penalizagdo resultante de um eventual acto de recusa;

Os apoios educativos, desde que sistematicos e prestados a um grupo de
alunos, integram a componente lectiva dos docentes;

N&o haverd prova de ingresso na Regido até Janeiro de 2009 e a sua
eventual aplicacdo tera de passar pela alteragdo do quadro legal em vigor,
merecendo a devida analise e ponderacdo, em funcdo do diploma das
habilitagdes;

O calendario escolar do proximo ano 2008/2009 terd, para as interrupcdes
de actividade docente no Natal e na Pascoa, um periodo igual ao estipulado
no presente ano.

O Secretario Regional da Educacdo e Ciéncia comprometeu-se, ainda, a dar as
indicacBes necessarias as Escolas para o cumprimento da lei, no que se refere a
elaboracdo dos horérios dos docentes, onde devem apenas constar 0s tempos da
componente lectiva e as horas destinadas a componente ndo lectiva de
estabelecimento, devendo as reunides de caracter sistematico integrar a
respectiva componente néo lectiva de estabelecimento.

Ponta Delgada, 18 de Marc¢o de 2008



