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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa Regional
Decreto Legislativo Regional n.° 1/2002/A

Regime de profissionalizagcdo em servico do pessoal docente de
nomeacao provisoria nos quadros de escola e de zona peda-
gdgica.

O regime juridico da formagao do pessoal docente
e nao docente das escolas dependentes da administracao
regional autobnoma dos Acores carece de profunda revi-
sdo, j4 que nao foi feita uma atempada adaptacdo a
realidade regional das alteracOes legislativas que entre-
tanto foram sendo introduzidas pela administracdo cen-
tral e nao se levou em conta a evolugao das necessidades
formativas entretanto ocorridas. Este desajustamento é
crescente, tanto mais que entretanto se operou a tran-
sicdo de uma situagdo em que as escolas acorianas eram
profundamente carentes em pessoal docente profissio-
nalizado, para uma situagao em que ja se verifica de-
semprego entre os jovens licenciados em cursos que
conferem aquela habilitagdo. Assim, urge rever os meca-
nismos de acesso a profissionalizacdo em servigo, a rea-
lizacdo de estagios integrados dos cursos superiores que
conferem habilitagao profissional para a docéncia e a
formacéo continua e complementar do pessoal docente
e nao docente.

No que respeita a profissionalizacao em servigo,
na sequéncia da transferéncia para a administracao
regional auténoma de competéncias em matéria de
educacao, o seu regime juridico foi adaptado a rea-
lidade regional através do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/85/A, de 9 de Julho, posteriormente
complementado, em resultado de alteracdes intro-
duzidas pela administracdo central, pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 10/86/A, de 31 de Marco.
Os aspectos referentes a gratificagdo e ao apoio a
mobilidade dos docentes em profissionalizacao foi
regulamentado pelo Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 40/86/A, de 30 de Dezembro. As alteragoes
subsequentes, nomeadamente as que resultaram da
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19
de Agosto, com as alteracoes que lhe foram intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outu-
bro, nunca foram objecto de adaptacao formal, ten-
do-se seguido o que foi estabelecido pela adminis-
tragao central.

Com a entrada em vigor do Decreto Regulamentar
Regional n.° 1-A/2000/A, de 3 de Janeiro, que veio subs-
tituir nos Agores o regime de concurso estabelecido pelo
Decreto-Lein.° 18/88, de 21 de Janeiro, e suas alteracoes
e adaptacOes regionais, torna-se necessario dar execucao
ao estabelecido no artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 287/88,
de 19 de Agosto, e introduzir naquele regime as adap-
tacoes decorrentes das competéncias da administracao
regional autbnoma.

Foram ouvidas as organizacdes sindicais do pessoal
docente.

Assim, a Assembleia Legislativa Regional dos Acores,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da

Constituicdo da Republica Portuguesa e da alinea c)
do n.° 1 do artigo 31.° do Estatuto Politico-Adminis-
trativo da Regido Auténoma, decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e ambito

1— O presente diploma regulamenta na Regido
Auténoma dos Acores os aspectos do regime de pro-
fissionalizagao em servi¢o do pessoal docente de nomea-
¢ao provisoria nos quadros de escola e de zona peda-
gogica que, dada a especificidade do sistema educativo
e as competéncias dos 6rgios de governo proprio, devem
ser objecto de intervenc@o por parte da administracao
regional autbnoma.

2 — Sem prejuizo do disposto nos artigos seguintes,
a duragao do processo de profissionalizagao em servico,
as suas componentes de formacdo, o regime de faltas,
a avaliacdo e a certificacdo sdo os que estiverem esta-
belecidos para os docentes dos quadros dependentes
da administracao central.

Artigo 2.°

Participacao da escola no processo formativo

1 — A escola, através do 6rgao executivo e do con-
selho pedagdgico, acompanha todo o processo formativo
dos docentes que nela prestem servico.

2 — O regulamento interno da escola poderd esta-
belecer a constituicdo pelo conselho pedagdgico, de
entre os seus membros, de uma comissao especializada
de formacao destinada, entre outros aspectos, a0 acom-
panhamento do processo de profissionalizacao em
Servicgo.

Artigo 3.°

Profissionalizacao em servico

Para efeitos do presente diploma, entende-se por pro-
fissionalizagdo em servico o processo formativo a que
estao obrigados os docentes de nomeacao provisoria dos
quadros de escola e de zona pedagdgica, como condigao
para obterem nomeacao definitiva nesses quadros.

Artigo 4.°

Acesso a profissionalizacao em servico

1 — Para acesso a profissionalizacdo em servi¢o, os
docentes de nomeacdo provisdria sio ordenados, pela
Direcgao Regional da Educacédo, por cada grupo, sub-
grupo, disciplina ou especialidade, de acordo com a sua
graduacio académica, computada nos mesmos termos
que estiverem fixados para o concurso de ingresso aos
lugares dos quadros de escola e de zona pedagdgica,
de acordo com as seguintes prioridades:

a) Docentes de nomeagao provisoria dos quadros
de escola que perfagam cinco ou mais anos de
servico no termo do ano escolar em curso;

b) Outros docentes de nomeagdo provisoria nos
quadros de escola;

¢) Docentes de nomeagao provisdria dos quadros
de zona pedagdgica que perfacam cinco ou mais
anos de servico no termo do ano escolar em
Ccurso;

d) Outros docentes de nomeagdo provisoria dos
quadros de zona pedagdgica.
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2 — A lista a que se refere o numero anterior ¢ actua-
lizada anualmente apds a conclusio do concurso externo
para ingresso de pessoal docente, sendo os novos docen-
tes de nomeacdo provisdria inseridos na lista no lugar
correspondente a sua graduacdo e tempo de servico.

3 — Os docentes sao chamados para realizar a pro-
fissionalizagdo em servico por ordem decrescente de gra-
duacdo na respectiva lista.

Artigo 5.°

Oferta de profissionalizacao

Em funcdo das necessidades formativas do sistema
educativo e da oferta formativa das instituicoes de ensino
superior, antes do inicio de cada ano escolar, o director
regional da Educagao, para cada grupo, subgrupo, dis-
ciplina ou especialidade, fixa o nimero de docentes a
admitir a profissionalizacao.

Artigo 6.°

Recusa ou interrupcao de profissionalizacao

1 — O docente que, nos termos do disposto nos arti-
gos anteriores, seja chamado ou esteja em profissio-
nalizacdo apenas a poderd recusar ou interromper
quando se encontre numa das seguintes situagoes:

a) Esteja a exercer qualquer das funcdes previstas
no artigo 38.° do anexo ao Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro — Esta-
tuto da Carreira Docente;

b) Esteja em gozo de licenga por maternidade ou
seja previsivel que tal venha a ocorrer no
decurso do ano lectivo imediato;

c) Esteja legalmente impedido por motivo de
doenga prolongada, nos termos do artigo 49.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

2 — O docente que nao se encontre numa das con-
di¢des previstas no nimero anterior e recuse realizar
ou prosseguir a profissionalizacdo serd, a data do termo
do ano escolar em que o facto ocorra, automaticamente
exonerado do lugar do quadro em que se encontre
provido.

Artigo 7.°

Componente lectiva

O docente em profissionalizagao beneficia da reducao
de seis horas semanais da componente lectiva a que
estiver legalmente obrigado, devendo a atribuicdo de
servico docente e de hordrio satisfazer os requisitos que
legalmente, ou por exigéncia da instituicdo de ensino
superior, sejam considerados necessdrios para a reali-
zacdo das diversas componentes da profissionalizacio
em Servigo.

Artigo 8.°

Formacao em ciéncias da educacao

1 — A administracao regional auténoma, através da
secretaria regional competente em matéria de educacao,
contratard com as instituicoes de ensino superior legal-
mente habilitadas, para ministrar a formagao em ciéncias
da educacao, a realizacdo dos cursos necessarios a pro-
fissionalizagao dos docentes dos seus quadros.

2—No ambito dos contratos a que se refere o
nimero anterior a administragdo regional auténoma,
através do orcamento da escola onde o docente preste
Servico, assumird os seguintes custos:

a) O diferencial do custo de formacdo que nao
seja suportado pelo financiamento publico,
incluindo o comunitario, a instituicao de ensino
superior, calculado para cada docente em pro-
fissionalizagao;

b) As despesas de transporte, alojamento e ajudas
de custo devidas aos docentes em profissiona-
lizacdo, sempre que o processo formativo
envolva deslocacoes para fora da ilha onde se
localize a escola em que o docente presta
Servigo.

3 — Aos docentes em profissionalizagao compete o
pagamento das propinas que eventualmente lhes sejam
aplicaveis pelas instituicoes de ensino superior.

Artigo 9.°
Projecto de formacao e accao pedagégica

1—Sempre que o processo de profissionalizagio
envolva componentes de formagao e accido pedagdgica
a realizar no ambito da escola, compete ao conselho
pedagdgico:

a) Aprovar o projecto de formagao proposto pelo
docente em profissionalizagdo, ouvida a insti-
tuigao de ensino superior;

b) Designar, de entre os docentes que prestem ser-
vico na escola com nomeacao definitiva no
grupo, subgrupo, disciplina ou especialidade a
que pertenca o docente em profissionalizacao,
um professor para o acompanhar e orientar
durante o processo de profissionalizagio.

2 — O professor com funcdes de orientagdo a que
se refere a alinea b) do nimero anterior serd designado
por professor orientador.

Artigo 10.°

Professor orientador

1 — Compete ao professor orientador:

a) Participar na elaboracdo do projecto formativo
e de acgao pedagdgica e acompanhar a sua apro-
vacao pelo conselho pedagogico;

b) Participar nas ac¢oes de formacdo destinadas
a orientadores de estagio que sejam promovidas
pela instituicao de ensino superior responsavel
pela profissionalizagao;

¢) Acompanhar e orientar o docente em profis-
sionalizacao nas vertentes de formacao e acgao
pedagogica realizadas na escola;

d) Manter um acompanhamento constante da acti-
vidade do docente em profissionalizagao e infor-
mar o 0rgao executivo e o conselho pedagdgico
de todas as matérias que respeitem a essa
actividade;

e) No termo do processo formativo, elaborar e
remeter a instituicio de ensino superior, res-
ponsével pela formacdo, um relatério contendo
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uma apreciacao fundamentada do desempenho
pelo docente em profissionalizagdo da fungao
docente, nomeadamente nos dominios pedagd-
gico e didactico e da direcgao de turma.

2 — Cada professor orientador nao podera ter a seu
cargo mais de quatro docentes em profissionalizagio.

3 —Por cada docente em profissionalizacdo a seu
cargo, o professor orientador receberd uma gratificacio
correspondente a 15% do indice 108 da tabela remu-
neratdria da carreira docente.

4 — A gratificac@o a que se refere o nimero anterior
¢ apenas devida em cada més de efectiva orientagao,
cessando a partir do més seguinte aquele em que ocorra
a desisténcia do docente em profissionalizagdo ou qual-
quer outro facto que faga cessar a orientacao.

5 — O exercicio das funcdes de professor orientador
confere direito a uma reducdo de duas horas na com-
ponente lectiva semanal do seu horario por cada docente
em profissionalizacdo a acompanhar.

Artigo 11.°

Repeticao dos anos de formacao

1— O docente em profissionalizacdo pode nao ter
aproveitamento apenas uma vez em cada um dos anos
de formacao.

2 —Sempre que o docente em profissionalizacido
ultrapasse o limite estabelecido no niimero anterior seré,
a data do termo do ano escolar em que o facto ocorra,
automaticamente exonerado do lugar do quadro em que
se encontre provido.

3 — A desisténcia do docente em profissionalizagao
serd para todos os efeitos legais, incluindo o limite de
repeti¢ao, considerada como falta de aproveitamento.

4 — Quando durante o ano lectivo se verifique a
exclusao por faltas, a desisténcia ou se conclua pelo
nao aproveitamento do docente em profissionalizagao,
este deixa de imediato de beneficiar da reducio da com-
ponente lectiva para profissionalizacdo, devendo o 6rgao
executivo atribuir-lhe servico docente até completar o
horario a que legalmente esteja obrigado.

Artigo 12.°

Atribuicao da classificacao profissional

1 — Terminada com sucesso a profissionalizacdo em
servico, o director regional da Educacao homologa a
classificacdo profissional do docente em profissiona-
lizacao.

2 — A classificagao profissional € publicada no Jornal
Oficial, produzindo efeitos a 1 de Setembro do ano em
que o docente em profissionalizacdo conclua o processo
de profissionalizacao.

Artigo 13.°

Equivaléncia a componentes da profissionalizacao

1 — Os docentes que possuam um curso de quali-
ficagdo em ciéncias da educagao, ou outro que preencha
os requisitos legalmente fixados para a componente de
ciéncias da educacao, realizado em instituicao de ensino
superior legalmente reconhecida, sdo dispensados da
componente de ciéncias da educacao.

2 — Os docentes em profissionalizacao que a data
de inicio do processo de profissionalizacdo tenham com-
pletado pelo menos cinco anos de bom e efectivo servico
docente sdo dispensados da realizacdo da componente
de formagao e accao pedagdgica.

3 — Averificacao de qualquer das condigdes previstas
nos numeros anteriores € a atribuigao da classificacao
profissional é da competéncia da instituicio de ensino
superior no ambito da qual se realize a profissionalizacao
em Servico.

4 — A classificacdo profissional é homologada e
publicada nos termos do estabelecido no artigo anterior.

Artigo 14.°

Dispensa da profissionalizacao

1 — Consideram-se dispensados da profissionalizacao
em servico os docentes de nomeacao provisdria dos qua-
dros docentes da Regido Auténoma dos Acores, com
pelo menos trés anos de servico nessa situacdo, que
satisfacam uma das seguintes condigdes:

a) Sejam detentores de um curso de qualificacdo
em ciéncias da educagao, ou outro que preencha
os requisitos legalmente fixados para a compo-
nente de ciéncias da educagao, realizado em ins-
tituicdo de ensino superior legalmente reconhe-
cida, e pelo menos seis anos de bom e efectivo
servico docente prestado no ensino oficial ou
no ensino particular ou cooperativo;

b) Tenham 50 anos de idade e, pelo menos, 10 anos
de bom e efectivo servico prestado no ensino
oficial ou no ensino particular ou cooperativo
como docente com habilitagiao prépria;

c¢) Tenham, pelo menos, 15 anos de bom e efectivo
servico prestado no ensino oficial ou no ensino
particular ou cooperativo como docente com
habilitacao prépria.

2 — A classificagao profissional dos docentes a que
se refere o nlimero anterior serd a sua classificacdo aca-
démica do curso que lhe confere a habilitacdo para a
docéncia sendo, por despacho do director regional da
Educacdo, mandada publicar no Jornal Oficial.

3 — A nomeacdo definitiva produz efeitos a 1 de
Setembro do ano imediato aquele em que se verifique
a condicdo que motivou a dispensa, iniciando-se nessa
data, para efeitos de graduagio profissional, a contagem
do tempo ap6s a profissionalizagao.

4 — Os individuos nao pertencentes aos quadros
docentes que se encontrem numa das situagdes previstas
nas alineas do n.° 1 do presente artigo, e que tenham
prestado pelo menos trés anos de servico em escolas
da rede publica da Regido Auténoma dos Acores, sao
considerados, exclusivamente para efeitos de admissao
ao concurso externo para os quadros docentes da Regiao
Auténoma dos Agores, como detentores de habilitacao
profissional.

5 — Para efeitos do disposto no ntimero anterior, con-
sidera-se como graduacdo profissional a classificacao
académica acrescida de meio valor por cada ano com-
pleto de servico docente prestado até 31 de Agosto do
ano imediatamente anterior.
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Artigo 15.°

Profissionalizacido de docentes do ensino particular e cooperativo

1 — Através de protocolo firmado entre a secretaria
regional competente em matéria de educagio e a enti-
dade da qual dependa um estabelecimento de ensino
particular ou cooperativo situado na Regido Auténoma
dos Acores, poderdao os seus docentes ser admitidos a
profissionalizacao, nos mesmos termos dos docentes dos
quadros do ensino oficial.

2 — Os custos com a profissionalizacao dos docentes
a que se refere o numero anterior serdo suportados
pela entidade da qual dependa o estabelecimento.

Artigo 16.°

Circulos de profissionalizacao

1 — As escolas de uma mesma ilha ou ilhas préximas
podem associar-se com o objectivo de partilhar recursos
e optimizar o processo de profissionalizacdo em servico
dos seus docentes.

2 — Quando numa escola ndo exista qualquer
docente que satisfaga os requisitos estabelecidos na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 9.° do presente diploma, sera
o docente em profissionalizagao destacado para outra
escola, de preferéncia do mesmo circulo de profissio-
naliza¢ao, onde seja possivel designar um orientador
nos termos ali estabelecidos.

3 — Quando o disposto no ndmero anterior nao seja
vidvel, poderd ser autorizada pelo director regional da
Educacio, obtida concordéncia da institui¢do de ensino

superior responsavel pela profissionalizacao, a realiza-
¢do da componente de formacdo e accao pedagdgica
sob a orientacdo de um professor de outra escola.

Artigo 17.°

Norma revogatéria

Sao revogados o Decreto Legislativo Regional
n.° 8/85/A, de 9 de Julho, e o Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 10/86/A, de 31 de Marco.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovado pela Assembleia Legislativa Regional
dos Acores, na Horta, em 13 de Novembro
de 2001.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
Fernando Manuel Machado Menezes.
Assinado em Angra do Heroismo, em 4 de
Dezembro de 2001.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.



